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Per il Dlrettore dei!a S O.C. Gesttone Personale e Formazzone |
Dr.ssa Claudia Sala -
Il Dlrlgent;,Ammlnis tivo
~(Dott. g@@w raffa)

'Omegna_ b 24lie] &‘E

Il responsabile del procedimento -

" | Riservato alla S 0.C. Gestlone Economaco—FmanZtarta e Patnmonlo per la reg&straznone
deila spesa ' : . '

_ data

ai-N_.' o comto_
S attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento

1l Direttore SOC GEP

- - (Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario _ — €.'
| Beneficiario .__ _ '?  €
Beneﬁ_ciafi_o_ - _E.
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'IL DIRETTORE GENERALE
' Dott. Angelo Penna
(Nommato con DGR n. 12 6931 del 29/05/ 2018)

Nella data sopramdmata, su proposta lstruttona del Dlrettore SOC Gestione Personale e
Formazione, di seguito riportata, in conformlta al Rego!amento approvato con del:bera n.
290 del 12/05/2017 : . . _ -

Premesso che

| :_con D.G.R. n. 114 6306 det 22/12/2017 avente per oggetto “Dzsposmont

alle Aziende Sanitarie in- materia di assunzioni di personale per l'anno 2018”

. la Regione Piemonte ribadisce che lassunzione di personale a tempo i

~ indeterminato e determinato & da intendersi nei fimiti definiti nel tetto di
~ spesa assegnato, verificando la coerenza della assunzioni rispetto alia nuova

‘configurazione del S$SR, privilegiando le assunzioni tese a perseguire il
- mtghoramento dei tempi di attesa delEe attwlta ch:rurglche ed ambulator;ah N

con D,G.R. n. 40 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvaztone dei -
- piani triennali Fabbisogno personale (FTFP) delle Aziende Sanitarie Regionali

| 2018/2020 in attuazione del DM 08/05/2018. Determinazione dei tetti di

spesa aziendali per il personale per gli anni 2019-2020" la Regione Piemonte
ha approvato i Piani Triennali Fabbisogni Personale delie Azuende Sanltane det
'SSR per gl; anm 2018 2019 2020

~ con dehberazaone n. 448 del 05/06/2019 questa ASL ha adottato al p:ano‘l

o trzennale del fabblsogno dl personaie 2019/2021

A..t.!:g,.s_q___cl’le

I Dlrettore de!la 50C SerD con nota Protocolio n. 54832 del 05/09/2019 ha

richiesto l'attivazione delle procedure necessarie per lacquisizione di n. 1

- Dirigente  Medico disciplina “Farmacologia e Tossicologia - Clinica” oppure

- “Medicina Interna”. oppure “Psichiatria” oppure oppure “QOrganizzazione Servizi
Sanitari di Base” oppure Igiene “Epldemmlogm e Sanita Pubblica” da assegnare
‘alla SOC SerD. al fine di sopperire la carenza di personale che si verra a

verificare a seguito della cessazione per trasferimento di un Dirigente Medico

. operante presso la Struttura di che trattasi a decorrere dal 1 12. 2019 come

‘comunlcato con nota prot. n. 48338 del 01. 08 2019

-L’art 30 dei D.Lgs. 165/2001 e smi. dtspone al comma 2 bls che “Le |

amministrazioni, prima di procedere all’espletamento di procedure concorsuali,

- fmahzzate alla copertura di postl vacant: in organico, devono attivare le

Www.reginné.piemcntcié!_&anité . R o ) Pagina 3dié6
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- procedure di mobilita di cui al comma 1, provvedendo, in via prioritaria,

- all'immissione in ruclo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in
posizioni di comando o di fuori ruolo, appartenenti alla stessa area funZIonale
che facciano domanda di trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in .cui

- prestano servizio”, Le Amministrazioni, fissando preventivamente i requisiti e e
competenze professionali richieste, pubblicano sul proprio sito istituzionale, per
-un periodo pari almeno a trenta giorni, un bando in cui sono indicati i posti che

intendono ricoprire attraverso passaggio diretto di person_ale di -altre

_amminlstrazmm con mdlcazuone des reqwsm da possedere

_ Condlwsa da parte della Dlrez:one Generale la necessita di procedere aHa
‘copertura a tempo indeterminato del posto di Dirigente Medico da assegnare alla SOC.
 Ser.D. di cui sopra, al fine di continuare ad awvalersi di un numero di unita dirigenziali -
mediche sufficiente a garantire il corretto svolgimento delle attivita assistenziali ed
istituzionali, nel rlspetto delle norme legislative e contrattuali sulla turnaZione medlca..
nonche per non incorrere nel perlcolo dl mterruzuone di pubbl:co servsz:o L '

Rutenuto gumd i di procedere nel rispetto d| quanto stabzhto dali‘art. 30 comma .- |

i- 2 2 bis del Decreto Legislativo 165/2001 e s.m.i., alla copertura di n. 1 posto di
-Dmgente Medico di disciplina “Farmacologia e Tossmoiogta Clinica” oppure “Medicina
Interna” oppure “Psichiatria” oppure oppure “Organizzazione Servizi Sanitari di Base”
oppure Igiene “Epidemiologia e Sanita Pubblica” da assegnare al Ser.D. attivando
propedeuticamente ed in via prioritaria alla procedura concorsuale, la procedura di
mobilita mediante immissione in ruoio d| cflpendentl provementi da aitre amm;mstrazmn:
gia m servszso presso il SerD : ey

Condw;sa la proposta come sopra forrnulata e ritenendo suss:stere le COI’]dIZIOﬂI - |

per Eassunz:one deiia presente deitbera

Acgu:snt: i pareri espressi ai sensi dellart. 3 del d. Lgs 502 /1992 e smi, _dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

‘DELIBERA

1°) Di provvedere, per le motivazioni esposte in premessa, alla emissione di awviso
- pubblico di mobilita per titoli e colloguio per la copertura di n. 1 Posto di Dirigente .

~Medico disciplina “Farmacologia e Tossicologia Clinica” oppure “Medicina Interna”

“oppure “Psichiatria” oppure oppure “Organizzazione Servizi Sanitari di Base” oppure

‘Igiene “Epidemiologia e Sanita Pubblica” da assegnare alla SOC Ser.D. riservato-ai -
dlpendentl di Aziende ed Enti del S.S.N. di cui allart.1 — comma 2 - del D.Lgs. .
B 165/2001 con rapporto di iavoro a tempo mdetermmato mquadrat:_
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nei succitati profili professionali, ed in servizio presso il Ser.D., che viene allegato
_aila presente dehberazmne sotto la iettera A) quaie parte mtegrante e sostanzua!e

Di_pubblicare il bando succitato, allegato A) alla presente deliberazione, quale
'part_e integrante e sostanziale, nel sito_informatico istituzionale dell’ASL nonché

alfAlbo Ufficiale, cosi come previsto dall'art. 32 Legge n. 69 del 18/06/2909 _

' ‘da!l art 30 det D. Lgs 165/2001 e dell art.4 comma 1del D L. n. 90 del 24 06.2014.

Di fissare la scadenza dei termm[ per Ea presentazmne delle domande all’avviso d!

~-mobilita per le ore 12,00 del 30° giorno successivo alla pubbhcazeone nei sato
: mformatlco lstituzmnaie dell’ASL e a!E’AIbo Ufflc: :

| ORE GENERALE
~Dott, Angelo Penna

ILDIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria ' S

“FIRMA_ /é/ {ak o

| DATA 0//“’//10 iti

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

IL DIRETTORE SANITARIO FAVO%
T rRwa -

.DATA 8‘0/40/2&?@{
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* RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente attq %5 sg%tg% posta in pubblic'azione alfAlbo

) Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giomo____ 4 H{}

per 15 giorni continuativi. .

o IL_FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

L FUNZIONARIO INCARICATO

o Trasm;ssmne a.

- Co!teglo Ssndacafe R :NOta prot, n-'

- Conferenza dei Sindaci ~~~ Nota prot. n.
| - Giunta Regionale - Nota prot. n.

' del

_del

del

Copla per strutture

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA o ' '
DIP, PREVENZIONE | AFFART GENERALT LEGALT E IST,
DISTRETTO VCO : | LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM,
GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE GEST, ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA ' : GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRI"TORIALE ' - ' o
SER D - S~
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