REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

'IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN, 181 ™ 431 marzoam

PRESA D'ATTO DELLA D.G.R.68-4541 DEL 29.12.2016 E DELLA
DISPONIBILITA’ AL DISTACCO TEMPORANEO DALLA-CRI
ALLA ASL VCO DI N.5 UNITA’ CON IL PROFILO DI
OPERATORE TECNICO

O-—-maaod

-

L’anno duemiladiciassette il giorno IKENTUNO

del mesedi MARZO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Doti:. Giovanni Caruso
coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarcthi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE A INISTRATIVO
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STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che con nota della Regione Piemonte prot. n.25402 del 16.12.2016
avente per oggetto” art.1 comma 397 della Legge 208/2015 riguardante 1”assunzione del
personale della CRI con rapporto di lavoro a tempo indeterminato. Ricognizione eventuali
fabbisogni di personale in qualita di operatore tecnico.” , la Direzione Sanitd della Regione
Piemonte ha richieste alle Aziende Sanitarie della Regione di valutare la possibilita di
attivarsi per assumere con procedure di mobilitd, anche in soprannumero ed ad
esaurimento, il personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato della CRI in
qualita di operatore Tecnico;

Rilevato che con nota mail del 17.02.2017 questa Direzione Generale comunicava
alla Regione Piemonte la disponibilitd al reclutamento di n.5 unitd di personale Area
Tecnica, assimilabile al profilo di operatore tecnico;

Preso atto inoltre che con nota prot. n.746 del 16.01.2017 la Regione Piemonte
trasmetteva la D.G.R. n. 68 — 4541 del 29/12/2016 avente per oggetto “Art.1 comma 397
lettera d) della Legge 28 dicembre 2015 n.208 Approvazione schema di convenzione tra la

Regione Piemonte e I'Ente strumentale alla Croce Rossa Italiana per lavvalimento del
Personale della Croce Rossa”;

Considerato che con note prot. n.11357 del 22.02.2017, n.11117 del 22.02.2017,
n.11510 del 23.02.2017, n.12244 del 27.02.2017 e n.11355 del 22.02.2017
rispettivamente i Sigg.ri Asietti Erica — nata il 23.03.1973, Cavicchiolo Alessandro — nato il
04.05.1977, Delorenzi Roberto — nato il 22.12.1972, Luisetti Alessandro — nato il
27.11.1977 e Reggiori Cristina — nata il 08.12.1964, presentavano richiesta di
distaccamento in avvalimento e di successiva assunzione in mobilitd ai sensi dell'art.1
comma 397 lettera d) della legge 28.12.2015, n.208;

Preso atto che con nota prot. n.7237 del 21.03.2017 la Regione Piemonte
comunicava l'awio delle procedure di formalizzazione per awvalimento di cui allart.1
comma 397 della Legge n.208/2015 riguardante I'assunzione del personale cella CRI con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, invitando le Aziende Sanitarie a formalizzare il
distacco del personale della Cri che abbia inoltrato istanza di assunzione, tramite I'istituto
dell’avvilimento, specificando che i relativi costi saranno coperti da trasferimento di risorse
finanziarie con specifico decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze;

PROPONE

11°)  Di_confermare, a fronte degli accordi in premessa citati e delle sopracitate
note regionali con riferimento all'art.1 comma 397 delia Legge n.208/2015,
riguardanti I'assunzione del Personale della CRI con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato tramite listituto dell’avvilimento, la disponibilita dell’Azienda, gia
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comunicata in data 17.01.2017, al reclutamento di n.5 unitad di personale Area
Tecnica, assimilabile al profilo di operatore tecnico.

Di prendere atto della D.G.R. n.68-4541 del 29.12.2016 di approvazione dello
schema di convenzione tra la Regione Piemonte e I'Ente Strumentale alla CRI per
I'avvalimento del personale della CRI, specificando che i relativi costi saranno
coperti da. trasferimento di risorse finanziarie con specifico decreto del Ministero
dell'Economiia e delle Finanze.

Di dare atto che secondo quanto stabilito dalla D.G.R. n.68 -4541 del 29.12.2016:

- . il distacco per avvalimento cessera il 30.06.2017;
- IEnte Strumentale alla CRI resta responsabile del trattamento economico e

normativo del personale, nonché restano a carico della CRI le competenze fisse
ed i connessi oneri previdenziali ed assistenziali.

Di prendere altresi atto che con note prot. n.11357 del 22.02.2017, n.11117
del 22.02.2017, n.11510 del 23.02.2017, n.12244 del 27.02.2017 e n.11355 del

22.02.2017 rispettivamente i Sigg.ri Asietti Erica — nata il 23.03.1973, Cavicchiolo
Alessandro — nato il 04.05.1977, Delorenzi Roberto — nato il 22.12.1972, Luisetti
Alessandro — nato il 27.11.1977 e Reggiori Cristina — nata il 08.12.1964, hanno
presentato richiesta di distaccamento in avvalimento e di successiva assunzione
in mobilita ai sensi dell'art.1 comma 397 lettera d) della legge 28.12.2015, n.208.

Di prendere atto, conseguentemente, che il personale CRI di seguito indicato
verra destinato con decorrenza dall'effettiva presa di servizio presso questa Azienda
Sanitaria Locale nelle sedi che verranno successivamente individuate:

Asietti Erica — nata il 23.03.1973,

Cavicchiolo  Alessandro — nato il 04.05.1977,
Delorenzi Roberto ~ nato it 22.12.1972,
Luisetti Alessandro — nato il 27.11.1977,
Reggiori Cristina — nata il 08.12.1964.

Di dare atto che il presente atto non comporta maggiori oneri a carico del Bilancio
Aziendale.

Di trasmettere il presente Atto alla Regione Piemonte come previsto dalle note
regionali succitate.

Di_dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante l'urgenza di
provvedere,

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto.

IL DIRIGENTE AMMINIST!
STRUTTURA ORGANI
GESTIONE PERSO FORMAZIONE

O RESPONSABILE




IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQuISITI i paferi favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-

- quinquies del D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTORE GENE

(Dott/Gevann) C
&
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IL DIRETTORE SANITARI IL DIRETTORE AMMIMSTRATIVO
(Dott. Anjonino Trimarchi (Dott. Antdpi

11i)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZION#

Si attesta che copia del presej\te aﬁo ¢ stata _posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCOQ il giorno 1 1 U per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

!MJAED!ATAMENTE ESECUTIVA
ESEesERAFA~IN DATA J 1 MAR. 2017
IL FUNZIONARIO INCARICATO
L'Assistente Amminigtfafive
(Laura f]
Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
Copia per strutture:
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