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L’anno duemilasedici il £10rno - CINQUE |

del mese di  OTTOBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

~ Dott. Giovanni Carusom

coadiuvato da-

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO »

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE A TRATIVO
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STRUTTURA COMPLESSA ORGANIZZAZIONE SVILUPPO RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Premesso che con D.G.R. n.” 36-1483 del 25/05/2015 avente per oggetto
"Modificazione DGR n.11-7089 del 10.02.2014. Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul
contenimento dei costi delle Risorse Umane ed approvazione per gli anni 2015 e 2016 dei
relativi tétti di spesa”, la Regione Piemonte ribadisce che I'assunzione di personale a
tempo indeterminato e determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa e
dei posti che si sono resi o si renderanno vacanti, verificando la coerenza della assunzioni
rispetto alla nuova configurazione del SSR; -

Vista la richiesta avanzata dal Direttore della SOC Cardiologia della ASL VCO per
I'attivazione delle procedure necessarie per l'acquisizione di personale con la qualifica di
Dirigente Medico di Cardiologia per sopperire alla carenza di una unitd di personale
assente per aspettativa, al fine di consentire la copertura delle turnazioni previste nel
rispetto della vigente normativa, anche in considerazione delle nuove disposizioni di cui
all'art. 14 Legge 161/2014 in materia di orario giornaliero e riposi nonché per I'esigenza di
assicurare la continuita delle attivita inerenti Ia disciplina evitando il protrarsi di ritardi e

carenze gia in essere che prevedibilmente si accentuerebbero causando la dilazione deij
tempi di attesa.

Condivisa da parte della Direzione Generale la necessita di procedere alla
assunzione di n. 1 Dirigente Medico di Cardiologia a tempo determinato per garantire il
corretto svolgimento delle attivita assistenziali e istituzionali, nel rispetto delle norme
legislative e contrattuali sulla turnazione e per non incorrere nel pericolo di interruzione di
pubblico servizio, cosi come risulta dal piano delle assunzioni per il periodo Ottobre-
Dicembre perdisposto dalla Direzione Generale nel rispetto delle disposizioni regionali di
cui alla succitata DGR n. 36-1483 del 25/05/2015, cosi come espressamente indicato nella
nota Prot. n. 55320 del 23/09/2016 a firma del Direttore Generale.

Preso atto che la graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 Posto di Dirigente Medico di Cardiologia, approvata con deliberazione del
Direttore Generale n. 87 del 11/03/2016 e composta da n. 9 candidati risulta utilizzata fino
all'8 posto per la copertura di posti a tempo indeterminato, mentre & stata interamente
utilizzata per la copertura di posti a tempo determinato.

) Ritenuto a fronté di quanto sopra indicato, di predisporre gli atti necessari per la
copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Cardiologia, mediante
emissione di avviso pubblico per titoli e colloquio.

PROPONE DI DELIBERARE

1°) Di_procedere, per i motivi indicati nelle premesse, alla emissione, ai sensi delle
vigenti disposizioni legislative e regolamentari in materia, del pubblico awviso per



A

titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato di n. 1 Posto di Dirigente
Medico di Cardiologia.

2°) Di approvare il bando e I'estratto dell’avviso pubblico allegati sotto le lettere A) e
B), quali parti integranti e sostanziali alla presente deliberazione.

3°) Di _precisare che la graduatoria risultante dall'awviso pubblico di cui sopra potra
e‘ésere'utilizzata per le assunzioni di personale a tempo determinato ex art. 16
punto 1) C.C.N.L. 05.08.1997, cosi come modificato ed integrato dall’art.36 del

D.Lgs. 165/2001

4°) Di_specificare che l'estratto dell’avviso pubblico allegato B) sara pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte;

5°) Di fissare la scadenza dei termini per la presentazione delle domande agli avvisi

pubblici per le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

IL DIRIGENTE AMMINIST!
COMPLESSA G

/cs

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell’art. 3, comma 1-quinquies, del D.Igs.
n . 229/1999 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

DECIDE

di approvarla integralmente'adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE
(Doth. Ga rCaruso)
@
IL DIRETTORE SANITAR‘I}Q/ : IL DIRETTORE ¢ INISTRATIVO
(Dott. Antonino Trimarchfy (Dott ellr)
—A e~ )
i /A4

RELAZIONE DI PUBBLICAZI(%E

Si attesta che copia del presente Gfﬁ.é Zmﬁ posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCOilgiorno = § 1 per 15 giorni continuativi.

L FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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DIST. D LP ICT DiP. PAT.CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN. PSICOLOGIA




