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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PER ATTIVITA’ DI ASSISTENZA INFORMATICA

La Societa per Azioni “"CENTRO ORTOPEDICO DI QUADRANTE OSPEDALE MADONNA DEL POPOLO” con sede

legale in Omegna, Lungo Lago Buozzi n.25, C.F. 01875380030, rappresentata dal Direttore Generale Dr.
Mauro Carducci,

E

I'Azienda Sanitaria Locale VCO, con sede in Omegna (VB), in Via Mazzini 117 (d'ora innanzi denominata ASL
VCO) C.F./P.I. 00634880033 rappresentata ai fini de} presente atto dalla D.ssa Anna Gagliardi, Direttore

S.0.C. ICT, NATA A Verbania il 14/09/1964 e domiciliata per il presente atto presso la sede dell’ASL VCO
poc’anzi indicata,

premesso

o che in data 29/7/2002 si & formalmente costituito il “Centro Ortopedico di Quadrante Ospedale
Madonna del Popolo di Omegna spa” in esito ad una sperimentazione gestionale con partner/ship
privata ai sensi di quanto disposto dallart.9 bis del D.Lgs 502/92 e s.m.i.

e che con D.G.R. 7/1/2003 n.13-8175 la Regione Piemonte ha formalmente ratificato 'avvio da parte
della S.P:A. Centro ortopedico di Quadrante Ospedale Madonna del Popolo di Omegna dell'attivita di
sperimentazione gestionale ex art.9 bis D.Lgs 502/92 e s.m.i.

e che la Regione Piemonte con D.G.R. n, 69-5191 del 28/12/2012 ha precisato che la struttura
dell’Ospedale Madonna de! Popolo di Omegna, gestita dalla S.p.A. Centro Ortopedico di Quadrante, &
a tutti gli effetti un ospedale pubblico che va ad integrarsi nella rete dei servizi territoriali ed
ospedalieri della ASL territoriale di riferimento; quest’ultima deve provvedere ad un’integrazione
funzionale del presidio nell’'ambito delle strutture che insistono sul territorio di competenza al fine di
programmare strategicamente |'offerta congiunta delle prestazioni sanitarie sul territorio, per
migliorare la qualita delle stesse e contenere i costi ottimizzando la sinergia delle risorse.

SI CONVIENE

ART.1

L’ASLVCO mette a disposizione del Centro ortopedico di Quadrante il proprio personale appartenente alla
Struttura Complessa 1.C.T. (Gestione delle Tecnologie Informatiche di Comunicazione e del Sistema
Informativo) per attivitd richiesta in forma scritta di volta in volta dal Committente nonché per garantire
I'attivitd di supporto alle procedure informatiche dell’ASL VCO che il COQ sta attualmente utilizzando ed il
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coinvolgimento nell'installazione del sistema informativo

del COQ per la conseguente ricaduta sulla rete
aziendale ASL.

L'attivita, oggetto del presente disciplinare, sara svolta al di fuori dell’orario di servizio dal lunedi al venerdi
(con esclusione degli orari notturni — 20.00/8.00 del sabato, domenica e giornate festive) e verra considerata
attivita libero-professionale intramuraria, ai sensi dell'art.8 D.P.C.M. 27/3/2000.

ART.2

Per I'attivita di cui all’art.1 la ASL VCO garantira, mediante I'equipe della S.0.C. L.C.T., un impegno massimo
settimanale di 30 ore, non comprensive del tempo di raggiungimento della sede di lavoro, entro le dodici ore
successive la chiamata per problemi sistemistici urgenti, il resto a programmazione.

Tale attivita sara organizzata in modo da non pregiudicare, comunque, la funzionalita dell'Unita Operativa di
appartenenza del personale collaboratore.

ART.3

L'attivita sara prestata secondo le indicazioni dell’Amm.re Delegato del COQ il quale costituisce centro di
imputazione dell‘attivita dei collaboratori nei confronti delle due strutture interessate.

ART.4
It compenso orario per la collaborazione viene determinato come segue:
€ 50,00 lorde all'ora + IVA dilegge  D.ssa Anna Gagliardi ~ Dirigente
€ 45,00 lorde all'ora + IVA dilegge  Sig. Gianfranco Cerutti e Silvana Gesu — Collaboratore (D)
€ 35,00 lorde all'ora + IVA dilegge il restante personale ICT — Assistente (C)

Con IRAP a carico del committente.

ART.5

Il COQ comunichera alla S.0.C. Affari Generali dell'ASL VCO il dettaglio mensile delle ore di consulenza
effettuate da ogni collaboratore, compilando la scheda nominativa presente a pag.4 del presente accordo,
riportante i giorni e l'ora di entrata ed uscita, affinché ASL possa addivenire alle verifiche di competenza. I
COQ corrispondera la somma di cui al precedente art.4 nell’ambito degli accordi previsti nel vigente contratto
di gestione tra ASL VCO e COQ:

L'ASL VCO attribuira al personale collaboratore I'importo percepito, operate le detrazioni di cui al vigente
regolamento aziendale, inerente le modalitd di organizzazione dell’attivita libero-professionale intramuraria e
di consulenze e consulti ed emettera la debita documentazione contabile.

ART.6
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Le prestazioni oggetto del presente disciplinare costituiscono esercizio di attivita libero-professionale
intramuraria, ai sensi del vigente CCNL del SSN; il Centro Ortopedico dovra provvedere alla copertura
assicurativa dei rischi derivanti dall'accesso alla propria struttura (Responsabilita Civile professionale e
d'infortunio) in riferimento allattivita prestata dal personale collaboratore di cui al presente atto, sollevando
I'ASL da ogni responsabilitd che possa derivare daliattivita stessa.

E altresi a carico del Centro ortopedico la copertura assicurativa per i rischi IN ITINERE.

ART.7

I collaboratori sono tenuti ad osservare il segreto nei confronti di qualsiasi persona non coinvolta nell’attivita
di consulenza oggetto del presente contratto, per quanto riguarda fatti, informazioni, cognizioni, documenti

di cui fossero venuti a conoscenza, o che fossero comunicati da parte Committente, in virtlh del presente
contratto.

ART.8

La presente convenzione ha validita dal 1/1/2014 al 31/12/2014, fatta salva la facolta di recesso anticipato
(per entrambe le parti) da comunicarsi con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, con preavviso di
almeno 30 giorni e possibilita di rinnovo previa assunzione di specifico atto deliberativo.

ART.9

1l presente disciplinare & esente da bollo ai sensi del DPR 642/1972 (tabella All.b., n.16) ed & soggetto a
registrazione in caso d’'uso, ai sensi dellart.5 DPR 26/4/1986 n.131 (Tariffa all.AS- parte IL,art.1, lett.B) e,
ove ricorra, registrazione con applicazione di imposta in misura fissa (art.40 DPR n.131/1986) con relativo
onere a carico della parte interessata.

Letto, approvato e sottoscritto

ASL VCO CENTRO ORTOPEDICO DI QUADRANTE

1l Direttore S.0.C. IC.T. IL DIRETTORE GENERALE

D}sa Anng flagligrdi !! ! Dr. Mauro Carducci
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| SCHEDA NOMINATIVA

MESE DI

NOMINATIVO

GIORNO ENTRATA USCITA

FIRMA COLLABORATORE FIRMA DEL C.0.Q.




