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658 9 FEBBRAIO 2011

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che la dotazione organica per la qualifica di “"Operatore Socio Sanitario
Infermiere Cat.BS)” presso questa ASL risulta attualmente essere la seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A TEMPO
IN RUOLO DETERMINATO RICOMPRESI
NELLA DOTAZIONE ORGANICA

190 173 17 0
(di cui 2 assenti ai sensi
D.Lgs. 151/2001)

Preso atto che con deliberazione n.617 del 21.10.2010 & stata approvata la
graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per n.1 posto di Operatore Socio
Sanitario Cat.BS), composta da n.103 candidati;

Rilevato_che il Dirigente delle Professioni Sanitarie SOC SITRPO Presidio di
Verbania, Dott.ssa Maglitto Liliana, con nota del 10.01.2011 Prot. N.1134, ha richiesto la
sostituzione della Sig.ra P.M., dipendente nella stessa qualifica, assente dal servizio ai
sensi del D.Leg.vo 151/2001, per poter garantire il regolare svolgimento dei turni di
servizio;

Dato atto che con comunicazione in data 29.07.2010 Prot. n.58567, ai sensi della
D.G.R. n. 39-6552 dell'8/7/2002, e stata fatta apposita comunicazione alle Aziende
Sanitarie Locali ed Ospedaliere del Quadrante 2 di riferimento, non riscontrando alcuna
disponibilita per la disciplina di che trattasi;

Tenuto conto che , ai sensi di quanto disposto dalla Regione Piemonte con
circolare prot. n. 24229 del 25/11/2010, il posto di Operatore Socio Sanitario Cat.BS)
risulta ricopribile in quanto rientra nel limite del 40% delle assenze ricopribili dal Piano di
rientro con personale in supplenza, nonché nel limite della spesa consentita, cosi come
previsto nel contingente di cui alla deliberazione n.748 del 20.12.2010;

Ritenuto quindi di procedere alla copertura del posto di che trattasi mediante
scorrimento della graduatoria con conferimento di assunzione a tempo determinato in
sostituzione di P.M., assente ai sensi del D.Leg.vo 151/2001 e nel rispetto di quanto
stabilito dallart.1 — comma 565) della Legge 27 Dicembre 2006 n. 296 (Legge Finanziaria
2007), stante le urgenti necessita di servizio;

PROPONE

1°) Di prendere atto che la dotazione organica relativa alla qualifica di Operatore
Socio Sanitario Cat.BS), presso I'ASL VCO, risulta come di seguito indicata :




POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A TEMPO

IN RUOLO DETERMINATO RICOMPRESI
NELLA DOTAZIONE ORGANICA
190 173 17 0

(di cui 2 assenti ai sensi
D.Lgs. 151/2001)

2°) A fronte delle sopra descritte esigenze di servizio, in considerazione
dell'urgenza e necessita di garantire la continuita assistenziale, si dispone di
procedere allo scorrimento della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed
esami per n.1 Posto di Operatore Socio Sanitario Cat.BS), approvata con
deliberazione n. 617 del 21.10.2010.

3°) Di invitare, per i motivi indicati nelle premesse ed a seguito di quanto previsto
dalla succitata deliberazione n.748 del 20.12.2010, la prima candidata utile,
candidata classificata al 1° posto, Sig.ra ROSSETTI Claudia — nata il 12.02.1963,
alla sottoscrizione di contratto di lavoro individuale a tempo determinato nella
qualifica di Operatore Socio Sanitario Cat.BS), in sostituzione della dipendente P.M.
assente ai sensi del D.Leg.vo 151/2001.

4°) Di _precisare che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro di cui sopra
dovra avvenire entro i quindici giorni successivi alla data di accettazione
dell'assunzione dellinteressata e la sede di lavoro di prima assegnazione verra
stabilita all’atto della stipulazione del contratto stesso.

5°)  Di dare mandato alla S.0.C. “Affari Generali” di trasmettere copia della presente
comunicazione al Collegio Sindacale ai sensi dellart. 14 della L.R. n. 10 del

24/01/1995.
IL DIRIGENTE AMMINISTRA PONSABILE
STRUTTURA ORGANIZZA COMPLESSA
GESTIONE RISORSEUMANE
‘(Dott.ssa Sala Claudi
IL COMMISSARIO
VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1- quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.



Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETT SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Rengd Sandrini) (Dott. Gianmaria Battaglia)
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RELAZIONE DI PUB_JLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCOil giomno__1 § FEB_2011 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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Pp DIP. SERVIZI DIAGN.




