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6_5 - 9 FEBBRAIO 2011

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

" Preso atto che con deliberazione del Direttore Generale n. 753 del 29.10.2010 si
era provveduto alla approvazione della graduatoria relativa alla selezione interna riservata
al personale dipendente per la copertura a tempo indeterminato di n. 8 Posti di Assistente
Amministrativo Categoria C) emesso ai sensi di quanto disposto dall’art. 19 — comma 1 -
lettera d) del CCNL Comparto Sanita 19/04/2004; tale graduatoria risulta composta
complessivamente da n, 14 candidati

Verificato che con la succitata deliberazione si & provveduto ad invitare i candidati
classificati nei primi otto posti della graduatoria alla sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro a tempo indeterminato, come previsto dall’art. 14 del C.C.N.L. 02.09.1995 con la
qualifica di Assistente Amministrativo Cat. C).

Verificato inoltre che, con deliberazione n. 583 del 05/10/2010 si & provveduto
ad un ulteriore scorrimento della stessa fino al suo completo utilizzo, disponendo la
riqualificazione dei candidati aventi diritto, con decorrenza dal 1° Dicembre 2010.

Preso atto che, la candidata Sig.ra MORDENTI Carla, classificata all'11° posto
della succitata graduatoria, nominata a tempo indeterminato con lettera raccomandata
Prot.n. 75566 del 06/10/2010 e con successiva lettera Prot. n. 77871 del 14/10/2010, non
ha comunicato formalmente I'accettazione alla riqualificazione di che trattasi nel posto di
Assistente Amministrativo a tempo pieno e di conseguenza non ha sottoscritto, entro la
data prevista del 01/12/2010, il relativo contratto individuale di lavoro nella nuova qualifica

SI PROPONE

1°) Di dichiarare, per i motivi indicati nelle premesse, la candidata Sig.ra MORDENTI
Carla, nata il 16/10/1960, decaduta dalla nomina nel posto di Assistente
Amministrativo di Cat. C) a tempo pieno.

3°) Di prendere atto che la graduatoria relativa alla selezione interna riservata al
personale dipendente per la copertura a tempo indeterminato di n. 8 Posti di
Assistente  Amministrativo Categoria C) di cui alla deliberazione del Direttore
Generale n. 753 del 29.10.2009, risulta interamente esaurita.

IL DIRIGENTE AMMINI RESPONSABILE
STRUTTURA COMPLESS NE RISORSE UMANE
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IL COMMISSARIO

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.



Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTOR NITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dott. Renzg bandlrini) Dott. Gianmaria Battaglia)
) /%@7
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente atto ¢ sta{ga1 posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCOil giomo = G FEB, 201 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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