REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL COMMISSARIO

DELIBERAZIONEN. 6 1 del - 9 FEBBRAIG 2011
0O

G

G

E

COLLEGIO TECNICO PER VERIFICA 15 ANNI DI ATTIVITA’

T CCNL 03.11.05 DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA:

T DOTT. PETRONE LUIGI ANTONIO

v DIRIGENTE MEDICO OSSB CON INCARICO DI F.F. SOC “GESTIONE DELLE
O ATTIVITA’ DI SUPPORTO DIREZIONALE”

I anno duemilaundici il giorno k. NOVE 4

del mese di FEBBRAIO alleore 950 0 in OMEGNA,

IL COMMISSARIO

- Dott. Corrado Cattrini

coadiuvato da:

- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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9 FEBBRAIO 2011
STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Premesso che:

Ai sensi dellart. 25 ¢. 1 del CCNL 3.11.05 “la valutazione dei dirigenti che ¢ diretta alla verifica del
livello di raggiungimento agli obiettivi assegnati e della professionalitd espressa & caratteristica
essenziale ed ordinaria del loro rapporto di lavoro”.

* Con deliberazione n. 423 del 24.08.2001 questa Azienda ha provveduto all’adozione del Regolamento

Aziendale in materia di affidamento, valutazione e verifiche degli incarichi dirigenziali.

Con determinazione della U.O. Amministrazione del Personale n. 178 del 11.11.2010 , € stato
ammesso alla verifica per il raggiungimento dei 15 anni di attivita - art. 26 ¢. 2 lettera ¢) CCNL
03.11.2005 Dirigenza Medica e Veterinaria il sotto indicato Dirigente che ha maturato I'esperienza
professionale richiesta a decorrere dalla data a fianco indicata:

Dott. PETRONE Luigi Antonio Dirigente Medico — OSSB 15.07.2006
Con incarico di f.f. SOC GASD

Visto I'art. 9 del Regolamento Aziendale in materia di affidamento, valutazione e verifica degli
incarichi dirigenziali che detta disposizioni circa la composizione del “Collegio Tecnico” deputato alla
valutazione.

Visto altresi l'allegato n. 5 del CONL 03.11.05, il quale introduce un nuovo principio, articolando il
procedimento di valutazione in “valutazione di I istanza”, affidata all'organo direttamente a
conoscenza dellattivita del valutato e “valutazione di II istanza”, affidata al Collegio Tecnico di cui
all'art. 26 sopraccitato.

Dato atto che con nota prot. n. 55593 del 31.07.2006, facendo riferimento a quanto sopra indicato,
€ stata data informazione alle 0O. SS. mediche e non mediche che non sara pill previsto nelia
composizione dei Collegi Tecnici il Direttore/Dirigente Responsabile della Struttura di appartenenza
del valutato, gia soggetto valutatore di I istanza.

In relazione a quanto sopra, viene designato il seguente Collegio Tecnico:
Valutazione di I° istanza:

Dott. SANDRINI Renzo Direttore Sanitario Aziendale

Valutazione di II° istanza:

COLLEGIO TECNICO

PRESIDENTE:

Dott.  BONISOLI Federico Direttore SOC Gestione delle Forniture e della Logistica, nonché
Direttore Dipartimento Tecnico/Amministrativo & di Supporto
Direzionale

COMPONENTI:

Dott. FICILI Bartolomeo Direttore Macrostruttura Distretto di Omegna, nonché
Presidente Comitato di Committenza

Awv. MELODA Cinzia Direttore SOC Gestione degli Affari Legali e

Patrimoniali




1°)

2°)

3°)

VISTA

Visti il D.Lgs.vo 502/92 e successive modifiche nonché il D.Lgs.vo 286/99 ed il capo 1V del CCNL
03.11.2005 Dirigenza Medica e Veterinaria

SI PROPONE

Di_procedere alla verifica per il raggiungimento dei 15 anni di attivith — CCNL 03.11.2005 Area
Dirigenza Medica Veterinaria del sotto citato Dirigente Medico che ha maturato I'esperienza
professionale richiesta a decorrere dalla data a fianco indicata:

Dott. PETRONE Luigi Antonio Dirigente Medico — OSSB 15.07.2006
con incarico di f.f. SOC GASD

Di_nominare per quanto in premessa citato, nella composizione di seguito indicata e ai sensi di
quanto disposto dall’allegato n. S del CCNL 03.11.05 nonché dall'art. 9 del Regolamento Aziendale in
materia di affidamento, valutazione e verifiche degli incarichi dirigenziali, il Collegio Tecnico per la
verifica del Dirigente di cui al precedente punto 1)

Valutazione di I° istanza:

Dott. SANDRINI Renzo Direttore Sanitario Aziendale

Valutazione di II° istanza:

LEGIO TECNI

PRESIDENTE:

Dott.  BONISOLI Federico Direttore SOC Gestione delle Forniture e della Logistica,
nonché Direttore Dipartimento Tecnico/Amministrativo e
di Supporto Direzionale

COMPONENTI:

Dott.  FICILI Bartolomeo Direttore Macrostruttura Distretto di Omegna, nonché
Presidente Comitato di Committenza

Awv. MELODA Cinzia Direttore SOC Gestione degli Affari Legali e

Patrimoniali

Di trasmettere il presente atto alle Unita Operative interessate per il sequito di competenza.

IL DIRIGENTE AMMINIST
STRUTTURA COMPLESSA GE

(Dott. ssa Claut ﬁ

IL COMMISSARIO

RISORSE UMANE

I, RESPONSABILE

la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del D.Lgs.vo 19

Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

decide di approvaria integralmente adottandola quale propria deliberazione.



Letto, confermato e sottoscritto
IL COMMISS
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IL DIRETTORE $ANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Gianmaria Battaglia)
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