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£ 42 2 FEBBRAIO 2011
IL COMMISSARIO
PREMESSO CHE

- Con D.G.R. n. 51-1358 del 29/12/2010 avente ad oggetto: “Avvio progetto di riordino del
sistema sanitario regionale. Definizione Principi generali ed approvazione proposta di nuova
configurazione degli ambiti organizzativi e territoriali delle ASR. Proposta al Consiglio
Regionale”, la Giunta Regionale ha previsto, tra I’altro, il Commissariamento delle direzioni

generali aziendali sino alla definizione del nuovo assetto istituzionale ¢ comunque non oltre il
31/12/2011;

- Con D.G.R. n. 52-1359 del 29/12/2010 avente ad oggetto: “Art. 12, comma 7, L.R. n. 10/1995.
Nomina Commissari aziende sanitaric regionali” la Giunta Regionale ha provveduto ad
individuare quale Commissario della ASL VCO il Dr. Corrado Cattrini, attribuendogli tutti i poteri
spettanti al Direttore Generale, ivi compresa la facolta di nominare i Direttori Amministrativo e

Sanitario nei tempi e con le modalita previste dal D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i. e dagli artt. 18 ¢ 19
della L.R. 10/1995.

- La deliberazione di questa Azienda n. 1 del 7/1/2011 con la quale si ¢ preso atto deila nomina a
Commissario del Dr. Cattrini Corrado.

VISTO l’art. 3, comma 1-quater del D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i., nonché I’art. 17 della Legge
regionale n. 10/1995 laddove si precisa che il Direttore Generale assicura le funzioni di alta
direzione dell’ Azienda avvalendosi del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DATO ATTO che il Dr. Giacoletto Adriano, nominato Direttore Amministrativo di questa
Azienda con deliberazione D.G. n. 2 del 2/1/2008 ¢ cessato dall’incarico il 23/01/2011 in quanto
nominato Direttore Amministrativo dell’Azienda Ospedaliero Universitaria “Maggiore della
Carita” di Novara a far data dal 24/01/2011, cosi come si evince dalla comunicazione acquisita al
protocollo aziendale al n. 5255 del 24/01/2011.

RAVVISATA la necessita di procedere alla nomina del Direttore Amministrativo, onde poter
assicurare la normale attivita istituzionale.

ESAMINATO il curriculum Vitae del Dr. Gianmaria Battaglia, nonché le ulteriori certificazioni
prodotte, conservate agli atti dalla SOC affari Generali, da cui si evince che il Dr. Gianmaria
Battaglia, nato a Milano il 2/10/1966, laureato in Economia Aziendale presso 1’Universita
Bocconi di Milano, ha maturato, tra I’altro, notevole esperienza nel campo del controllo
direzionale, della contabilita generale, della contabilita analitica e budget delle aziende sanitarie ed
ha svolto altresi attivita di ricerca, di sperimentazione, di supporto e di formazione alle aziende
sulle tematiche dell’organizzazione e gestione dei servizi sanitari e socio assistenziali, sistemi
informativi aziendali, dematerializzazione dei processi amministrativi, analisi economica delle
attivita sanitarie, sistemi amministrativi delle aziende sanitarie, gestione dei cicli amministrativi e
contabili delle aziende sanitarie, sistemi di pianificazione, programmazione e controllo della
gestione, sistemi di controllo direzionale e strategico.

RITENUTO PERTANTO di nominare Direttore Amministrativo il Dr. Gianmaria Battaglia,
che risulta in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3, comma 7, del D.lgs n. 229/1999 e possiede
le caratteristiche professionali che lo rendono adeguato allo svolgimento delle funzioni connesse
alla nomina, invitandolo alla sottoscrizione del relativo contratto di prestazione d’opera

intellettuale ai sensi dell’art. 3-bis, comma 8, del D.Igs. n. 229/99, allegato al presente atto sotto la
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lettera A), redatto in conformita allo schema approvato con D.G.R. n. 46-5332 del 19/2/2007,
avente durata sino alla definizione del nuovo assetto istituzionale del S.S.R. e comunque non oltre
il 31/12/2011, fatta salva I’eventuale proroga della durata massima di tre mesi prevista dall’art. 6,
c. 2, del contratto di prestazione d’opera intellettuale.

ACQUISITA la formale accettazione della nomina da parte del Dott. Gianmaria Battaglia nonché
la dichiarazione di insussistenza delle situazioni ostative alla nomina previste dall’art. 3, comma
11, del D.1gs. n. 502/1992 e s.m.i., e di incompatibilita previste dall’art. 3, comma 9, dello stesso
decreto. ’

VISTI Vart. 3, comma 1-quinquies del D.1gs. 19/6/1999 n. 229;

1°)

2°)

3°)

4°)

I’art. 3, comma 7, del D.lgs. 19/6/1999 n. 229;

’art. 18, commi 3,4, 5 €6, ¢ I’art. 19 della Legge Regionale n. 10 del 24/1/1995;

il D.P.C.M. 19/7/1995 n. 502, avente per oggetto: “Regolamento recante norme sul
contratto del Direttore Generale, del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
delle Unitad Sanitarie Locali e delle Aziende Ospedaliere”, cosi come modificato dal
D.P.C.M. 31/5/2001 n. 319;

la D.G.R. n. 46-5332 del 19/2/2007 avente per oggetto: “Determinazione dei contenuti
normativi dei contratti dei Direttori Generali, Direttori Sanitari ed Amministrativi delle
Aziende Sanitarie Regionali; approvazione schemi tipo di contratto”.

la D.G.R n. 52-1359 del 29/12/2010 di nomina dei Commissari delle A.S.R. con la quale
sono stati altresi ridefiniti i compensi precedentemente fissati con D.G.R. n. 65-7819 del
17/12/2007 per i Direttori Generali/Commissari, in applicazione a quanto stabilito
dall’art. 61, comma 14, del D.L. 25/6/2008 n. 112, convertito, con modificazioni, nella
Legge n. 133 del 6/8/2008.

DELIBERA

Di nominare Direttore Amministrativo della ASL VCO il Dott. Gianmaria Battaglia, nato
a Milano il 2/10/1966, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto di
prestazione d’opera intellettuale, redatto in conformita al modello approvato con D.G.R. N.
46-5332 del 19/2/2007 ed allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale sotto
la lettera A). ‘

Di dare atto che la scadenza del contratto sopraccitato, ai sensi della D.G.R. n. 52-1359 del
29/12/2010 ¢ prevista sino alla definizione del nuovo assetto istituzionale del S.S.R. ¢
comunque non oltre il 31/12/2011, fatta salva I’eventuale proroga della durata massima di
tre mesi prevista dall’art. 6, c. 2, del contratto di prestazione d’opera intellettuale.

Di dare atto che il Direttore Amministrativo risulta investito di tutte le attribuzioni
espressamente previste dalla legge e concorre, unitamente al Direttore Sanitario, al
raggiungimento complessivo dei risultati di gestione attesi e degli obiettivi che verranno
assegnati dalla Regione al Commissario.

Di precisare che il trattamento economico spettante al Direttore Amministrativo,
regolamentato dal D.P.CM. 19/7/1995 n. 502 cosi come modificato dal D.P.C.M.
31/5/2001 n. 319, & pari all’80% del compenso spettante al Commissario; pertanto, tenuto
conto della riduzione operata dall’art. 61, comma 14, del D.L. 25/6/2008 n. 112, convertito,
con modificazioni, nella Legge n. 133 del 6/8/2008, & pari ad €. 97.507,00 annui al lordo di



5°)

6°)

7°)

8°)

oneri e ritenute di legge, oltre ai rimborsi spese per lo svolgimento delle attivita inerenti le
proprie funzioni, effettivamente sostenute e documentate, nei limiti e secondo le modalita
stabilite per i dirigenti apicali del Servizio Sanitario. Il compenso annuo lordo potra essere
integrato di un’ulteriore quota, fino ad un massimo del 20% dello stesso, in relazione al
raggiungimento degli obiettivi di cui al punto 3°).

Di precisare altresi che, ai sensi del D.P.C.M. n. 502/1992, cosi come modificato dal
D.P.CM. n. 319/2001, art. 2, comma 5-bis, tenuto conto della riduzione operata dall’art.
61, comma 14, del D.L. 25/6/2008 n. 112, convertito, con modificazioni, nella Legge n.
133 del 6/8/2008, il compenso sopra citato potra essere integrato di un importo annuo fino
ad euro 2.892,00, quale contributo per la documentata partecipazione a corsi di
formazione manageriale obbligatori ed a iniziative di studio ed aggiornamento promosse
dalla Regione.

Di dare atto che il compenso di cui al punto 4°), pari ad €. 97.507,00 annui, al lordo di
oneri ¢ ritenute di legge, viene impegnato al conto 3.10.10.02, mentre 1’eventuale
compenso incentivante, fissato nella misura massima del 20% del compenso annuo lordo,
viene impegnato al fondo oneri 2.65.03.04. del conto economico esercizio 2011.

Di trasmettere, per opportuna conoscenza, copia del presente atto all’Assessorato alla

Sanita della Regione Piemonte — Direzione Regionale 20 — Settore Assetto Istituzionale e
Organizzativo delle ASR e Sistemi Informativi Sanitari

Di dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente eseguibile ai sensi di legge.




Letto, confermato e sottoscritto

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata 1posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ AS.L. VCO il giorno _"2 FEB, 20 ] per 15 giorni continuativi.
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