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28 21 GENNAIO 2011

STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che con deliberazione n. 721 del 19.01.2010 si & provveduto
all'emissione di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di
Dirigente Medico Farmacologia e Tossicologia Clinica, in fase di espletamento;

Atteso che permangono tutt'ora le seguenti carenze di Dirigente Medico nella
Pianta Organica della succitata Unita Operativa :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A TEMPO DETERMINATO
IN RUOLO
8 6 2 0

Rilevato che non & possibile far fronte al regolare svolgimento dellattivita
lavorativa con il personale attualmente in servizio, cosi come segnalato dal Direttore della
Struttura Complessa “"SER.T. ” con nota Prot.n. 91172/10 del 06.12.2010, che ha richiesto,
linstaurazione di rapporto di collaborazione a tempo determinato per n. 30 ore settimanali
per mesi 6 con un medico con comprovata esperienza di almeno tre anni svoiti presso
Servizi di Tossicodipendenza;

Dato atto che ai sensi dell'art.46 della Legge 133 del 06.08.2008 che modifica il
comma 6 — dell'art.7 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. “Per esigenze cui non possono far fronte
con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di provata competenza, in presenza dei seguenti presupposti:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite
dall'ordinamento all'amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti specifici e
determinati;

b)  L'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilitd oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno

) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo oggetto e compenso
della collaborazione

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di
stipulazione di contratti d'opera per attivita che debbono essere svolte da professionisti
iscritti in ordini o albi.

Rilevato inoltre che ai sensi dell'art. 32 — comma 6 bis della succitata Legge
248/2006 “Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione”.

Ritenuto quindi, come specificato dal Direttore della Struttura Complessa SERT di
definire come segue il succitato rapporto di collaborazione :

Tipologia : Incarico Libero professionale individuale (art. 7 D.Lgs. 165/01 e s.m.i)
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Requisiti : Laurea in Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica ovvero in
carenza esperienza almeno triennale nel settore delle
Tossicodipendenze

Attivita : da svolgere presso il SERT secondo le istruzioni impartite dal
Responsabile del Servizio ‘

Compenso : Euro 29.00 lorde all'ora omnicomprensive; il pagamento avverra a
seguito di presentazione fattura da parte dell'interessato, anche
mensilmente, relativa all'impegno orario effettivamente prestato;

Durata : Mesi 6
Sede di lavoro: Struttura Complessa SERT;

Impegno orario :  Non oltre 30 ore mensili da articolare d'intesa con il Responsabile della
Struttura interessata. Le assenze a qualsiasi titolo verranno detratte le
ore non prestate;

Si richiede polizza di assicurazione Responsabilita civile verso terzi.

Verificata quindi la necessita di procedere alla predisposizione di apposito bando,
che viene allegato alla presente deliberazione sotto la lettera A) quale parte integrante e
sostanziale, per il conferimento di incarichi di collaborazione (Art.7 — Comma 6 — D.Lgs.
165/2001), disponendone la pubblicazione sul sito Internet. dell’ASL, descrivendo i
requisiti richiesti ed invitando alla presentazione di curriculum, per l'effettuazione di
procedura comparativa degli istanti.

Dato atto che sono soddisfatti interamente i presupposti indicati alle lettere a)-b)-
c) e d) dell'art. 32 della Legge 04.08.2006 n. 248 sopra specificati.

Dato atto che ai sensi della DGR n. 39-6552 del 8/7/02, con nota prot. n.1136 del
10.01.2011, & stata fatta apposita comunicazione alle Aziende Sanitarie Locali ed
Ospedaliera del Quadrante 2 di riferimento, non riscontrando alcuna disponibilita per
I'assunzione di tale incarico.

Visto che la spesa & coperta dalla Regione Piemonte tramite il fondo vincolato
“SERT: Criticita” ;

SI PROPONE




1°)

2°)

3°)

4°)

Di prendere atto che nella dotazione organica della Struttura Complessa “SERT” i
posti di Dirigente Medico, risultano come di seguito indicato :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A TEMPO DETERMINATO
IN RUOLO
8 6 2 0

Di procedere, per i motivi indicati nelle premesse ed a fronte delle sopradescritte
necessita, alla emissione di apposito bando per procedura comparativa per il
conferimento di incarico di collaborazione ai sensi art. 7 ~ comma 6 — D.Lgs.
165/2001, per la ricerca di un Dirigente Medico da assegnare alla S.C. SER.T.

Il presente bando, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale, sotto la lettera A) prevede quanto segue :

Tipologia : Incarico Libero professionale individuale (art. 7 D.Lgs. 165/01 e
S.m.i)
Requisiti : Laurea in Medicina e Chirurgia

Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica ovvero in
carenza esperienza almeno triennale nel settore delle
Tossicodipendenze

Attivita : da svolgere presso il SERT secondo le istruzioni impartite dal
Responsabile del Servizio

Compenso : Euro 29.00 lorde all'ora omnicomprensive; il pagamento avverr3
a seguito di presentazione fattura da parte dellinteressato,
anche mensilmente, relativa all'impegno orario effettivamente

prestato;
Durata : Mesi 6
Sede di lavoro: Struttura Complessa SERT;

Impegno orario :  Non oltre 30 ore mensili da articolare d'intesa con il
Responsabile della Struttura interessata. Le assenze a qualsiasi
titolo verranno detratte le ore non prestate;

Di specificare che il bando per la procedura comparativa di cui sopra, allegato A)
sara pubblicato sul sito Internet Aziendale.

Di fissare la scadenza dei termini per la presentazione delle domande all’awviso per
la procedura comparativa per le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla
pubblicazione sul sito Internet Aziendale.




5)° - Di_precisare che I'"Amministrazione si riserva di rescindere il rapporto instaurato a
seguito dell'adozione del presente atto, qualora ne rilevasse la necessita o
l'opportunita.

6)° - Di dare atto che il costo pari a Euro 23.600,00 derivante dal presente atto e
imputato al conto 3.10.04.94 del Conto Economico Esercizio 2011 in fase di stesura
(Fondo vincolato SERT:Criticita - Impegno 63 Sub Impegno 1).

7°) Di_dare mandato alla Segreteria Generale di trasmettere copia della presente
deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell'art.14 L.R. n. 10 del 24.01.1995

8°) Di _trasmettere copia del presente atto alla Corte dei Conti in ottemperanza a
quanto disposto dall'art.173 della Legge 266/05 e dalla deliberazione Corte dei
Conti n. 4 del 17/02/2006.
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IL DIRIGENTE AM‘NINIST RATIVO RESPONSABILE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA GQMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
(Dott:s Jaudia)

~t g

IL COMMISSARIO

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229,dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritio

Cattrini)

IL DIRETTOREAANITARIO
(Dott. Renzq Sagdrini)

1L DIRET ORE AMM;NfSTRATIVO
(Dt Adriaquiaoo]etto)

/ RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 2 B GEN .11 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSO vV DSM MED. COMP | | DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. ¢ F < REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST. D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR, DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO ><|RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN.




