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DISTRETTO DI OMEGNA
IL DIRETTORE

[PROPOSTA DI ISTRUTTORIA]

PREMESSO:

con Deliberazione n° 267 del 30 aprile 2010 si & provveduto a:

Prendere atto dellavvenuta attivazione e della concessione del relativo finanziamento per il
progetto denominato «PEER EDUCATION ITA-CH» - ID 7475343, nell’ ambito dei Programmi di
Cooperazione Transfrontaliera Italia — Svizzera 2007-2013 e in applicazione dei regolamenti CE n°
1083/2006, n° 1828/2006 ed alla decisione della Commissione Europea C (2007) n° 6556 del 20
dicembre 2007, che sara realizzato dal Capofila e Referente unico del progetto Azienda Sanitaria
Locale del VCO unitamente al Capofila svizzero SUPSI- Scuola Universitaria Professionale della
Svizzera ltaliana (Canton Ticino) a seguito di istanza per il finanziamento del Programma
Operativo di Cooperazione territoriale europea ltalia-Svizzera INTERREG 2007-2013, come
comunicato da parte dell’ Autorita di Gestione del Programma di Cooperazione transfrontaliera
ltalia-Svizzera 2007-2013 con comunicazione Protocollo numero 1.2009.0006521 del 24 giugno
2009, acquisita al nostro protocollo al n° 52124 del 29 giugno 2009.

Dare atto:

a) che il Direttore de! Distretto di Omegna dottor Ficili Bartolomeo, & formalmente individuato
quale Responsabile del progetto;

b) che il Gruppo di Progetto, che rappresenta il nucleo centrale della rete di soggetti coinvolti e
coinvolgibili nell’ iniziativa, in quanto ha progettato e realizzato interamente lintera serie di
interventi, & formalmente precisato essere composto da:

» dottor Croce Mauro— Direttore s.s. Educazione alla Salute ASL VCO, Psicologo Dirigente e
Psicoterapeuta ASL VCO,;

= dottor Ghittoni Emilio— Responsabile dell’ Associazione di Volontariato “Contorno Viola” di
Verbania;

» dottor Petrone Luigi— Direttore Responsabile ff s.0.c. Gestione Attivita di Supporto Direzionale
ASL VCO, Medico;

= ragionier Re Giuseppe— Assistente Amministrativo Distretto di Omegna ASL VCO;

c) che con nota protocolio n°® 97258 del 3 dicembre 2009 & stata formalmente individuata la
dottoressa Varallo Rosa Rita, Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto (CAT DS5) in
servizio presso la struttura organizzativa complessa Gestione delle Attivita di Supporto Direzionale
(s.o.c. GASD), affinché, preso atto delle reiterate collaborazioni in materia, coadiuvi il
Responsabile del progetto in argomento nella realizzazione dello stesso, con la funzione di
Responsabile del Procedimento Amministrativo,

d) che la durata del progetto & fissata in 24 mesi a partire dal 25 gennaio 2009 fino al 24
gennaio 2011;

e) che il costo totale approvato per la realizzazione del Progetto « PEER EDUCATION ITA-
CH» ammonta ad € 314.145,00, di cui € 259.355,00 di parte italiana con la seguente suddivisione
per fonte di finanziamento:

FESR 175.065,00 € 67,5 %

[/ Cofinanziamento nazionale 58.355,00 € 225 %
Autofinanziamento 25.935,00 € 10,0 %
Totale progetto 259.355,00 € 100,0 %
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e con la precisazione che limporto su indicato rappresenta il massimale di partecipazione del
FESR e del cofinanziamento nazionale.

f) che la quota corrispondente alf'anticipo del 15%, contestualmente richiesta allatto della
sottoscrizione della Convenzione, coincide con il 15% del contributo pubblico concesso, pari ad un
importo complessivo di € 35.013,00, del quale € 8.753,25 in conto quota Nazionale e € 26.259,75
in conto quota FESR e quest'ultima & stata erogata dalla Direzione Centrale Programmazione
Integrata/Programmazione e Gestione Finanziaria/Autorita di Certificazione Fondi Comunitari della
Regione Lombardia con mandato di pagamento n° 7814 del 31/07/2009 per la somma di
competenza di questa A.S.L. V.C.O. (importo lordo pari a € 26.259,75) come da comunicazione di
avvenuto pagamento del 31 luglio 2008, acquisita al nostro protocollo al n® 64271 del 13 agosto
2009,

a) che il contributo viene liquidato in tre tranche: primo acconto del 25% a fronte di
dichiarazione di spese sostenute per it 35%, secondo acconto del 30% a fronte di dichiarazione di
spese sostenute per il 70%, saldo fino al 30%; sia per l'anticipo che per i successivi acconti il
cofinanziamento nazionale viene erogato al referente regionale di progetto, per la Regione
Piemonte, dalle Amministrazioni regionali, mentre il contributo FESR viene trasmesso interamente
dal’AdG al Capdfila;

Dare altresi atto:

a) che il Progetto denominato «PEER EDUCATION ITA-CH», come sopra richiamato, in tutte
le fasi predette, al fine di dare adempimento alle disposizioni piu sopra richiamate, si stima
richiedera di affiancare al Gruppo di Lavoro la professionalita di consulenti con esperienza e
competenza nella materia, il cui impiego ed onorario sara da considerare nellambito della
possibilita di modificare, nel limite del 20% del costo totale dello stesso, la distribuzione tra le voci
di spesa del piano finanziario di uno o piu partner, a condizione che resti invariato il budget totale
di progetto e che le modifiche non comportino cambiamenti in relazione alle finalita del progetto,
alla localizzazione delle attivita, al totale delle spese previste per partner;

b) che, per dare esecuzione a quanto previsto al precedente capoverso, ad integrazione dell
normativa vigente in materia, si richiama I'opportunita di rapportarsi ed attenersi alle indicaziogi
applicative, fornite dalla Regione Piemonte per la specifica fattispecie, in quanto si tratta di
disposizioni in materia di consulenze, con i documenti di seguito precisati, con i riferimenti di
ricerca di ciascuno:

< nota protocollo 0005219/29.6 del 22 marzo 2005, acquisita al nostro protocollo al n® 27791
del 12 aprile 2005;

3 Circolare Regionale protocollo 4488/29 del 7 marzo 2005, con oggetto «Incarichi
professionali di studio, di ricerca e di consulenza. Adempimento ex articolo 1, co.XI, L. 311/2004
(Legge Finanziaria 2005)», acquisita al nostro protocollo al n° 20883 del 17 marzo 2005;

< Circolare Regionale protocollo 8377/29 del 31 maggio 2005, con oggetto «D.G.R. n. 63-125
del 23 maggio 2005. Precisazioni», acquisita al nostro protocollo al n® 41861 del 31 maggio 2005.

Dare mandato al Direttore del Distretto di Omegna, contestualmente Responsabile A.S.L. V.C.O.
per il progetto denominato «PEER EDUCATION ITA-CH», supportato dal Responsabile di
Procedimento Amministrativo, di stipulare apposite convenzioni per la fornitura di prestazioni
professionali da parte delle figure professionali aventi acclarate competenze in materia di progetti
sostenuti da finanziamento FESR (Fondo Europeo di Sviluppo Regionale) e nazionale (Fondo di
rotazione ex lege 183/87).

CONSIDERATO CHE: /

a) presso questa ASL VCO di Omegna esiste una carenza di personale con le competenze e
con le qualifiche sopra evidenziate;

b) non sono presenti altresi graduatorie utilizzabili, a seguito di espletamenti di pubblici
concorsi, per posti riconducibili alla professionalita sopra evidenziata;

c) questa ASL VCO ritenendo fondamentale poter curare ogni aspetto della realizzazione del
progetto in argomento nel migliore dei modi e avvalendosi di professionisti di lunga esperienza nei
diversi settori che compongono la proposta progettuale ed in particolare ritenendo necessario
affiancare al Gruppo di Lavoro del progetto la professionalita di esperti informatici con esperienza
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e competenza in materia di gestione amministrativa di progetti sostenuti da finanziamento FESR
(Fondo Europeo di Sviluppo Regionale) e nazionale (Fondo di rotazione ex lege 183/87), ha
verificato che il p.i. Clelia Morandi, dipendente a tempo indeterminato della Provincia del VCO,
diplomata in informatica con esperienza di carattere gestionale, possiede le caratteristiche sopra
esposte, unite ad un bagaglio di competenza ed esperienza derivategli dall'aver seguito, nel corso
degli ultimi anni, Iiter amministrativo di molti progetti che si riconducevano alle disposizioni
generali sui Fondi Strutturali, in particolare sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e sul Fondo
Sociale Europeo;

d) & stato sottoscritto uno specifico “Protocollo di intesa tra la provincia del Verbano Cusio
Ossola e 'ASL VCO per I'attivita di consulenza finalizzata alla gestione amministrative del progetto
Interreg Italia-Svizzera «Peer Education ITA-CH»” il quale sancisce I'aspetto collaborativo tra le
due Amministrazioni;

e) I'ASL ha richiesto alll Amministrazione della Provincia del Verbano Cusio Ossola, con nota
protocollo 32392 del 23 aprile 2010, il nulla osta autorizzativo per consentire al p.i. Clelia Morandi
la partecipazione, al di fuori del debito orario con la Provincia del VCO, in qualita di Consulente
affiancatore, esperto in gestione informatico-amministrativa di progetti di Programma Operativo di
Cooperazione Trasfrontaliera, al Gruppo di Lavoro del progetto denominato «PEER EDUCATION
ITA-CH» - ID 7475343, nell ambito dei Programma Operativo di Cooperazione Territoriale
Europea Transfrontaliera “INTERREG” ltalia-Svizzera  2007-2013,  aftivazione  su
Obiettivo/Asse/Misura 3.4, di cui 'Azienda Sanitaria Locale del VCO & Capofila e Referente unico
di progetto unitamente al Capofila svizzero SUPSI (Canton Ticino);

f) lespletamento di tale incarico, in considerazione della qualifica di pubblico dipendente
rivestita dalla predetta, risulta subordinato — ai sensi della normativa vigente - ad autorizzazione da
parte delll Amministrazione di appartenenza e pertanto, con la nota citata, & stato anche richiesto,
per motivi organizzativi, considerato lo sviluppo delle fasi del Progetto in oggetto sopra indicate, al
fine di rispettare la calendarizzazione prevista in ambito dei programmi di Cooperazione
Transfrontaliera, di provvedere a formalizzare la disponibilita ad assumere I'impegno in argomento
ed al rilascio dell'autorizzazione prevista, per tutto il necessario, conseguente seguito di
competenza;

9) Il Presidente della Provincia del VCO, con nota protocollo n® 39671 del 17 agosto 2010 ha
formalmente autorizzato il p.i. Clelia Morandi a svolgere incarico occasionale di collaborazione con
ASL;

h) Il p.i. Morandi Clelia, con nota acquisita al nostro protocollo al n° 93084 del 14 dicembre
2010, con riferimento all'autorizzazione a collaborazione professionale rilasciata dal’Ente di
appartenenza, ha confermato la propria disponibilita ad assumere 'impegno di cui sopra secondo
quanto concordato con il Responsabile del progetto in oggetto e proponendo una precisa
articolazione dell' attivitd prevista e precisando che il pagamento verra effettuato a rilascio nota
con ritenuta d’acconto.

EVIDENZIATO che la consulenza di cui trattasi &€ prevista con particolare riferimento all’attivita di
gestione amministrativa e di rendicontazione da effettuare con apposite procedure informatiche e
si qualifica come di tipo “occasionale” ai sensi del Decreto Legislativo 276/2003 articolo 61 comma
2 essendo per un importo non superiore a € 5.000,00 e per un numero di ore equivalenti a non piu
di trenta giornate lavorative all’anno; '

VISTO l'articolo 7 del Decreto Legislativo 165/2001 e s.m.i. ed evidenziato che lattivita di cui
trattasi non & compresa tra le funzioni ordinarie del’ASL ma & collegata ad uno specifico progetto;

PRESO ATTO che, per completare adeguatamente le attivita progettuali 'ASL, con nota protocoilo
n°® 13080 del 16 febbraio 2010 ha richiesto la proroga della data di scadenza del progetto al 24

gennaio 2012 e tale richiesta & stata accolta dall’Autorita di gestione con nota protocolio n°
1.2010.0004602 del 19 aprile 2010.
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E’ opportuno pertanto prendere atto di quanto sopra provvedendo di conseguenza.
DA QUANTO PRECEDE SI PROPONE

1) - Di_richiamare la premessa della presente deliberazione quale parte integrante del dispositivo
della medesima e conseguentemente procedere, confermando il seguito di fatto, prendendo atto:

« che la Giunta Provinciale del Verbano Cusio Ossola con Deliberazione n° 119 del 12 maggio
2010 ha approvato un protocollo d’ intesa tra la provincia del V.C.O. e I' ASL VCO per ' attivita
di consulenza finalizzata alla gestione amministrativa del progetto INTERREG ltalia-Svizzera
“Peer Education ITA-CH";

» che, a seguito di quanto sopra, il p.i. Morandi Clelia, in servizio a tempo indeterminato presso
I’Amministrazione della Provincia del Verbano Cusio Ossola, & stata autorizzata, con Nota
Presidenziale protocolio 39671 del 17 agosto 2010, a prestare una collaborazione occasionale
in qualita di consulente organizzativo a favore dell ASL VCO di Omegna, in relazione al
progetto « PEER EDUCATION ITA-CH» - |D 7475343.

2) — Di_prendere altresi atto, come si evince dalla lettura del provvedimento citato al precedente
capoverso, che I'attivita di cui al precedente punto 1) — autorizzata ai sensi dell’ articolo 53, comma
7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n° 165 - si connota come prestazione di tipo occasionale
e temporaneo e non si configura come rapporto di lavoro subordinato non contrastando, quindi, il
corretto, regolare ed imparziale svolgimento delle proprie funzioni ed il pieno adempimento degli
impegni assunti con la Provincia del VCO, valutato che tale attivita non interferisce in alcun modo
con le esigenze del servizio cui il p.i. Morandi Clelia & assegnato, in quanto si svolge al di fuori dell
orario di lavoro secondo un impegno che prevede abbia termine il 31 gennaio 2011; il compenso
orario lordo previsto per la predetta collaborazione & pari ad €. 5.000,00 da corrispondere al netto
della ritenuta d’ acconto del 20%.

3) -Di_confermare, a seguito delle prese d'atto di cui ai punti precedenti, lincarico di
collaborazione con il p.i. Morandi Clelia, residente a Cambiasca (VB), in via per Comero, 22, che si
configura di fatto in forma di partecipazione, con la qualifica di Consulente perito informatico con
documentate esperienza e competenza in materia di gestione amministrativa di progetti sostenuti
da finanziamento FESR (Fondo Europeo di Sviluppo Regionale) e nazionale (Fondo di rotazione
ex lege 183/87) derivategli dall'aver seguito, nel corso degli ultimi anni, I'iter amministrativo di molti
progetti che si riconducevano alle disposizioni generali sui Fondi Strutturali, in particolare sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e sul Fondo Sociale Europeo, alla realizzazione del
progetto denominato «PEER EDUCATION ITA-CH» - 1D 7475343, nell’ ambito dei Programmi di
Cooperazione Transfrontaliera Italia — Svizzera 2007-2013 e in applicazione dei regolamenti CE n°
1083/2008, n° 1828/2006 ed alla decisione della Commissione Europea C (2007) n° 6556 del 20
dicembre 2007, che sara realizzato dal Capofila e Referente unico del progetto Azienda Sanitaria
Locale del VCO unitamente al Capofila svizzero SUPSI (Canton Ticino), con modalita di
pagamento a seguito di presentazione di nota con ritenuta d’acconto da parte dell'interessato,
relativa alla prestazione lavorativa a corpo.

4) - Di_precisare che 'Amministrazione si riserva di rescindere il rapporto instaurato a seguito
deil'adozione del presente atto, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita.

5) - Di_dare atto che I'onere di spesa derivante dal presente atto per complessivi € 5.000,00 sara
cosi suddiviso:

= al Conto Economico 3.10.03.42 - impegno per 'anno 2010 (autorizzazione 80 — sub. 3) sara
imputata la somma di € 4.000,00;
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» al Conto Economico 3.10.0242 - impegno per 'anno 2011 (autorizzazione 80 — sub. 3) sara
imputata la somma di € 1.000,00.

6) - Di_incaricare il Direttore de! Distretto di Omegna di espletare tutti gli ulteriori adempimenti
connessi all' approvazione del presente atto.

7) - Di dare mandato alla s.o.c. Affari Generali di trasmettere copia della presente Deliberazione
al Collegio Sindacale ai sensi dell'articolo 14 Legge regionale 24 gennaio 1995 n° 10.

IL DIRETTORE DISTRE
(dr. Bartolomeo

DI OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria.

ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi dell'art. 3 - comma 1 - quinquies del D. Lgs.vo
19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.

VRR/vrr/GASD/dicembre 2010




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE /GENERALE
(Do / Robotti)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott Adrigno Giacoletto) ©.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

dell’ A.S.L. VCO 1l giorno { 5 G[: 20” per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
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