REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN.A. 8 34  del 30 DICEMBRE 2010

SALDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO
E RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI ANNO 2008
PERSONALE DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA
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' TRENTA

[.>anno duemiladieci il giorno

del mese di  DICEMBRE alle ore 12,00 in OMEGNA.

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Ezio Robotti

coadiuvato da:

- Dott. Renzo Sandrini  DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Adriano Giacoletto DIRETTORE AMMINISTRATIVO

.
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S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

- Richiamato I'art. 26 CCNL 17.10.2008 come modificato dall’art. 11 del C.C.N.L
06.05.2010 Area Dirigenza Medica Veterinaria biennio economico 2008-2009.

- Vista la deliberazione n. 809 del 19.11.2009 nella quale risulta un residuo sul saldo Fondo
Risultato anno 2007, pari ad € 10.151,97, a seguito dei recuperi effettuati nei confronti dei
Dirigenti Medici e dei Dirigenti di II livello con incarico quinquennale correlati al mancato
raggiungimento degli obiettivi.

- Preso atto della deliberazione n. 195 del 26.03.2010 relativa agli “Obiettivi Aziendali Anno
2008”.

- Preso atto di quanto disposto al comma 4 dell’art 50 e al comma 2 dell’art. 51 del CCNL 8
giugno 2000 della Dirigenza Medico-Veterinaria, in relazione alla flessibilita nella
ricollocazione delle economie di gestione, accertate a consuntivo annuale, dal fondo di
appartenenza al Fondo di Risultato afferente al medesimo periodo finanziario.

- Dato atto dell’esistenza sul Fondo art. 25 , relativo alle competenze variabili accessorie, a
chiusura dell’Esercizio 2008 di un debito pari ad € 1.655,80 da ripianare attingendo, per la
medesima quota, dal Fondo art. 26, destinato alla Retribuzione di Risultato per I’anno
2008.

- Dato atto degli accordi, di cui ai verbali di delegazione sindacale Dirigenza Medica e
Veterinaria rispettivamente in data 11.02.2003 e 28.06.2005, intercorsi in merito al
mantenimento di una quota in misura fissa, disposta a titolo di retribuzione di risuitato nei
contratti individuali di alcuni Direttori di Struttura Complessa.

- Visto ’accordo siglato con le OO.SS allegato alla deliberazione n. 260 del 19.04.2004 con
il quale si stabiliscono i “Criteri di ripartizione del Fondo della retribuzione di risultato e
premio per la qualita della prestazione individuale anno 2004 e seguenti”.

- Dato atto dell’ Accordo Regionale recepito con D.G.R. 21-2746 del 05.05.2006 in relazione
al consolidamento nei Fondi delle Risorse Aggiuntive Regionali, nonché della D.G.R. n. 9-
11625 del 22.06.2009, relativamente alle linee di indirizzo per I’utilizzo delle Risorse

Aggiuntive Regionali. '
- Preso atto di quanto erogato a titolo di Risorse aggiuntive Regionali ai Dirigenti Medici di

II livello con incarico quinquennale durante 1’anno 2008 pari complessivamente ad
14.045,57.

- Preso atto dell’Accordo Aziendale relativo all’impegno orario aggiuntivo della Dirigenza
medica e veterinaria recepito con deliberazione n. 323 del 05.05.2008.

- Verificata a consuntivo la spesa sostenuta nel corso dell’esercizio 2008 per I’attribuzione
individuale di acconti sulla retribuzione di Risultato e sulle Risorse Aggiuntive Regionali in
favore del personale Medico e Veterinario, nonché la quota parte di risorse del Fondo
retribuzione di Risultato e Risorse Aggiuntive attribuite, per contratto individuale in misura
fissa, al personale Medico Dirigente di IT livello con rapporto di incarico quinquennale.




- - Considerato che a consuntivo di esercizio 2008, le disponibilitd finanziarie destinate al
riparto dei premi sulla retribuzione di risultato, nell’aggregazione delle seguenti risorse:

FONDO ART. 26 C.C.N.L. €  806.017,01

QUOTA FISSA DIRETTORI CON INCARICO QUINQUENNALE € - 46.816,00
RIASSEGNAZIONE RESIDUI ANNO 2007 (delib. 809 del 19.11.09) € 10.151,97
DEBITO SU FONDO ACCESS. ART.25 € - 1.65580
RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI € 678.577,88
ACCONTI RISORSE AGG.VE PAGATI A LUGLIO € - 151608
TOTALE ACCONTI RIS.AGGIUNTIVE REG.LI ANNO 2008 € - 14.045,57

Disponibilita totale € 1.430.713.41

- Ritenuto di provvedere alla determinazione dei compensi a saldo della Retribuzione di
Risuitato e delle Risorse Aggiuntive Regionali, esercizio 2008, nei confronti del personale
Medico-Veterinario in conformita delle procedure di riparto previste negli accordi aziendali
citati in premessa ed in corrispondenza degli obiettivi assegnati alle Strutture Organizzative
dell’ Azienda.

- Ritenuto altresi di procedere, in ottemperanza al Verbale n. 7 del 18.12.2009 ¢ 9 del
12.02.2010 del Collegio Sindacale ed alla Nota prot. n. 8859 del 03.02.2010, dato atto della
istanza prot. 89115 del 11.12.2009, al recupero della somma complessiva di € 159.503,79
indebitamente liquidata, per errore materiale nell’anno 2007 al personale medico-veterinario,
a titolo di saldo sulle Risorse Aggiuntive Regionali con deliberazione n. 809 del 19.11.2009;

SI PROPONE

1°)  di_erogare, per le motivazioni richiamate in premessa, al personale Medico
Veterinario della Azienda A.S.L. VCO i compensi determinati a conguaglio sul fondo
Retribuzione di Risultato Anno 2008 e Risorse Aggiuntive Regionali nelle entita
individualmente esposte a saldo all’interno dei prospetti allegati al presente provvedimento,
alle lettere A) e B).

2°)  di provvedere al recupero della somma complessiva di € 4.579,09 nei confronti del
personale Medico citato nel sopra richiamato allegato A) per i quali risulta applicato
I’abbattimento percentuale dovuto al mancato raggiungimento degli obiettivi nell’erogazione
del Premio di Risultato anno 2008, cosi come meglio esplicitato nella richiamata
deliberazione n. 195 del 26.03.2010. Tale somma, verra reinserita nei conti corrispondenti
nello Stato Patrimoniale del 31.12.2008.

3°)  di_provvedere altresi, per le motivazioni esposte in premessa, al recupero della
somma complessiva di € 159.503,79 liquidata per errore materiale al personale medico-
veterinario, a titolo di saldo sulla Risorse Aggiuntive Regionali anno 2007 con

-




deliberazione n. 809 del 19.11.2009, cosi come esposto nell’ allegato al presente
provvedimento alla lettera C);

4°y  di_dare_atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento pari ad €
1.116.613,84 di cui € 200.872,33 per oneri ed € 71.740,12 per Irap, risultano ricompresi tra i
debiti dello stato patrimoniale al 31.12.2009.

5°)  di_dare_mandato al Settore Amministrazione Risorse Umane di disporre le
necessarie operazioni contabili correlate alla decurtazione, al riproporzionamento ovvero alla
sospensione degli importi discendenti dal riparto delle Risorse Aggiuntive Regionali con
riferimento ai Dirigenti che abbiano adempiuto in modo parziale ovvero risultino

inadempienti rispetto all’espletamento del debito orario correlato, verificato alla data del
30.09.2010.

6°)  di_dare mandato alla SOC Affari Generali di trasmettere copia della presente
deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L. R. n. 10 del 24.01.1995.

.ssa Claudia SALA)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell’art. 3 comma 1 quinquies, del
D. Lgs.vo 19.06.1000 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario

DECIDE

Di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritto

/
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