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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 4 DEL 10 MAGGIO 

2012– AVENTE AD OGGETTO IL SERVIZIO DI RESIDENZIALITÀ 
ABITATIVA (GRUPPI APPARTAMENTO) PER DISABILI PSICHICI  - 

PRESA D’ATTO ESITO POSITIVO APPLICAZIONE ART. 15, 13° 
COMMA, LETT. A), D.L. 6 LUGLIO 2012, N. 95, CONVERTITO IN L. 7 

AGOSTO 2012, N. 135 – (c.d. SPENDING REVIEW).- 
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AUTORIZZAZIONE BUDGET N._________________ 
 
CONTO _____________________ 
 
SUB________________________ 
 
 
SPESA PREVISTA ANNO ………   Euro_______________________ 
 
IMPORTO PAGATO                   Euro_______________________ 
 
IMPORTO RESIDUALE               Euro_______________________ 
 
IMPORTO IN LIQUIDAZIONE     Euro_______________________ 
 
IMPORTO DISPONIBILE            Euro_______________________ 

 
 
Si attesta che la spesa rientra nel budget attribuito alla Macrostruttura/SOC  
 
                                                    
 
 Data ……………………………….              Il Direttore Macrostruttura/ SOC …………..……………… 
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IL DIRETTORE  S.O.C. GESTIONE DELLE FORNITURE E DELLA LOGISTICA 

 
 

“ Con riferimento alla deliberazione del Direttore Generale n. 4 del 10 maggio 2012 avente per 
oggetto l’esecuzione del servizio di residenzialità abitativa (gruppi appartamento) per disabili psichici 
occorrente all’A.S.L. VCO riservato a Cooperative Sociali di tipo A – periodo di giorni 1095 -  nel cui ambito 
fu affidato alla Ditta: 
 
Consorzio Sociale Società Consortile Cooperativa Onlus 
Via dell’Artigianato, 13 
28845 DOMODOSSOLA (VB) 
 
il cui contratto verrà a scadere in data 30 aprile 2015. 
 
 Ora, a seguito dell’ entrata in vigore del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito in L. 7 agosto 2012, 
n. 135 e dovendo le Pubbliche Amministrazioni procedere all’ applicazione dell’ art. 15, 13° comma, lett. 
a), che recita: “ omissis………sono ridotti del 5% gli importi e le connesse prestazioni relative a contratti in 
essere per la fornitura di beni e servizi stipulati dalle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, a 
partire dal 7 luglio 2012(data di entrata in vigore del D.L. 6 luglio 2012, n. 95) e sino alla scadenza 
contrattuale.-“ 
               

Il Direttore della S.O.C. Gestione delle Forniture e della Logistica, preposta alla gestione del 
servizio o beni in argomento ha ritenuto di inviare lettera di richiesta di disponibilità ad applicare la 
normativa sopra indicata. 

Tutto ciò premesso , con propria nota  prot. n. 52962 del  22 agosto 2012 il Direttore della S.O.C. 
Forniture e Logistica ha inteso richiedere alla Ditta sopra menzionata, già affidataria della fornitura la 
propria disponibilità all’a ulteriore riduzione richiesta dalla normativa in argomento. 

 
La Ditta  Consorzio Sociale Società Consortile Cooperativa Onlus interpellata con propria 

comunicazione del 3 settembre 2012 ( prot. di arrivo n. 55235 del 5 settembre 2012), mantenuta agli 
atti ha espresso il proprio assenso ad una riduzione del canone mensile, peraltro subordinandola alla 
riduzione delle ore di attività degli operatori impiegati, come di seguito riportato: 

- Strutture di Verbania: riduzione di n. 3,5 ore al giorno; 

- Strutture di Domodossola: riduzione di n. 2 ore al giorno; 

- Strutture di Omegna: riduzione di n. 1,5 ore al giorno. 

La proposta avanzata dalla suddetta ditta può considerarsi accettabile e non pregiudica in alcun 
modo la normale attività delle sedi aziendali interessate, così come confermato dal Direttore del 
Dipartimento di Salute Mentale con nota prot. n. 61785 del 4 ottobre 2012. 

In conseguenza di quanto sopra esposto il canone mensile viene ridotto di euro 3.144,58, al netto 
di I.V.A., passando da euro 62.891,57 ad euro 59.746,99, al netto di I.V.A., con decorrenza dal 
prossimo mese di novembre 2012. 

In virtù dell’autonomia gestionale ed economico finanziaria attribuita ed in conformità ai vigenti atti di 
programmazione ed indirizzo aziendali 
 
 Tutto ciò premesso, pertanto, 
 
 

D E T E R M I N A 
 
1°) di prendere atto del riscontro positivo formulato dalla Ditta: 
 

Consorzio Sociale Società Consortile Cooperativa Onlus 
Via dell’Artigianato, 13 
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28845 DOMODOSSOLA (VB) 
 
relativamente alla proposta di riduzione in premessa citata, che di seguito si sintetizza: 
 
- riduzione del canone mensile di euro 3.144.58, al netto di I.V.A., con decorrenza dal 

prossimo mese di novembre 2012; 
 

- correlativa riduzione delle ore di attività degli operatori impiegati, come meglio in premessa 
specificato, per un totale di n. 7 ore al giorno. 

 
2°)   di  dare atto che dal presente provvedimento deriva una minor spesa presunta, per l’anno in 

corso, pari ad euro 7.609,90. 
 
3°)  di confermare che dall’assunzione del presente provvedimento nessun onere ed altre condizioni 

precedentemente assunte vengono diversamente a determinarsi a carico dell’ Azienda.-“ 
 
4°) di dare mandato alla SOC Affari Generali di trasmettere copia del presente atto al Collegio 

Sindacale ai sensi dell’art. 14 L.R. 10/1995”. 
 
 Letto, confermato e sottoscritto. 
 
                   IL DIRETTORE 
                               S.O.C. GESTIONE DELLE FORNITURE E DELLA LOGISTICA 
                   
                                                                                   (Dr. Federico Bonisoli) 
FB/lm 
 
      Il Responsabile del procedimento 
(ai sensi artt. 4, 5 e 6 L. 241/90 e s.m.i.) 
              Dott. Federico Bonisoli 
 
 
 
ESECUTIVITA’ CONTESTUALE ALLA PUBBLICAZIONE DELL’OGGETTO  DELLA PRESENTE 
DETERMINA ALL’ALBO  UFFICIALE DELL’ASL VCO 
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La presente determinazione viene pubblicata all’ Albo ufficiale on line della ASL VCO 
(www.aslvco.it) il primo giorno lavorativo successivo all’assunzione del presente 
provvedimento e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 
       
 
Trasmissione   informatica attraverso procedura aziendale ARCHIFLOW alle seguenti 
Strutture Aziendali: 
 

 DSO V X DSM  MED. COMP         

 SERT  DP  FL         

 DIST. 0  F X REF         

 DIST. V  SD  ITB         

 DIST. D  LP  ICT         

 ML  AG  DIP TECNICO AMMVO         

 MED URG  BC           
 SITRPO  RU           

   PP           
 
 
 

http://www.aslvco.it/

