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165" 12tucLio 202

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Preso atto della cronica carenza di personale medico con la qualifica di Dirigente
Medico di Ginecologia e Ostetricia presso la SOC “Ostetricia e Ginecologia dell’ASL VCO”,
recentemente aggravata a seguito di una assenza ai sensi del D.Leg.vo 151/2001 e di
un’ulteriore unita assente per aspettativa, che viene evidenziata come di seguito indicato :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI ' © POSTI COPERTI A
IN RUOLO TEMPO DETERMINATO
17 11 6 0

(di cui 1 unita assente ai sensi
D.Lgs. 151/2001 e n.1 in
aspettativa)

Posto_che Ila perdurante carenza di personale comporta limpossibilita di
mantenere, con il personale attualmente in servizio, una adeguata attivitd medico
chirurgica della SOC in questione, non consentendo di organizzare il normale svolgimento
dei turni di attivita presso il reparto di Ostetricia e Ginecologia del Presidio Ospedaliero di
Verbania e del Punto Nascita del Presidio Ospedaliero di Domodossola nel periodo estivo e
di gestire la continuita assistenziale

Verificato inoltre che non esiste graduatoria di awviso pubblico utilizzabile per
I'assunzione a tempo determinato di che trattasi e che nessun candidato della graduatoria
dii concorso pubblico, approvata con deliberazione n. 164 del 31.03.2011, si & reso
disponibile per I'assunzione a tempo determinato;

Rilevato che con deliberazione n.101 del 20.06.2012 si era provveduto
all'emanazione di bando per procedura comparativa per il conferimento di incarico di
collaborazione ai sensi dell’art.7 — comma 6 — D.Leg.vo 165/2001 per la ricerca di n.1

Dirigente Medico da assegnare alla SOC Ostetricia Ginecologia, con scadenza
presentazione istanze entro il 5 luglio u.s.;

Rilevato inoltre che alla data odierna non risultano pervenute istanze relative
alla procedura succitata;

Preso atto inoltre che con deliberazione n. 147 del 06/07/2012 si & provveduto
allo scorrimento della succitata graduatoria per la nomina a tempo indeterminato di n. 1
Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia al fine di consentire la programmazione delle
turnazioni tra la SOC Ginecologia e Ostetricia Presidio Ospedaliero di Verbania e il Punto

nascite presso il Presidio Ospedaliero di Domodossola, per assicurare Ia regolare attivita
clinico assistenziale;

Preso atto di quanto disposto dalla D.G.R. 48-1984 del 29/04/2011 avente per
oggetto “Attuazione piano di rientro. Armonizzazione DGR Nn.14-1440 del 28 gennaio 2011
con Addendum adottato con DGR n. 44-1615 del 28 Febbraio 2011” che prevede al punto
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B1) la possibilita di copertura del 50% dei posti e della spesa corrispondente al personale
cessato successivamente al 31/12/2010 limitatamente ai dirigenti medici, al personale di
assistenza ed ai tecnici di radiologia;

Dato_atto che con comunicazione in data 06/07/2012 Prot. n. 44399 ai sensi
della D.G.R. n.39-6552 dell’8/7/2002, & stata fatta apposita comunicazione alle Aziende
Sanitarie Locali ed Ospedaliere del Quadrante 2 di riferimento, non riscontrando alcuna
disponibilita per la assunzione nella qualifica di che trattasi;

Visto il D.P.R. 10.12.1997 n. 483, riguardahte il regolamento per Ia disciplina
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

Visto il D.M. Sanita 30.01.1998 nonche il D.M. Sanita 31.01.1998, pubblicati sul
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14.12.1998, riguardante le tabelle
relative alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini per il personale dirigente del
ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale;

Conseguentemente a_ quanto sopra, risulta prioritario ed indispensabile

procedere, alla sostituzione di almeno uno dei posti temporaneamente vacanti, nel rispetto
delle disposizioni regionali e nazionali, al fine di consentire livelli di assistenza ordinari,
provvedendo alla emissione di awviso pubblico per titoli e colloquio per assunzione a

tempo determinato ai sensi dell'ex art.16 — punto 1 del CCNL Dirigenza Medica Veterinaria
05.12.1996;

SI PROPONE

1°) Di prendere atto che la dotazione organica relativa alla qualifica di Dirigente
Medico di Ginecologia e Ostetricia risulta essere la seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A
IN RUOLO TEMPO DETERMINATO
17 11 6 0

di cui 1 unita assente ai sensi
D.Lgs. 151/2001 e una in
aspettativa)

2°)  Di procedere, per i motivi indicati nelle premesse ed a fronte delle sopradescritte
esigenze di servizio alla emissione, ai sensi delle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari in materia, di avviso pubblico per titoli e colloquio per la copertura
temporanea di un posto di dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia.
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3°) Di approvare il bando e I'estratto dell’awviso pubblico allegati sotto le lettere A) e
B), quali parti integranti e sostanziali alla presente deliberazione.

4°)  Di_precisare che la graduatoria risultante dall'avviso pubblico di cui sopra potra
essere utilizzata per le assunzioni di personale a tempo determinato ex art. 16

punto 1) C.C.N.L. 05.12.1996, salvo approvazione della graduatoria del pubblico
Cconcorso.

5) Di_specificare che I'estratto dell’avviso pubblico allegato B) sara pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte;

6°) Di fissare la scadenza dei termini per la presentazione delle domande agli avvisi
pubblici per le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. (\\
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IL DIRIGENTE AMMINISTRATNXO RESPONSABILE STRUTTURA
COMPLESSA QORSE UMANE
Sala Claudia)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 — comma 1 — quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e-dal-Direttore
Sanitaro:

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO

(Dott. Francesco Garufi)
ASSENTE

GIUSTIFICATO

ILD

TTOQRE AMMINISTRATIVO
(Dott.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione' all’Albo Ufficiale

dell” A.S.L. VCO il giorno 1 2 L l_[l:, ?ﬂlz per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA” IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
Copia per strutture:
DSOV DSM MED., COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
| DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
| DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
| DIST. D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO X|RU DIP. PAT. ONCOL. DIiP. MAT. INF.
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DIP. SERVIZI DIAGN.




