REGIONE PIEMONTE
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IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 785  del 24 DICEMBRE 200

CONFERMA ALLA DOTT.SSA BARBERO ELENA
INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DI
STRUTTURA COMPLESSA “"MEDICINA LEGALE DELL'ASL VCO”
A SEGUITO DI VERIFICA
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del mese di

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Ezio Robotti

coadiuvato da:

- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Adriano Giacoletto DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che con deliberazione n. 144 del 07.03.2006 & stato confermato alla Dott.ssa Barbero
Elena I incarico di Direzione della Struttura Complessa “Medicina Legale del’ASL VCO” in scadenza alla data
del 08.01.2011.

Vista la nota protocollo n. 44437 del 30.05.2007 a firma de! Direttore Generale Dott. Ezio Robotti
che cosi recita ™......tutti gli incarichi di responsabilita aziendale conferiti sulla base dell'attuale organizzazione
o di specifici provvedimenti, anche se gia scaduti o che dovessero nel frattempo giungere a scadenza, sono
mantenuti in capo agli attuali titolari fino all'entrata in vigore del nuovo piano di organizzazione....omissis....
tutti gli attuali titolari di responsabilita di direzione ..... omissis ......cesseranno dall'incarico con il nuovo Piano
di Organizzazione e con |’ approvazione dei relativi provvedimenti attuativi”.

Dato atto della delibera n. 397 del 09.06.2009 relativa alla “attuazione piano di organizzazione
aziendale: inquadramento dei Dirigenti Responsabili delle Strutture Organizzative a seguito del nuovo Atto
Aziendale”.

Visto altresi il Regolamento Aziendale in materia di valutazione e verifiche degli incarichi
dirigenziali, approvato con deliberazione n. 423/01.

In particolare, con deliberazione n. 685 del 25.11.2010 & stato formalmente costituito it Collegio
Tecnico previsto per la valutazione dell'incarico confermato al succitato Dirigente.

Preso atto che il succitato Collegio Tecnico si € riunito in data 22.12.2010 ed ha terminato i propri
lavori, rassegnando il verbale relativo alle operazioni svolte, agli atti del fascicolo personale dell'interessata,
esprimendo una valutazione positiva relativamente all’attivita svolta dalla Dott.ssa Barbero Elena nella
Direzione dell'incarico assegnato.

SI PROPONE

1. Di _confermare, ai sensi dell'art. 28 del CCNL 03.11.2005 della Dirigenza Medica/Veterinaria,
nell'incarico di Direttore di Struttura Organizzativa Complessa "Medicina Legale dell’ ASL VCO” con
rapporto di lavoro esclusiva, per cinque anni a decorrere dal 09 gennaio 2011, al Dirigente Medico
Dott.ssa Barbero Elena sulla scorta della valutazione positiva dell‘attivita svolta dalla stessa.

2. Di_dare atto che il Dirigente affidatario dell'incarico di cui sopra & comunque da intendersi

soggetto a verifica annuale ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato, nonché al
termine dellincarico stesso.

3. Il Responsabile della Struttura Complessa “Gestione Risorse Umane” o il suo sostituto in caso di
assenza o impedimento procedera alla sottoscrizione del conseguente contratto individuale di lavoro
in nome e per conto di questa Azienda.

IL DIRIGENTE AMMINIS
STRUTTURA COMPLESSA &
(Dott.ssa Ck

0 RESPONSABILE
RISORSE UMANE




IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 3 — comma 1 - quinquies del D.

Lgs.vo n. 229 del 19 giugno 1999, dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario

decide di approvaria integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto. confermato e sottoscritio

IL DIRETT

[L DIRETTORY GENERALE

ANITARIO

Si attesta che copia del presente atlo ¢ stata posta in

dell” A.S.L. VCO il giorno

RELAZIONE D] PUBBLECAZIONE

pubblicazione all’Albo Ufficiale

2 9 DIC 20][] per 15 giorni continuativi.

(1, FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA™ INDATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del .
- Conferenza dej Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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