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74 12 GIUGNO 2012

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA ISTRUTTORIA

Premesso che, ai sensi dell’art. 34, CCNL 07.04.99 e art. 39, CCNL 20.09.2001, i
ricorso al lavoro supplementare & ammesso per eccezionali, specifiche e comprovate
esigenze di servizio o in presenza di particolari situazioni di difficolta organizzative anche
derivanti da concomitanti assenze di personale non prevedibili ed improvvise.

Preso atto che ai sensi dellart. 34 CCNL 07.04.99 i compensi per il lavoro
straordinario vengono finanziati con il Fondo ex art. 7 CCNL 31.07.2009.

Dato atto altresi che, 'Amministrazione nella riunione di delegazione del 30.05.12
ha sottoscritto, per l'anno 2012, con la RSU e le O0.SS. del personale del Comparto
apposito accordo nel quale viene stabilito, sulla base del fabbisogno presunto di ore
straordinarie, un budget di €. 180.000,00 (di cui il 90% per soddisfare le esigenze della
SOC SITRPO ed il 10% alle necessita delle rimanenti SOC e Macrostrutture), da imputare
al Fondo ex art. 7 CCNL 31.07.2009.

Nel medesimo accordo si &€ convenuto, altresi, di remunerare il disagio sopportato
dai lavoratori turnisti per eventi contingenti ed imprevedibili (fino ad un massimo di 12 ore
consecutive), attingendo i compensi riconosciuti per il suddetto disagio dai Fondi Aziendali.

Visti i vigenti CCCCNNLL e in esecuzione all’accordo aziendale in materia:
SI PROPONE

1) Di_recepire in applicazione della succitata normativa contrattuale |accordo
“"Regolamento pagamento ore straordinarie anno 2012”, sottoscritto in data
30.05.12 con la RSU e le 00.SS. del personale del comparto, allegato al presente
atto quale parte integrale e sostanziale.

2) Di_precisare che il budget economico determinato in €. 180.000,00 per I'anno
2012 ( di cui il 90% destinato alle esigenze della SOC SITRPO ed il 10% alle
necessita delle rimanenti SOC e Macrostrutture) & da imputare al Fondo ex art. 7
CCNL 31.07.2009. '

3) Di_precisare altresi che I'Azienda, al fine di compensare il disagio sopportato dai
dipendenti turnisti, a seguito di rientri in servizio improvvisi dovuti ad eventi
contingenti ed imprevedibili provvedera a liquidare le somme spettanti al personale
interessato, determinabile a saldo per I'mporto presunto complessivo di pari a €.
5.000,00 con imputazione ai conti di seguito indicati: Ruolo Sanitario conto n.
3.10.06.24, Ruolo Tecnico conto n. 3.10.08.14.

90




o

4) Di dare mandato alla Segreteria Generale di trasmettere copia del presente atto
al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 14 della L,R. n. 10 del 24/01/95.

IL DIRIGENTE AMMINISTR/ ESPONSABILE
STRUTTURA COMPLESS? -/;y ISORSE UMANE
_ (Do Pla .
- IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 — comma 1-quinquies del

D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario

Decide di approvarla integraimente adottandola quale propria deliberazione.
Jvc



Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott, Adrianc Giacoletto)

-

/
(/ /
IL DIRETTORE SANITAW IL QIRE \S(\)RE AMMINISTRATIVO
ott. F?cesco Garufi) (Dotk. Riho Risca)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 1 8 6IU. 2012 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. ’ del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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