| REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL COMMISSARIO

DELIBERAZIONE N. 18 del 13 APRILE 2012

INTEGRAZIONE DELIBERA N. 120 DEL 16.03.2012 AVENTE AD
OGGETTO: ”"RECEPIMENTO ACCORDO INTEGRATIVO AZIENDALE-
PRONTA DISPONIBILITA’-DIRIGENZA SANITARIA"
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L’anno duemiladodici il giorno D’;C.iéNNENE

delmesedi APRILE alleore - 9,00 in OMEGNA,

IL COMMISSARIO

- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:
- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO | /V

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO %
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18 19 APRILE 2012

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Visto I'Accordo Integrativo Aziendale sulla Pronta Disponibilita della Dirigenza Sanitaria
firmato in data 07.03.2012 dal’Amministrazione e dalle 00.SS della Dirigenza Sanitaria.

Richiamata la delibera n. 120 del 16.03.2012 avente ad oggetto.” Recepimento accordo
integrativo aziendale — Pronta disponibilita- Dirigenza Sanitaria”.

Dato atto del rilievo mosso dal Collegio Sindacale, vedasi verbale n. 49 del 30.03.2012,
circa la necessita di quantificare impegno di spesa antecedentemente I'assunzione della delibera,
non ritenendo sufficiente la previsione di cui all’art. 19 dell’accordo sopra richiamato.

Ritenuto pertanto, per le motivazioni di cui sopra, procedere all'integrazione della delibera
n. 120 del 16.03.2012 inserendo la previsione di spesa dell’attivita in oggetto presumibilmente pari
ad € 55.000,00 circa calcolata valorizzando gli accessi svolti a consuntivo dell'anno 2011 con i
nuovi importi dettati dall’accordo integrativo aziendale.

Tutto cio premesso

Visto il CCNL 03.11.05.
Visto il CCNL 06.05.2010.

SI PROPONE
1. Di_integrare, per i motivi esposti in premessa, la delibera n. 120 del 16.03.2012 con la
previsione di spesa dell’attivita pari ad € 55.000,00 circa che trova capienza nel Fondo

Trattamento Accessorio legato alle condizioni di lavoro (art. 9 del CCNL 06.05.2010).

2. Di dare mandato alla SOC “Gestione Affari Generali” di trasmettere copia del presente
atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L.R. n. 10 del 24/01/95.

3. Di _trasmettere il presente atto alle Unita Organizzative interessate per il seguito di
competenza.

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art, 3 — comma 1-quinquies de! D.Lgs.vo 19
Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.

Decide di approvarla integraimente adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritto

IL CQMMI
(Dott “Adriano Pmé)(letto)

IL DIRETT SANITARIO-" " IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Re andrini) ﬂZtt Gianmaria Battagha)
[
J RELAZIONE DI PU‘éULICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 24 APR 2012 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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