/ DETERMINAZIONE N. 326 del 13.04.2012

Regione Piemonte

S.0.C.
GESTIONE RISORSE UMANE

Direttore Dr Claudia Sala

O mooao

ISTANZA DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI
DR O.0. MATRICOLA N. 2070
DIRIGENTE MEDICO DIREZIONE SANITARIA OSPEDALIERA
- ESAME E PROVVEDIMENTT -
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AUTORIZZAZIONE BUDGET N.

CONTO

SuB

SPESA PREVISTA ANNO ......... Euro
IMPORTO PAGATO Euro
IMPORTO RESIDUALE Euro

IMPORTO IN LIQUIDAZIONE  Euro

IMPORTO DISPONIBILE Euro

Si attesta che la spesa rientra nel budget attribuito alla S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Data ....cccooeieeeee e Il Responsabile S.O.C.
GESTIONE RISORSE UMANE
(Dr Claudia SALA)
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IL DIRETTORE S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Vista la nota in data 15.03.2012, acquisita al protocollo generale ASL VCO al
n. 18604 del 15.03.2012, con la quale la Dr O.0. matricola n. 2070, Dirigente Medico
Direzione Sanitaria Ospedaliera a tempo indeterminato, richiede un periodo di
aspettativa senza retribuzione di mesi sei a far tempo dal 01.06.2012, per assunzione
di incarico presso una Struttura sanitaria privata;

Richiamato l'art. 24, comma 13 C.C.N.L. 03.11.2005 Dirigenza Medica e
Veterinaria di sostituzione dell’art. 10, comma 8 C.C.N.L. integrativo del 10.02.2004,
che recita: “tutta la durata del contratto a termine se assunto con rapporto di lavoro e
incarico a tempo determinato presso la stessa o altra azienda o ente del comparto,
ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diverso comparto”;

Rilevato che l'istanza di che trattasi attiene a fattispecie non contemplate
dalla sopraesposta normativa, che non prevede la concessione di aspettativa senza
retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita per assunzione di incarico al di fuori del
comparto sanitario pubblico;

Ritenuto in conseguenza di quanto sopra di determinarsi in ordine alla
formalizzazione delle non concessione dell’aspettativa in argomento;

In virtu dell'autonomia gestionale ed economico finanziaria attribuita ed in conformita ai
vigenti atti di programmazione ed indirizzo aziendali

DETERMINA

1°) — Di formalizzare la non concessione alla Dr O.0. matricola n. 2070, Dirigente
Medico Direzione Sanitaria Ospedaliera a tempo indeterminato, dell’aspettativa
senza retribuzione richiesta con nota acquisita al protocollo generale ASL VCO al n.
18604 del 15.03.2012, per assunzione di incarico presso struttura sanitaria privata,
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per tutto quanto esposto in premessa e richiamato I'art. 24, comma 13, C.C.N.L.
03.11.2005 Dirigenza Medica e Veterinaria nella stessa esposto.

2°) - Di_portare a conoscenza di quanto con il presente atto determinato la
sunnominata Dirigente.

Il Responsabile del Procedimento
(ai sensi artt. 4, 5e 6 L. 241/90 e s.m.i.)
(Dr Germano MARGAROLI)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
RESPONSABILE DELLA S.O.C.
GESTIONE RISORSE UMANE

(Dr Claudia SALA)

ESECUTIVITA’' CONTESTUALE ALLA PUBBLICAZIONE DELLA PRESENTE
DETERMINA ALL'ALBO UFFICIALE ON LINE DELL'ASL VCO
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La presente determinazione viene pubblicata all’Albo ufficiale on line della ASL VCO
(www.aslvco.it) il primo giorno lavorativo successivo all’assunzione del presente
provvedimento e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Trasmissione informatica attraverso procedura aziendale ARCHIFLOW alle seguenti
Strutture Aziendali:
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