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ALLEGATO A
VERBALE COMMISSIONE DI VIGILANZA N.  1 DEL 24 Gennaio 2012
SOPRALLUOGO PRESSO LA RESIDENZA ASSISTENZIALE “CASA DI RIPOSO MAURIZIO MULLER” VERBANIA (VB) 


Il giorno 24 Gennaio 2012, alle ore 9,30 presso i locali della Residenza assistenziale “Maurizio Muller”, con sede in Via Rosa Franzi n. 42 – Intra (VB) si riuniscono i sottoelencati componenti la Commissione di Vigilanza  Distretto di Verbania:

· Dott.ssa M.G. BOLONGARO

          Presidente Commissione di Vigilanza

· P.I. M. PAGLIARI                           


Componente Commissione di Vigilanza

· Dottor G. BIOLLO   


                       Componente Commissione di Vigilanza 

· Sig.ra LUCIA GIANNETTA            Componente Commissione di Vigilanza

ed in contraddittorio con il Direttore della Struttura Dottor DANIELE SCUDIERI e la Coordinatrice Sig.a SABRINA BLARDONE  effettuano un sopralluogo ispettivo.

****************************************



        La Commissione prende atto dei seguenti documenti:

· la determinazione dirigenziale del Distretto di Verbania n. 174 del 09.03.2011 relativa a sopralluogo ispettivo predisposto a seguito di richiesta da parte della Direzione della Casa di Riposo di autorizzazione di un nucleo di RSA;

· La nota della Casa di Riposo del 26.05.2011 prot. n. 212/11con la quale viene trasmessa la documentazione richiesta nella visita ispettiva del 09.03.2011; 

· La Deliberazione del Commissario dell’ ASL VCO del 30.05.11 n. 272 di accreditamento posti letto RSA in base alla quali risulta la suddivisione della Struttura nelle seguenti tipologie di Nucleo:
· N. 11 posti letto di RAA

· N. 13 posti letto di RA con annesso Centro Diurno Integrato di n. 8 posti per anziani parzialmente autosufficienti;

· N. 35 posti letto di alta intensità assistenziale;

· N. 29 posti letto di media intensità assistenziale;

· N. 2 posti letto di residenzialità temporanea;

· N. 2 posti letto di residenzialità di sollievo.

· La nota della Regione Piemonte  del 30 Settembre 2011 prot. n. 7886 di risposta al quesito della Casa di Riposo in merito alla possibilità di introdurre un Infermiere Professionale in servizio notturno, nella quale la Regione esprime parere favorevole alla richiesta a condizione  che  venga garantito il minutaggio  richiesto dalla DGR 17-15226 del 30.03.2005. 
La Dr.ssa Bolongaro ricorda che entro il giorno 31 Gennaio 2012 deve essere consegnato alla Segreteria della Commissione di Vigilanza il programma di formazione per l’anno 2012 e la relazione in merito alla formazione effettuata nel 2011 e per ogni evento formativo il nominativo dei partecipanti.

Chiede inoltre come avvenga la formazione del personale neo assunto specificatamente alla informazione/formazione sui protocolli operativi. La Dr.ssa  Blardone informa che al neo assunto (OSS o IP) viene affiancato un formatore il quale consegna i protocolli (presenti ad ogni piano) all’interessato. Dopo tre/quattro giorni  e dopo circa un mese dall’ inizio del servizio si ha la  verifica della formazione del neoassunto fatta dal Coordinatore anche in presenza del formatore.

La Commissione procede ad effettuare il sopralluogo e formula  le seguenti prescrizioni:

· Sostituire le tavolette copri water rotte nei servizi interessati;

· Sostituire i portarotoli rotti nei servizi interessati;

· Sistemare il pannello nel controsoffitto nella stanza n. 19 del Nucleo RSA al primo piano;

·  Eliminare  le confezioni di detergenti presenti sui maniglioni di alcuni servizi igienici;
· Sostituire le ventole di aspirazione nei locali privi di aerazione naturale, ove non funzionanti, con modelli che consentano la temporizzazione del funzionamento oltre lo spegnimento della luce;

· Ripristinare il funzionamento  della ventola nel locale cucinino del Nucleo RSA al primo piano;

· Eliminare materiale vario (valigie, ventilatore etc) depositato nel locale pulito nel Nucleo RSA al primo piano;

· Risistemare il muro intorno alla finestra e ripristinare il maniglione sulla parete a destra del lavabo nel bagno comune del nucleo RAA;

· Riparare i muri danneggiati in tutti i nuclei;

· Ripristinare la piastrellatura adiacente al montavivande nel locale cucina.
Si richiedono le planimetrie aggiornate del nuovo Nucleo RSA al I piano. 

La Commissione decide di richiedere sopralluogo ispettivo al Servizio SIAN dell’ASL VCO in quanto nell’area della cucina, nella zona ove è  collocato il servizio igienico per il personale di cucina , è presente  un piccolo locale  non areato  utilizzato come ufficio di supporto all’attività di cucina e un locale attrezzato come servizio igienico ma utilizzato come deposito. 

La Commissione verifica che è stato dato adempimento alle prescrizioni riportate nel verbale della visita ispettiva del 18 Gennaio 2011.   

Vengono visionati i PAI dei seguenti utenti:

1. BM ricovero privato in Nucleo ad alta intensità assistenziale, PAI del 18.01.2012 a scadenza  6 mesi;

2. C.G. ricovero  in p.l. accreditato  in Nucleo ad alta intensità assistenziale, PAI del 12.10.2011 a scadenza 6 mesi
Entrambi i PAI risultano ben compilati ed aggiornati.
La Dr.ssa Bolongaro verifica l’armadietto dei farmaci che risultano adeguatamente conservati. Inoltre controlla la tenuta in cassaforte dei farmaci stupefacenti e il relativo registro. Nella cassaforte sono conservati e non registrati i farmaci degli utenti privati. Il Coordinatore Infermieristico riferisce che è necessario tenere i farmaci stupefacenti fuori dalla portata del privato in quanto lo stesso potrebbe farne uso. La Dr.ssa Bolongaro si riserva di chiedere alla Responsabile del Dipartimento Farmaceutico dell’ASL se è possibile tenere in cassaforte stupefacenti di privati non riportati in registro.
Al termine del sopralluogo la Commissione prescrive l’invio aggiornato alla data del sopralluogo della seguente documentazione:
· Elenco ospiti suddivisi per tipologia di nucleo;

· Elenco del personale suddiviso per tipologia di Nucleo (in caso di nuove assunzioni si richiedono i titoli di studio). Nello specifico si richiede per ogni Nucleo: l’elenco nominale degli operatori, il tempo lavoro ( tempo pieno/part time, tempo determinato/indeterminato, personale a progetto), il minutaggio ospite per figura professionale;
· Tabulato presenze personale del mese di dicembre u.s.;
· Elenco dei dipendenti della Struttura e dei dipendenti della Cooperativa con l’indicazione della relativa qualifica;

· Le rette aggiornate anno 2012.
*************

L’ispezione si chiude alle ore 12.30 di oggi, martedì 24 Gennaio 2012.
Letto, confermato e sottoscritto.

PRESIDENTE

DOTT.SSA MARIAGRAZIA BOLONGARO……………………………………………………....

COMPONENTI

P.I. MAURIZIO PAGLIARI ……………….………………………………………………………………

Dottor GIANMARTINO BIOLLO……..………………………………………………………………..
Sig.ra LUCIA GIANNETTA………………………………………………………………………………
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