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L’anno duemiladodici il giorno _ DICIOTTO

del mese di ___ GENNAIO alleore 8, 00 in OMEGNA,

IL COMMISSARIO

- Dott. Corrado Cattrini

coadiuvato da:

- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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19 18 GENNAID 2012

STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che con deliberazione n. 127 del 09.03.2011 si & provveduto
all'approvazione della graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n.1 posto di Dirigente Medico Farmacologia e Tossicologia Clinica da assegnare al SERT,
ma in seguito alla DGR Regione Piemonte n. 14-1440 del 28. 01 2011, non si € provveduto
alla nomina del candidato vincitore;

Atteso che permangono tuttora le seguenti carenze di Dirigente Medico nella
Pianta Organica della succitata Unita Operativa :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A TEMPQO DETERMINATO
IN RUOLO
10 6 4 0

Preso atto che la Regione Piemonte con nota prot.n.14811 del 24.05.2011 ha
fornito chiarimenti ed indicazioni in merito a quanto disposto dalla D.G.R. n. 14-1440 del
28/01/2011 relativa al blocco delle assunzioni, dalla quale si evince che sono escluse dalle
limitazioni le assunzioni relative alla realizzazione di progetti finanziati dalla Regione con
fondi finalizzati;

Preso atto inoltre che questa Amministrazione con deliberazione n.638 del
14.12.2011, ha provveduto ad emettere bando per procedura comparativa per il
conferimento di incarico di collaborazione ai sensi art.7 comma 6 D.Leg.vo 165/2001 per la
ricerca di un Dirigente medico per attivita presso il SERT., interamente finanziato dalla
Regione Piemonte tramite il fondo vincolato SERT Criticita, al quale ha presentato istanza
un solo candidato ed in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando stesso;

Dato atto che ai sensi della DGR n. 39-6552 del 8/7/02, con nota prot. n. 75411
del 18.11.2011, e stata fatta apposita comunicazione alle Aziende Sanitarie Locali ed
Ospedaliera del Quadrante 2 di riferimento, non riscontrando alcuna disponibilita per
I'assunzione di tale incarico;

Ritenuto quindi di procedere alla copertura del posto di che trattasi con
conferimento di incarico all'unico candidato partecipante;
SI PROPONE
1°)  Di procedere all’ instaurazione con I" unico candidato partecipante alla selezione,
Dott. LAURO Roberto, laureato in Medicina e Chirurgia, un rapporto di
collaborazione, per attivita presso il SER.T., a tempo determinato regolamentato

come segue:

- durata: Anni 1;




- compenso attribuito in ragione di € 29,00 lorde all’ora; il pagamento avverra a
seguito di presentazione fattura da parte dell'interessato, anche mensiimente,
relativa all'impegno effettivamente prestato;

- sede di lavoro : Struttura Complessa SER.T.;

- prestazioni orarie : non oltre 25 h. settimanali da articolare d'intesa con il
Responsabile della Struttura interessata, verranno detratte le prestazioni non rese;

2)° - Di precisare che I'Amministrazione si riserva di rescindere il rapporto instaurato a
seguito dell'adozione del presente atto, qualora ne rilevasse la necessita o
l'opportunita.

3)° - Di dare atto che il costo, interamente finanziato con fondi regionali, pari a Euro
37.700,00 derivante dal presente atto € imputato al conto 3.10.04.94 del Conto
Economico Esercizio 2012 Impegno 63, fondo vincolato per i SER.T. “Criticita”.

4°) Di_dare mandato alla Segreteria Generale di trasmettere copia della presente
deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell’art.14 L.R. n. 10 del 24.01.1995

5°) Di_trasmettere copia del presente atto alla Corte dei Conti in ottemperanza a
guanto disposto dall’art.173 della Legge 266/(5. e dalla deliberazione Corte dei
Conti n. 4 del 17/02/2006.

RATIO-RESPONSABILE
ESSAGESTIONE RISORSE UMANE

" IL COMMISSARIO
VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario.

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.

bi




Letto, confermato e sottoscritto

<
IL DIRETTORE ITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Renzg Sandrini) ott. Gianmaria Battaglia)
/ ' 7 /

RELAZIONE DI Ppé{aLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell” A.S.L. VCO il giorno 2 3 GEN, 2[]12 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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