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716 28 DICEMBRE 2011

IL COMMISSARIO

Considerato che :

- con DGR n. 31-567 del 06/09/2010 di modifica della DGR n. 3-360 del 20/07/2010
relativa all'approvazione dei piani di rientro per il perseguimento dell’equilibrio e
della gestione dell'anno 2010 tra la Regione Piemonte e le Aziende Sanitarie
Regionali ~ all'art. 3 — in materia di gestione del Personale si dettano indicazioni
relative all'impegno di non procedere all‘attribuzione di incarichi di responsabilita in
previsione della rivisitazione degli assetti organizzativi delle ASR Piemontesi

- con DGR n. 14-1440 del 28/01/2010 e n. 48-1984 del 29/04/2011 sono stati
confermati gli indirizzi precedentemente citati sottolineati successivamente anche
dalle circolari regionali della Direzione Sanita Prot. n. 14811 del 24/05/2011, n.
16916 del 16/06/2011 e n. 19787 del 15/07/2011 in cui le Aziende sono state
invitate a non attribuire incarichi direzionali e di responsabilita sino alle definizioni
delle consistenze organiche aziendali.

Verificato che, in data 09/10/2011 & scaduto I'incarico di sostituzione art. 18 —
CCNL 08/06/2000 nel profilo di Direttore della SOC “SIMT” affidato alla Dott.ssa Anatra
Maria Grazia - Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale, lasciando conseguentemente
scoperta la posizione apicale in questione.

Ritenuto, per le motivazioni sopra esposte, di non poter procedere in via
immediata al conferimento dellincarico di Responsabilitd della SOC “SIMT” ma di dover
comunque individuare con urgenza, nella perdurante fase di transizione correlata alla
riorganizzazione degli assetti delle ASL regionali, un referente che possa garantire:

- lo svolgimento dell'attivita di direzione e di coordinamento della SOC in

questione

- la valutazione contestuale dell’attuale impianto organizzativo del Servizio

Immunotrasfusionale proponendo alla Direzione Generale un piano di
riorganizzazione finalizzato al miglioramento dell'efficacia dell‘attivita di
supporto a tutte le fasi di raccolta, controllo e distribuzione del sangue umano
e dei suoi derivati.

Visto I'Atto di Normazione PO36-GRU02 di cui alla Deliberazione del Direttore
Generale n. 611 del 20.1.2010, relativo al sistema di conferimento degli incarichi
dirigenziali.

Considerata I'opportunita di demandare al Dott. Cappuccia Nino - gia Direttore,
della Struttura Complessa “Laboratorio Analisi” la referenza * a scavalco” nella Direzione
della SOC “SIMT" al fine dello svolgimento degli adempimenti necessari per garantire la
prosecuzione delle attivita correlate alla struttura citata, anche in relazione dell’affinita
sancita dal DM 30/01/1998 tra le discipline in questione nonché per tutte le attivitd che
gia attualmente vengono svolte in collaborazione tra le due Strutture Complesse e per
compiere le valutazioni riorganizzative sopra citate.

Acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies




del

D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore

Amministrativo.

1°)

2°)

3°)

DELIBERA

Di conferire, a decorrere dal 29.12.2011, per le motivazioni citate in premessa ed
ivi tutte richiamate, al Dott. CAPPUCCIA Nino — Direttore SOC “Laboratorio
Analisi"= | incarico di referenza " a scavalco” della Direzione della SOC “SIMT” al
fine dello svolgimento degli adempimenti necessari per garantire:

- la prosecuzione delle attivitd correlate alla struttura citata, nelle more delle
emanande disposizioni regionali in materia di riassetto dei servizi e dei modelli
organizzativi delle ASL piemontesi;

- la valutazione contestuale dell’attuale impianto organizzativo del Servizio
Immunotrasfusionale proponendo alla Direzione Generale un piano di
riorganizzazione finalizzato al miglioramento dell'efficacia dell'attivita di
supporto a tutte le fasi di raccolta, controllo e distribuzione del sangue umano
e dei suoi derivati.

Di_precisare che la suddetta nomina € disposta ai sensi delle disposizioni
contenute nell’ Atto di Normazione PO36-GRUQO2 relativo al sistema di
conferimento degli incarichi dirigenziali, stabilendo che, agli effetti del precitato
Atto, il valore aggiuntivo dell'indennita di posizione aziendale da riconoscere &
stabilito nella misura del 28% del valore economico della retribuzione di posizione
complessivamente prevista per la posizione di Direttore della SOC “SIMT”, come
determinato in esito alla seduta di Delegazione Sindacale del 2.12.2010,
corrispondente ad un importo annuo pari a € 3.900, che verra impegnato
nell'ambito del Fondo ex art. 9 del CCNL 06.05.2010 al conto 3.10.06.09
dell’Esercizio 2012 .

Di_dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi di Legge in
considerazione dell'urgenza di dare attuazione alle statuizioni ivi contenute.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTO ANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Renzo [Sandtini) ianmaria Battaglia)

]
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Si attesta che copia del present;z g (bi stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell”’ AS.L. VCO il giorno per 15 giorni continuativi.
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