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686 23 DICEMBRE 201

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Preso atto che, il D.Lgs.vo 8 aprile 2003 n. 66 come modificato dal D.Lgs.vo 213/2004, e
adottato in applicazione della Direttiva Comunitaria 93/104/CE definisce i principi in materia di :
durata massima dell’orario di lavoro, limite orario di lavoro, riposo giornaliero, riposo settimanale.

Preso atto altresi che, a seguito della sottoscrizione del CCNL Comparto Sanita del 10 aprile
2008, la regolamentazione della turnistica in deroga alle disposizioni previste dal D.Lgs.vo
66/2003, é stata devoluta alla contrattazione integrativa aziendale.

Considerato che, I'art. 17 introduce la possibilita di deroghe in materia di riposo giornaliero
cosi come determinato all‘art. 7 del medesimo decreto.

Verificato che e in scadenza I'accordo integrativo aziendale “Deroga alla Legge 66/2003 in
materia di riposo giornaliero” a tutto il 31.12.11.

Ritenuto, in relazione alla suddetta scadenza, di garantire ai lavoratori interessati la
possibilita di derogare in materia di riposo giornaliero, nella seduta di delegazione del 07.12.2011,
¢ stato siglato, fra I’Amministrazione, la RSU e le 00.SS. del personale del Comparto, apposito
Accordo Integrativo Aziendale: “Deroga alla legge 66/2003 in materia di riposo giornaliero”, orario
di lavoro a tutto il 31.12.2012.

Detto accordo verra trasmesso, per gli adempimenti previsti, all’ARAN, alla Regione
Piemonte e al Ufficio Ispettivo della Direzione Provinciale del Lavoro.

Tutto cio premesso

Viste le disposizioni in materia
ST PROPONE

1) Di recepire, in applicazione della sopraccitata normativa, I’Accordo Integrativo Aziendale
"Deroga alla Legge 66/2003 in materia di riposo giornaliero”, orario di lavoro a tutto il
31.12.12, sottoscritto in data 07.12.2011 con la RSU Aziendale e le 00.SS. del personale
del Comparto, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale.

2) Di_dare atto, ai sensi del comma 4 art.17 D.Lgs.vo n. 66/2003, che le disposizioni si
applicheranno a condizione che ai lavoratori siano garantiti periodi equivalenti di riposo
compensativo, ovvero che agli stessi sia accordata una protezione appropriata.

3) Di prendere atto che il suddetto accordo verra trasmesso, per gli adempimenti previsti
all’ARAN, alla Regione Piemonte e al Ufficio Ispettivo della Direzione Provinciale del Lavoro .

4) Di_dare mandato alla Struttura Complessa “Affari Generali” di trasmettere copia del
presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dellart. 14 della L.R. n. 10 del 24/01/95.

5) Di _fornire al succitato accordo la pili ampia diffusione disponendone la pubblicazione sul
sito Aziendale.
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IL COMMISSARIO

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 — comma 1-quinquies del
, D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTO NITARIO IL DIRETFORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Renzo Bandirini) (Dgtt. Gianmaria Battaglia)
1 7 &
/ RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 2 8 DiC. 201 per 15 giorni continuativi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO
Trasmissione a: ,
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
Copia per strutture:
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