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ALLEGATO A) alla DELIBERAZIONE n° del 28 NOVEMBRE 201

(composto da n° 03 pagine)

CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
{Decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale n. 142 del 25.3.1988)

TRA

L'ITI “L. Cobianchi” con sede legale in Verbania in Piazza Martiri di Trarego n. 8, codice
fiscale 84000500037, d'ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentato dal
Dirigente Scolastico Emilio Di Biase, nato a Eboli (SA) il 14/07/1955

E

L’Azienda Sanitaria Locale A.S.L. V.C.O., con sede legale in Omegna , via Mazzini, 117 —
P.IVA/Cod. Fisc. n° 00634880033, d'ora in poi denominata "SOGGETTO OSPITANTE”.
rappresentata dal Dr. Petrone Luigi Antonio, nato a Corigliano Calabro(CS) il 22/10/1960,
nella sua qualitd di DIRETTORE f.f. della SOC Gestione delle Attivita di Supporto
Direzionale ai sensi della Deliberazione n° 414 adottata dal Commissario dellASL VCO dr.
Corrado Cattrini il 17/08/2011

Premesso
» che al fine di promuovere la formazione e e scelte professionali per gli allievi dell'indirizzo
di Scienze Umane e Sociali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro
nellambito di Enti assistenziali e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro, il
soggetto promotore promuove tirocini di formazione ed orientamento presso le strutture
fornitrici di servizi sociali con riferimento al’art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196;

» che inoltre tali attivita di tirocinio, sulla base del D.P.R. 08.03.1999 n.275 (autonomia
scolastica) e dellart. 2 del D.P.R. n.156 del 9 aprile 1999 (recante modifiche ed
integrazioni al D.P.R. n.567 del 10.10.1996 concernente la disciplina delie iniziative
complementari e delle attivita integrative) "sono da considerare attivita scolastiche a tutti
gli effetti, ivi compresi quelli dell'ordinaria copertura assicurativa INAIL per conto dello
Stato”

Si conviene quanto segue

Articolo 1

Ai sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n.196, il servizio di Psichiatrico Territoriale
del DSM (Dipartimento Salute Mentale) dell'Azienda Sanitaria Locale ASL VCO Verbania
si impegna ad accogliere per il presente anno scolastico 2011-2012, presso le sue
strutture(centro diurno), n. 2 tirocinanti su proposta dell'ITt “L. Cobianchi®, ai sensi dell'art. 5
del decreto attuativo dell'art. 18 della legge n. 196 del 1997.



Articolo 2

Il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d), della
legge n.196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

. Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivitd di formazione ed onentamento e segwta e
verificata da uno o piu tutori designati dal soggetto promotore in veste di responsabili
didattico - organizzativi, ed ha uno o piu responsabili aziendali, indicati dal soggetto
ospitante.

In base alla presente Convenzione viene predisposto un progetto formativo e di
orientamento contenente:

- i nominativi dei tirocinanti

- le indicazioni degli Enti ospitanti presso cui si effettueranno le attivita di tirocinio

- i nominativi dei tutori e dei responsabili aziendali

- gli estremi identificativi delle assicurazioni

- periodi di effettuazione del tirocinio

Articolo 3

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento i tirocinanti sono tenuti a:
svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;
rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o
conoscenze in merito a osservazioni e attivita effettuate durante lo svolgimento del
tirocinio.

Articolo 4

1. 1l soggetto promotore assicura il tirocinante contro gli infortuni con la societa
Assicurazioni Chartis Europe S.A.” Latina. Per quanto attiene all'assicurazione
alll.N.A.l.L., ai sensi del D.P.R. n.156 del 09.04.1999, il soggetto promotore non aprira
una posizione specifica essendo valida I'assicurazione globale che lo Stato ha con
'ILN.AALLL. per gii alunni in attivitd scolastica. In caso di incidente durante lo
svolgimento del tirocinio il soggetto ospitante s'impegna a segnalare immediatamente
'evento al soggetto promotore il quale, nei termini previsti dalla normativa, attuera la
procedura prevista per la denuncia d'infortunio.

2. |l soggetto promotore dara comunicazione dell’avvio delio stage all’lspettorato del
Lavoro competente.

Verbania , 5 novembre 2011 Omegna,li 1 ’* NOV 2["1

Firma per il Soggetto Promotore
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