DATO | OBIETTIV | FONTE | PERIODIC FUNZIO | CONTENUT| RISULTAT | OBIETTIVO| FONTE |PERIODICITA|
INDICATORE PESO
FENOMENO | CONTENUTO OBIETTIVO INDICATORE 2010 02011 DATI ITA' PESO NE o DESCRIZIONE 02010 2011 DATI ' MENSILE
R Total ti DRG .
W W w  [Produzione ospedaliera e mz: ADI casi 124 o B.C. 5
Az prodotti =
m m o I P—— Valorizzaz. econ. | ADI pesi BC
ra produzio: .C.
@ = P equival. attivita 141,7 2 3
(=] |
m m &  |Rispetto/ riduzione tempi = < Sc g casi 1 > BC 5
m = m attesa in attuazione al Piano AS.A. =} m —
8 Q < [Regionale ed Aziendale m m valorizzazione 13 s BC. 3
0 2
Costi diretti beni e servizi 22415453 < B.C. 15 = m SID casi 727 > B.C. 5
(e}e] o =
= Z 3 B.C
= i ) i Yol
m M Spesa Farmaceutica {14764 < B.C. 15 m w SID pesi 232,03 > 2
= b4 Target assegnato 2 m
Z & g D.S.0. o ADP casi B.C.
S m Macrostruttura Ospedale 887, z 5
Congruenza tra totale DRG  |costi diretti tot. "
5 : e B.C. ADP pesi 72,71 > B.C. Py
prodotti e totale target punti DRG
Totale peso 100%
Totale peso 100%
S9e soc oD FUNZIO | CONTENUT| RISULTAT| OBIETT. RESE PERIODICITA|
DESCRIZIONE OBIETTIVI CAPOFIL | COINVOL |RILEVA| ITA' PESO NE o DESCRIZIONE INDICATORE 02010 |STANDARD RILEVAZI s PESO
A TE ZIONE | MENSILE ONE
< o) Rispetto
= @ |(Appropr. farmaceutica) Ades. o indicatori
m Z m prontuari e protocolli >80% 1 10 m o Parametri Regionali ey UPRI
m < m m > Realizzazione azioni di
= o 5} & o | contenimento del rischio
<Y m | ‘{infettivo definite dall'UPRI
W 5 1
Totale peso 100% FAv w
Z
s Segnalazioni 100% ALP,
X
m m Segnalazione eventi
m potenzialmente avversi
Totale peso 100%
1 ¢ S L
— wmwm.,
ANNO CORRESPO
CORRESPON]
STANDA TITOLO INDICATORI DI soC RESPONSABILE
D.G.R. INDICATORE SAB.CON | RILEVAZIONEE | PUNTI OBIETTIVI CONCLUSI NSABILI PUNTI PESO
m RD cut PROGETTO PROGETTO ONE CAPOFILA CON CUI RILEVAZIONE
W coornma | MONITORAGGIO i
o . . n STRCPTY
m " |Riferimenti EOHmeNNwNHO-.,m.mE%:m . . Medicina Direzione
= Riportare D.G.R. Indicatori di D.G.R. DGR D.G. personale amministrativo Distretti Legale Generale
Z T — Com. Committenza
g E -
S
m n. 46-1982 del 29/04/11 Revisione “Fuu._ ..%e
o
“ sistema continuita assistenziale m &
=)
2 n. 431979 del 29/04/11 Ass) =
A integrat/protesica Linee indirizzo
n. 13-1439 del 28/01/11 Criteri
appropriatezza attivita RR.F.
*se non ci sono D.G.R. i punti vengono ridistribuiti: 10 su priorita annuali e 5 su gest. ordinaria / ?\ Obiettivi in continua evoluzione 7 M
¢ 5 . (E\omees 5
Il Direttore Distretto Domodossola w 0 AGO MGZ @T\J I 0033%/ Scheda obiettivi Distretto Domo \ N2
]



*se non ci sono D.G.R. i punti vengono qa_mﬁccsw\.oqc :oﬁw g

/

J

uali mM su gest. ordinaria

Obiettivi in continua evoluzione

DATO | OBIETTIV | FONTE |PERIODIC FUNZIO | CONTENUT RISULTAT | OBIETTIVO | FONTE (PERIODICITA
FENOMENO | CONTENUTO OBIETTIVO INDICATORE PE! INDICATORE PESO
2010 02011 DATI ITA' 20 NE o DESCRIZIONE 0O 2010 2011 DATI ' MENSILE
M <! Totale punti DRG
N i 3 :
g w W Produzione ospedaliera prodotti ADI casi 130 > B.C. 5
=]
n © O . 'Valorizzaz. econ. :
@ m Altra produzione equival, attivith ADI pesi 97,58 > B.C. 3
=)
£ < |ri A g 2 . .
m S & ﬁw.wvmap\ E:Eb—..m. tempi 2 < _mn.am:umn!- 1.854f > BC 5
m B & |attesa in attuazione al Piano ASA. [©]
= - - N
ISR [Regionale ed Aziendale 2 14.1 > BC. 3
[©]
Costi diretti beni e servizi 61.179.502 < B.C. 10 m m SID casi 368 > B.C. 5
88 2 S
= 2 i5) 2
m W Spesa Farmaceutica 10.060.636, < P, 10 m w SID pesi 168,67 > B.G. 2
m M Target assegnato T m m e BC
m 9 Macrostruttura Ospedale T cast 512 > o 5
Congruenza tra totale DRG  |costi diretti tot. B.C ADP . B.C
prodotti e totale target punti DRG o pest 71,12 2 o 2
Totale peso 100%
Totale peso 100%
SOC SOC RESP. |PERIODIC RESP.
FUNZIO RISULTAT| OBIETT. PERIODICITA|
DESCRIZIONE OBIETTIVI CAPOFIL | COINVOL |RILEVA ITA PESO C”m OOZ.MWZE DESCRIZIONE INDICATORE 02010 |sT ARD RILEVAZI , PESO
A TE ZIONE | MENSILE ONE
< X o) Rispetio
= o5} (Appropr. farmaceutica) Ades. o o .
.m Z m prontuari e protocolli e c 1 m o Parametri Regionali indicator UPRI
Son D oma PR reoli
= IS} =) = W Realizzazione azioni di
mu @ =i o ﬂ | contenimento del rischio
= m m m infettivo definite dall'UPRI
|
Totale peso 100% nAu (&)
Z
m Segnalazioni 100% ALP.
%)
= m Segnalazione eventi
=
M potenzialmente avversi
Totale peso 100%
R £ . L I
= T = ek S . 3 = y &
RESP. & RESPONSABI
CORRESPON| ANNO CORRESPO
STANDA TITOLO DICATORI DI SOC LE
= D.G.R. INDICATORE D SAB.CON | RILEVAZIONEE | PUNTI GETT! D OBIETTIVI CONCLUSI CAPOFILA NSABILI RILEVAZION PUNTI PESO
N_ R cut PROGETTO PROGETTO ONE CON CUL
2 MONITORAGGIO E
g £OORDINA COQORDINA.
=
Q Riorganizzazione attivita
) Riferi til Medici Direzi
m Riportare D.G.R. Indicatori di D.G.R. HHMMEHwn D.G. personale amministrativo Distretti rmw M_._Mw m“““wﬂmm
M o = Com. Committenza 5
S = 2
= n. 46-1982 del 29/04/11 Revisione| o S
= sistema continuita assistenziale m &
=1
= n. 431979 del 29/04/11 Ass] B
A integrat/protesica Linee indirizzo
n. 13-1439 del 28/01/11 Criteril
iatezza attivita R.R.F.
| EEE—

I Direttore Distretto Verbania
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DATO | OBIETTIV | FONTE |PERIODIC] FUNZIO RISULTAT | OBIETTIVO| FONTE [PERIODICITA] PESO
ICATORE
FENOMENO | CONTENUTO OBIETTIVO INDICATORE 2010 02011 DATI ITA' PESO NE o DESCRIZIONE IND:! 02010 2011 DATI ' MENSILE
=g Totals ti DRG i
4 m Produzione ospedaliera orate ﬁ.:ﬁ ! ADI casi 85 > B.C. B
Q 2 g prodotti 2
= 5
»n O O Valorizzaz. econ. 7
=] Alt duzi ADI pesi B.C.
O A~ T8 procuzione equival. attivita B 44,99 2 3
= |3 4 & 5 4 A
m § g fRispeuo xidusione tempi 2 < Screening casi 12080 > BE 5
= = ﬂ attesa in attuazione al Piano ASA. o m
00 < ed Aziendale N Sc g valori 921 4 BC. 3
O = B =
g = :
Costi diretti beni e servizi 20238216 < B.C. 15 =~ g SID casi 411 > B.C. 5
W) 2 IS
= g Spesa Farmaceutica F =] 2 SID pesi 13 B.C. 2
o = P 7.314.846 < : 15 2 a 142, >
26 o
g m Target assegnato DS.O. (T] « ADP casi 701 - B.C. 5
m K Macrostruttura Ospedale e
C tra totale DRG ti diretti tot. o
o:wEw:g ra totale cos _. iretti BC. ADP pesi . s BC. .
prodotti e totale target punti DRG
Totale peso 100%
Totale peso 100%
SOC SOC RESP. |PERIODIC] RESP.
y FUNZIO | CONTENUT RISULTAT| OBIETT. PERIODICITA| PESO
DESCRIZIONE OBIETTIVI CAPOFIL | COINVOL |RILEVA ITA' PESO NE o DESCRIZIONE INDICATORE 02010 |STANDARD RILEVAZI X
A TE ZIONE | MENSILE ONE
5 Rispetio
< @ |(Appropr. farmaceutica) Ades. > 80% F 10 g indicatori
5 5 5 [prontuarie protocolli ° : nmu ° Parametri Regionali ot UPRI
= O E m 2z Realizzazione azioni di
= =
W.. N G (@) “ﬂ contenimento del rischio
< m m m infettivo definite dall'UPRI
: .
Totale peso 100% M m
= —
m Segnalazioni 100% ALP.
N
m m Segnalazione eventi
=
M potenzialmente avversi
Totale peso 100%

RESP.

RESPONSABI

ANNO CORRESPO
CORRESPON]
STANDA TITOLO INDICATORI DI SoC LE
5 RILEVAZIONE E OBIETTIVI CONCLUSI NSABILI PUNTI PESO
= D.GR. INDICATORE rp | MAROON EUNIT PROGETTO PROGETTO oNE | CAPOFILA | 00y [RILEVAZION
5 conpnma | MONITORAGGIO CAOEODL E
(]
= : s
Riorganizzazione attivita %8, i
m . . i Riferimenti DG 1018 =H e Distrattt Medicina Direzione
= Riportare D.G.R. Indicatori di D.G.R. DGR, .G. personale wgam rativo Legale Generale
Z - Com. Committenza
E | e
M n. 46-1982 del 29/04/11 Revisione| (T) W,
“ sistema continuita assistenziale m [
=
= n. 431979 del 29/04/11 Ass) R
A integrat/protesica Linee indirizzo
. 13-1439 del 28/01/11 Criter]
i ivita RRF.
—| . . o . " 5 _;mr«
*se non ci sono D.G.R. i punti vengono _._m“ ibuiti: 10 su priorita annuali e 5 su gest. ordinaria Q~§mw3~: in nQEWNEIQ NGQ?NNﬁQSQ ~o4 oE \Q
£ z
: =\ OMEGNA /m
AL . - . ﬁ oo ase N\ T
Il Direttore Distretto Om FCO. wc: Il Ooa_j_w% A w LUG, Mo: Scheda obiettivi Distretto Omegna \>y<5



DATO | OBIETTIV | FONTE | PERIODIC FUNZIO | CONTENUT] RISULTAT | OBIETTIVO | FONTE |PERIODICITA|
FENOMENO | CONTENUTO OBIETTIVO INDICATORE PESO D! INDICATORE PESO
2010 0 2011 DATI ITA' NE o EHCRIZIONE: 02010 2011 DATI ' MENSILE
=S Totale punti
Z W Produzione ospedaliera L v untibRG m n. dimessi (unita) B.C.
] a M prodotti z
=5 o = ~
0 Valorizzaz. econ.
R Altra produzi i B.C.
5 ra produzione equtval, atiivies m Degenza Media (gg)
el et
O & < |[Ri riduzi i = m - . <
gsa ﬁ—wﬁvms Eg Z = SDO con intervento chirurgico (...) B.C.
_M = ﬂ attesa in attuazione al Piano AS.A. (] °
G Q < [Regionale ed Aziendale N 2 eso medio DRG (peso) BC.
a
S [>uw <
Costi diretti beni e servizi 117691 < B.C. 20 £ m m (=] n. casi (unita) B.C.
[ole] o ~
(=] T: t to SOC zZ
m m argel mmmmm-_m 0 F. &~ w n. prestazioni (flusso C) B.C.
23 Farmacia: W M
= P2 Target to o
Z O get assegnal D.S.0. ) m.Ou valorizzazione prestazioni (flusso C) (€) B.C.
m 9 Macrostruttura Ospedale =
Congruenza tra totale DRG  |costi diretti tot. B.C m BC
prodotti e totale target punti DRG T m —
Totale peso 100% B.C.
Totale peso 100%
5 RESP.
BOC sOC RS J[EERIODIC FUNZIO | CONTENUT RISULTAT| OBIETT. PERIODICITA|
DESCRIZIONE OBIETTIVI CAPOFIL | COINVOL |RILEVA| ITA' PESO NE o DESCRIZIONE INDICATORE 02010 |STANDARD RILEVAZI K PESO
A TE ZIONE | MENSILE ONE
< - e Rispetto
S %3] (Appropr. farmaceutica) Ades. A “
80% F. i dicaty
m 5 m prontuari e protocolli > 8l 2 m ° Parametri Regionali o _nw_.cE UPRI
> 2 E m m Realizzazione azioni di —
ﬂ i ﬂ Py o contenimento del rischio
= Z m infettivo definite dall'UPRI
2
= 15
Totale peso 100% nku ()
4
m Segnalazioni 100% ALP.
N
@
= m Segnalazione eventi
M potenzialmente avversi
Totale peso 100%
APPLICAZIONE D.G.R. ‘max punti 15 *
yr il e s B . g —~r
CORRESPON| RaSE ANNG CORRESPO | RESPONSABI
_ STANDA | SAB.CON TITOLO INDICATORI DI soC NSABILI LE
- D.G.R. INDICATORE RILEVAZIONEE | PUNTI OBIETTIVI CONCLUSI PUNTI PESO
M RD Ccur L2 PROGETTO PROGETTO ONE CAPOFILA | CONCUI |RILEVAZION
m COORDINA MONITORAGGIO COORDINA E
(@) RS RSL
2 n. giudizi emessi = n. o =
= ratiche trasmesse g§5 8 Settemb: Direzio
Z D.GRR. n. 44-943 del 03/11/10 | DG. 5§ 2 |schema di proposta rilevazione sistematica attivita svolta etiembre ML. BC. jrezione
= all'INPS con le nuove = 28 m 2011 Generale
M procedure ﬂ & m
2 G s
= o} S S Ultimo
= = N S Inizio attivita collegiale e rilaascio :
= P~ S =3 o quadrim. ML.
235 8 certificazioni
= S 2011
S
| Attivita P 1 inistrativo C.C. Distretti M.L. DG.
*se non ci sono D.G.R. i punti vengono ridistribuiti: 10 su priorita annuali e 5 su gest. ordinaria .y\ O@um&.w:: N.: hbxwﬁ.‘:xﬂ evo N:Nu.O:m
i

Il Direttore SOC Medicina Legale

13 LUG,
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SCHEDA OBIETTIVI SOC MEDICINA LEGALE




Il Direttore SOC Cure Palliative

|
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N

AN 0 Lus,

201

SCHEDA OBIETTIVI SOC CURE PALLIATIVE

DATO | OBIETTIV | FONTE |PERIODIC]| FUNZIO | CONTENUT| RISULTAT | OBIETTIVO| FONTE [PERIODICITA]
FENOMENO | CONTENUTO OBIETTIVO [  INDICATORE PESO E INDICATORE PESO
2010 0 2011 DATI ITA' NE o DESCRIZION 0 2010 2011 DATI ' MENSILE
= ————— S T
Z 5 Produzione ospedaliera 5 S m:S m n. dimessi (unita) B.C.
e a _M A o 3 _ |prodotti 7
= @ 1) Valori Z
2 & Altra produzione alorizzaz. €con. 14114 > 10 m Degenza Media (gg) B.C.
O ~ equival. attivita 7 o
== T A =
83 riduzione tempi = M 1SDO con intervento chirurgico (...) BC.
o !
ZEE attesa in mzcmN:w:m al Piano | Richieste consulerize ASA. 10 m m
m m < ed Aziendale | — W = Peso medio DRG (peso) B.C.
e [ o<
Costi diretti beni e servizi 13.246 v B.C. 10 m <O E X n. casi (unita) B.C.
o O — 2 ~ o AT &
= O arget assegnato SOC : Z .
M M e : E. m m n. prestazioni (flusso C C2 C4 C5) 473|magg= B.C. 10
= .Hm_..wmﬂ assegnato o =
z DS. (¢ . izzazi ioni )
m m e el OSpe Rl .5.0. m valorizzazione prestazioni (flusso C) (€) 14.844|magg= B. 10
| Congruenza tra totale DRG  |costi diretti tot. . m -
rodotti e totale target |punti DRG -~ g -
T 9 = B.C.
otale peso 100%
Totale peso 100%
soC soC RESP. (PERIODIC| RESP.
FUNZIO | CONTENUT RISULTAT| OBIETT. PERIODICITA|
DESCRIZIONE OBIETTIVI CAPOFIL | COINVOL |RILEVA| ITA' PESO ”m OZO DESCRIZIONE INDICATORE 02010 | STANDARD RILEVAZI , PESO
A TE ZIONE | MENSILE ONE
< - o) Rispetto
= s (Appropr. farmaceutica) Ades. = o 2
= . . > 80% F. 10 dicat
m Z m prontuari e protocolli ° m (e} Parametri Regionali " Hnw_ .OE UPRI
2 ] m m Realizzazione azioni di K
W.. N g  [Definiz. Protocollo valutazione - o s
o fendl ai fini P 7 e (@) contenimento del rischio
< pazienti ai fini presa in carico Z m B 2 s ;
& - infettivo definite dall'UPRI
= =
) (e}
Totale peso 100% M Q
z
s Segnalazioni 100% ALP. 10
N
(%)
= nRu, Segnalazione eventi
=
M potenzialmente avversi *
Totale peso 100%
max punti
~ - - SULC — = - U
RESP.
CORRESPON] ANNO CORRESPO | RESPONSABIL
STANDA | SAB. CO! TITOLO INDICATORI DI SOC SABILI LE
3 D.G.R. INDICATORE i RILEVAZIONEE | PUNTI OBIETTIVI CONCLUSI 2 PUNTI PESO
ANn RD cur PROGETTO PROGETTO ONE CAPOFILA | CONCUI |RILEVAZION
m COORDINA MONITORAGGIO COORDINA E
G _RSIL RSL
&
Z Riferi ti 11 i ico di ienti Ci Direzi
w Wmﬁﬁ*\hﬂn D.GR. Hﬂ—nmmhwnouu.. Qp U.O.Hﬂ. 1ferimenti| ._U‘O . Protocollo Mumﬂ H~W Mvﬂmmw In carico di “WN—m: 1 2011 :Hm rezione
= D.GR. E in ADI UOCP Palliative Generale
= &
=
M 0 g
2 °] S
H m X fare riferimento
(=) riportare BLR da progetto
al progetto
i ) N N _| . - T ’ . SN
'se non ci sono D.G.R. i punti vengono ridistribuiti: fo m:_v:oim m:::m\ 5 su gest. ordinaria - Obiettivi in continua evoluzione (/| seoe
S\ OMEGNA



D. TIVO| FONTE |PERIODIC]
FENOMENO | CONTENUTO OBIETTIVO INDICATORE el ST I [EONEE [EERIODAC PESO a0 | CONTENLY DESCRIZIONE INDICATORE KISULTA LHOBLETIL 1La PESO
2010 02011 ITA' NE o] 0 2010 2011 DATI ' MENSILE
g R M Totale punti DRG Ty
ZN |Produzione ospedaliera s m n. dimessi (unita) B.C.
] g ; i : prodotti
= : 4
@ m o Nttt Valorizzaz. econ. a 5 Nhods e
ne ] S e
G 5 equival. attivita 1 m cpensn Medi (gr)
PRI = m, SDO con intervento chirurgico (...) B.C.
EEE Q Q
z e g S O ;
8 Q< o 5 2 Peso medio DRG (peso) BC.
9 > @ <
& <0 E ~ n. casi (unitd) B.C.
[N
(o}e] o
=] Z ioni B.C
m W & m n. prestazioni (flusso C) 1.852 > & 15
=z Q
m m D.S.O. Q m valorizzazione prestazioni (flusso C) (€) 41.300 s B.C. 15
- |costi diretti tot. <
X 5 B.C.
. |punti DRG M
Totale peso 100% y BC.
Totale peso 100%
SOC SOC PERIODIC RESP.
FUNZI RISULTAT| OBIETT. PERIODICITA|
DESCRIZIONE OBIETTIVI CAPOFIL | COINVOL |RILEVA| ITA' PESO UNZIOCONTENVE DESCRIZIONE INDICATORE RILEVAZI PESO
NE o O 2010 STANDARD Y
A TE ZIONE | MENSILE ONE
< ) RISt
M - m A?umnoﬁ_”. .ﬁﬁ:mnmﬂjnmv e > 80% 20 m . . ) indicatori
Ex Z o prontuari e protocolli O o Parametri Regionali o UPRIL
= m =) m = Realizzazione azioni di —
g m m =) E | contenimento del rischio
= & infettivo definite dall'UPRT
=
s £
5 (e}
Totale peso 100% m (@]
Z
s Segnalazioni 100% ALP.
X
@ Q : .
= = Segnalazione eventi
=
M potenzialmente avversi
Totale peso 100%

= - oUC - = U

CORRESPON ERSE ANNO CORRESPO | RESPONSABI
- STANDA | SAB.CON TITOLO INDICATORI DI SOC NSABILI LE
>} D.G.R. INDICATORE RILEVAZIONEE | PUNT! CONCLUSI PUNTI PESO
M RD cur UNAL PROGETTO PROGETTO DRI ONE CAPOFILA | CONCUI | RILEVAZION
o COORDINA | 0o T ORAGGIO COORDINA E
G RS RSL
&
Z Collaborazione all'avvio X A . . . Psicologia Direzione
o = M 6l progetto besasere Organizzazione corsi formazione giugno-12 SD PPMC Generale

g
2 5 5
m o) m
=i £
3 -
| -
*se non ci sono D.G.R. i punti vengono ridistribuiti: 10 su priorita annuali e 5 su gest. ordinaria — avx Obiettivi in continua evoluzione
Il Direttore SOS Psicologia @@gz i a@% 13 LUG, 2011 I 0033%% SCHEDA OBIETTIVI SOS PSICOLOGL:



DATO | OBIETTIV | FONTE |PERIODIC FUNZIO | CONTENUT RISULTAT | OBIETTIVO| FONTE |PERIODICITA
FENOMENO | CONTENUTO OBIETTIVO INDICATORE PESO INDICATORE PESO
2010 0O 2011 DATI ITA' NE [e] DESCRIZIONE 0O 2010 2011 DATI ' MENSILE
<] Total ti DRG =
m m Produzione ospedaliera o N:: ! m n. dimessi (unita) B.C.
= A m prodotti
m m . Altra produzione Valorizzaz, econ. m D Medi B.C.
O~ P equival. attivita mOn egenza Media (gg) LC:
]
m W M Rispetto/ riduzione tempi m m SDO con intervento chirurgico (...) B.C.
g = & |attesa in attuazione al Piano AS.A. =} o
= - :
m m <« [Regionale ed Aziendale m m Peso medio DRG (peso) B.C.
o >
Costi diretti beni e servizi B.C. & <O KA n. casi (unitd) B.C.
m m Target to SOC m =t
arget assegnato
..O._ m 5 - £Sat E. = = n. prestazioni (flusso C) BT,
28 Farmacia: W =)
m Z Target assegnato Q m s . P
5 o D.S.0. (€] 1S valorizzazione prestazioni (flusso C) (€) B.C.
9] m Macrostruttura Ospedale =
Congruenza tra totale DRG  [costi diretti tot. BC m BC
prodotti e totale target punti DRG o m -
Totale peso 100% BC.
Totale peso 100%
3 RESP.
S0C 208 RESE||[FERIODIC FUNZIO | CONTENUT RISULTAT| OBIETT. PERIODICITA
DESCRIZIONE OBIETTIVI CAPOFIL [ COINVOL [RILEVA| ITA' PESO N o DESCRIZIONE INDICATORE 02010 | STANDARD RILEVAZI i PESO
A TE ZIONE | MENSILE ONE
< - 6) Rispetto
= w (Appropr. farmaceutica) Ades. o | i o 5
m M m prontuari e protocolli = B0% E m (o} Parametri Regionali E&nw_"w: UPRI
2 ] m m 2 Realizzazione azioni di S
m 5 m = (e ﬂ contenimento del rischio
Z m infettivo definite dall'UPRI
=
= o
Totale peso 100% m Q
z
= Segnalazioni 100%
X ALP.
(7]
= m Segnalazione eventi
M potenzialmente avversi
Totale peso 100%
APPLICAZIONE D.G.R. max punti 15 *
r— = =SUT - 5 v
RESP.
CORRESPON]| ANNO CORRESPO | RESPONSABI
= STANDA | SAB.CON TITOLO INDICATORI DI SOC NSABILI LE
D.G.R. INDICATORE RILEVAZIONEE | PUNTI OBIETTIVI CONCLUSI PUNTI PESO
m RD cur UN PROGETTO PROGETTO o CAPOFILA | CONCUI |RILEVAZION
m OQOMMHW_Z.P MONITORAGGIO OOO-H:”!Z> E
=]
m Piano locale Supporto a stesura e realizzazione Piano Locale di 2011 DP Bd. Sanitaria Direzione
m Prevenzione prevenzione ) Generale
—
=
=1
m rTn M““NHMM._ Supporto a realizzazione Progetto "Interreg” 2011 Ed. San.
=) [¢]
m m St Realizzazione di almento 2 eventi formativi
M & f <m”:_5 operatori A.SL. Su temi di Ed. Sanitaria in eta Ed. San.
o adolescenziale

*se non ci sono D.G.R. i punti vengono ridistribuiti: 10 su priorita annuali e 5 su gest. ordinaria

L

Obiettivi in continua evoluzione

Il Direttore Educazione Sanitaria

T

=

SCHEDA OBIETTIVI EDUCAZIONE SANITARIA




