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IL COMMISSARIO

- Dott. Corrado Cattrini

coadiuvato da:

- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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517 12 OTTOBRE 2011

IL COMMISSARIO

Premesso che la fase di riorganizzazione della SOC “Ostetricia e Ginecologia”
del’ASL VCO articolata su due Presidi Ospedalieri ha manifestato negli ultimi tempi
obiettive difficoltd di gestione che hanno evidenziato l'esigenza oggettiva di potersi
avvalere, anche nelle more della revisione della rete regionale dei punti nascita a basso
tasso di attivita, della collaborazione di esperti del settore, cui affidare un incarico di
progettazione finalizzato al coordinamento ed integrazione dell’attivita del Punto Nascita
del Presidio di Domodossola con lattivita dell'Ostetricia e Ginecologia del Presidiq di
Verbania, anche mediante |'ottimizzazione nell'utilizzo delle risorse e del personale
Dirigente Medico sui due Presidi con |'obiettivo di ridurre il ricorso ai consulenti esterni,
nonché di svolgere uno studio approfondito dell” attuale organizzazione dell’attivita di
Ostetricia e Ginecologia sul territorio dell’ ASL VCO per pervenire alla definizione di un
progetto di sviluppo con riferimento principalmente alla qualita e sicurezza, come previsto
dalle linee guida nazionali sulla tutela materno infantile, con contestuale contenimento
della mobilitd passiva per patologie trattate dalla struttura, anche attraverso lo
svolgimento di funzione di tutoraggio finalizzata al raggiungimento dei risultati previsti.

Dato atto che la Regione Piemonte sulla questione aveva invitato
I’Amministrazione dell’ASL VCO alla redazione di un Piano Organizzativo a breve termine e
che lo stesso & stato trasmesso in data 19/07/2011, ma che si rende indifferibile il
proseguo per poter attuare tutto quanto indicato al capoverso di cui sopra.

Dato altresi atto che ai fini dell'incarico di che trattasi € stata effettuata richiesta
alle ASL di quadrante e che le stesse hanno riscontrato negativamente circa la disponibilita
di personale necessario a questa Azienda.

Dato atto che ai sensi dell’art.46 della Legge 133 del 06.08.2008 che modifica il
comma 6 — dell’art.7 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. “Per esigenze cui non possono far fronte
con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di provata competenza, in presenza dei seguenti presupposti:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite
dall'ordinamento all'amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti specifici e
determinati;

b) L'amministrazione ha preliminarmente accertato l'insufficienza del numero delle
risorse disponibili all'interno della Struttura di che trattasi

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo oggetto e compenso
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Posto che, a tal proposito, per le esigenze e i vincoli operativi sopra elencati, si
reputa opportuno, in ragione delle motivazioni contingibili e urgenti sopra rappresentate,
awvalersi di un professionista esperto individuato nel Prof. MARINO Leonardo, in ragione
dell'autorevole esperienza e professionalita nella specifica disciplina dallo stesso maturata
nell'ambito del rapporto di servizio intercorso quale Direttore della Struttura Complessa di
Ostetricia e Ginecologia del Presidio Ospedaliero Sant'Andrea di La Spezia, nonché
Direttore del Dipartimento Materno Infantile del’ASL 5 Spezzino fino alla data di
risoluzione del rapporto di servizio con collocamento a riposo avvenuta il 30/06/2011.

Acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

DELIBERA

1°) Di _instaurare, per i motivi ampiamente esposti nelle premesse, con il Prof.
MARINO Leonardo, laureato in Medicina e Chirurgia, un rapporto di collaborazione
libero professionale, come sotto riportato, per la realizzazione del progetto di cui
affidare un incarico finalizzato:

+ al coordinamento dell'attivita del Punto Nascita di Domodossola ed integrazione con
I'attivita dell’ Ostetricia Ginecologia del Presidio di Verbania anche mediante
I'ottimizzazione nell'utilizzo delle risorse di personale Dirigente Medico sui due
Presidi, collaborando con il Dirigente di Struttura Complessa di Ostetricia e
Ginecologia nella predisposizione dei turni di servizio, con I'obiettivo di ridurre al
minimo il ricorso ai consulenti esterni;

 alla disponibilita a collaborare sia in situazioni programmate che in regime di
urgenza, con funzioni di supervisione e formazione;

e ad avviare uno studio approfondito dell’ attuale organizzazione dell’attivita di
Ostetricia e Ginecologia sul territorio dell’ ASL VCO con definizione di un progetto
di sviluppo avendo riferimento principalmente alla qualitd e sicurezza, come
previsto dalle linee guida nazionali sulla tutela materno infantile.

- durata : nel periodo intercorrente dal 13/10/2011 al 31/12/2011;
- impegno orario : non oltre trenta ore settimanali
- compenso attribuito : in ragione di € 50,00 lorde all'ora omnicomprensive; il

pagamento avverra a seguito di presentazione di fattura
da parte dellinteressato, relativa all'impegno
effettivamente prestato nel periodo sopra citato;

- sede di lavoro i Struttura Complessa Ostetricia Ginecologia ASL VCO




2)° - Di precisare che I'Amministrazione si riserva di rescindere il rapporto instaurato a

3)°-

4°)

5°)

seguito dell'adozione del presente atto, qualora ne rilevasse la necessita o
I'opportunita.

Di_dare atto che il costo derivante dal presente atto, preventivato in Euro
20.000,00, verra imputato al conto 3.10.04.94 del Conto Economico Esercizio 2011.

Di dare mandato alla SOC Gestione Risorse Umane di provvedere a tutto quanto
consegue all’adozione del presente atto e alla SOC Affari Generali di trasmettere
copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell’art.14 L.R. n. 10
del 24.01.1995, nonché alla Corte dei Conti in ottemperanza a quanto disposto
dall'art. 173 della Legge 266/2005 ed alla deliberazione Corte dei Conti n. 4 del
17/02/2006.

Di_dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo data l'urgenza di
provvedere
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