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- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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501 28 SETTEMBRE 2011

IL COMMISSARIO

Richiamato |‘art. 21 — comma 1 - del D.Lgs. 165/2001 che recita : “I risultati
negativi dell'attivita’ amministrativa e della gestione o il mancato raggiungimento degli
obiettivi, valutati con i sistemi e le garanzie determinati con i decreti legislativi di cui
all'articolo 17 della legge 15 marzo 1997, n. 59, e successive modificazioni ed integrazioni,
comportano per il dirigente interessato la revoca dell'incarico, adottata con le procedure
previste dall'articolo 19, e la destinazione ad altro incarico, anche tra quelli di cui
all'articolo 19, comma 10, presso la medesima amministrazione ovvero presso altra
amministrazione che vi abbia interesse”.

Richiamato altresi’ il D.Lgs. 150/2009

Rilevato che da una disamina dei fatti e atti conservati presso gli uffici dell’ASL
VCO, si evince la sussistenza dei presupposti per lattivazione della procedura di
valutazione e verifica in ordine alla responsabilita dirigenziale nei confronti del Direttore
della SOC “O.F.”

Preso atto del disposto dellart. 5 — comma 2 - dellallegato “sequenza
contrattuale art. 28 CCNL 17/10/2008” del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria
06/05/2010, laddove viene precisata la distinzione tra le procedure ed i criteri di
valutazione dei risultati e quelli relativi alla responsabilita disciplinare, salvaguardando, per
quanto attiene la responsabilita dirigenziale, le modalita di accertamento secondo le
procedure e mediante gli organismi previsti nell'ambito del sistema di valutazione ex artt.
25 e seguenti CCNL 03/11/2005.

Dato atto che nel rispetto degli articoli di cui al precedente capoverso, 'ASL VCO,
con deliberazione n. 423 del 24/08/2001, ha adottato il regolamento aziendale in materia
di affidamento, valutazione e verifiche degli incarichi dirigenziali, che si ritiene confermato
in rapporto alle succitate previsioni contrattuali

Ritenuto alla luce di tutte le suesposte considerazioni di fatto e di diritto, di
attivare la procedura di verifica e valutazione nei confronti del Dirigente Medico Direttore
di Struttura Complessa “O.F.”, previa contestazione degli addebiti a cura della Direzione
Generale.

Acquisiti i pareri favorevoli eépressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo.
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Di_attivare la procedura di verifica e valutazione della Responsabilita Dirigenziale
per il Dirigente Medico Direttore di Struttura Complessa “O.F.”, previa contestazione
degli addebiti a cura della Direzione Generale, per tutte le argomentazioni e
considerazioni ed ai sensi dei disposti normativi citati in premessa

Di_rinviare a successivo separato atto la formalizzazione delle risultanze della

procedura in argomento
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