ALLEGATO A) alla Deliberazione n.4 8 9 del 2 3 SETTEMBRE 201

CONVENZIONE CON L’ASSOCIAZIONE CONTORNO VIOLA PER ATTIVITA’ DI
COLLABORAZIONE NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE ED
INFORMAZIONE AGLI ALLIEVI DELLE SCUOLE MEDIE SUPERIORI DEL V.C.O. SULLA
PREVENZIONE DELL'AIDS E DELLE MALATTIE SESSUALMENTE TRASMESSE

CONVENZIONE INTEGRATIVA

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO «PEER EDUCATION - PREVENZIONE
DELLE INFEZIONI SESSUALMENTE TRASMISSIBILI», LINEA PROGETTUALE
INDIVIDUATA DALLA REGIONE PIEMONTE NELL’ AMBITO DELLE AREE
TEMATICHE DEL PROGETTO NAZIONALE CODICE VDP24 “GUADAGNARE SALUTE
NEGLI ADOLESCENTI”, ARTICOLAZIONE DEL PROGRAMMA “GUADAGNARE
SALUTE — RENDERE FACILI LE SCELTE SALUTARI”, APPROVATO CON DPCM
DEL 4 MAGGIO 2007.

Tra
L’Azienda Sanitaria Regionale V.C.0. — C.F./P.IVA 00634880033 , con sede in Omegna,
Via Mazzini 117, rappresentata per questo accordo dal Dr. Luigi PETRONE, Direttore
Responsabile f.f. della SOC Gestione Attivita Supporto Direzionale
E

L’Associazione di Volontariato sCONTORNO VIOLA” con sede legale in Verbania Suna,
Via Plana 14, CE. 93010870033 e rappresentata per il presente atto dal Presidente pro
tempore Dott. Emilio Ghiottoni

Premesso che :

gli interventi di Educazione Sanitaria di formazione ed informazione degli allievi degli Istituti
superiori del V.C.O. sulla prevenzione dellAIDS e delle malattie sessuaimente trasmesse
costituiscono un compito prioritario per L’Azienda Sanitaria Locale ed in particolare per il settore di
Educazione Sanitaria al fine di promuovere comportamenti e stili di vita per la salute, di migliorare
il contesto ambientale e di rafforzare la tutela dei soggetti deboli;

Dato atto che :

da anni esiste un'esperienza di collaborazione con I'Associazione Contorno Viola in merito ad
iniziative di peer education finalizzate alla prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse;

Evidenziato che :

medici, assistenti sociali) necessario per la realizzazione degli interventi oggetto del presente

IAzienda Sanitaria Locale V.C.O. destinera per tale attivita personale sanitario e non (psicologi, K
deliberato;

Preso atto che :

Con Deliberazione n° 627 del 29.10.2010 & stata stipulata e sottoscritta specifica
Convenzione con I' Associazione di Volontariato Contorno Viola, al fine di garantire la
prosecuzione di una serie di attivita espressamente precisate. ‘

In data 11.12.2006 & stato sottoscritto Accordo di collaborazione tra Ministero della Salute
- Dipartimento Prevenzione € Comunicazione - Direzione Generale Prevenzione Sanitaria

e



- e Regione Piemonte - Direzione Sanita - con il quale venivano affidati alla Regione
Piemonte compiti di predisposizione, coordinamento e gestione finanziaria del progetto
Codice VDP24 “Guadagnare Salute negli Adolescenti”, articolazione del Programma

“Guadagnare salute - Rendere facili le scelte salutari”, approvato con DPCM del 4 maggio
2007.

Con deliberazione n. 45-4936 del 18.12.2006 la Giunta Regionale ha recepito il suddetto
Accordo autorizzando la Direzione Sanita al’emanazione dei provvedimenti necessari a
dare applicazione ai contenuti del progetto.

Il progetto nazionale Codice VDP24 “Guadagnare Salute negli Adolescenti” prevede
cinque ambiti tematici identificati all' interno dei quali sono individuate sette linee
progettuali di sviluppo ; una di queste & I' area tematica “Sessualitad”, che comprende |l
progetto “peer education - prevenzione delle infezioni sessualmente trasmissibili”
coordinato a livello nazionale dalla dott.sa Rosa D’Ambrosio dell ASL TO1 con la
collaborazione del Dott. Mauro Croce, Responsabile della SOS Educazione Sanitaria
della ASL VCO, individuato quale componente del Gruppo di Lavoro Nazionale formato da
qualificati esperti in materia di Educazione Sanitaria in adolescenza, cui & demandata la
realizzazione del progetto in argomento.

il dott. Mauro Croce, in qualita di co-responsabile scientifico dell' area sessualita del
progetto “Peer education - prevenzione delle infezioni sessualmente trasmissibili”,
partecipa alle attivita di formazione degli operatori e a quelle di supporto alla realizzazione
di questo progetto, che si sta implementando in quindici Regioni, in raccordo con i
referenti delle quindici Regioni che sperimentano il progetto nei propri territori, con incontri
di aggiornamento e valutazione dello stato di avanzamento, attivita di assistenza e
consulenza a distanza e in loco, per la risoluzione dI problemi organizzativi e metodologici
e formazione in presenza per la condivisione di protocolli operativi e di materiali
standardizzati.

Con D.D. n. 497 del 27.07.2010, la Regione Piemonte ha individuato la S.C. Centro
Controlio Malattie (CCM) del’ASLTOI quale ente esecutore delle attivita di coordinamento
nazionali dei sette progetti che vengono sviluppati allinterno del programma nazionale in
collaborazione con le Regioni e P.A. italiane € delle attivita di coordinamento locale di sei
dei sette progetti che il Gruppo di Lavoro della Regione Piemonte ha scelto di attuare e
sviluppare nel proprio territorio regionale attribuendo alla S.C. CCM il finanziamento
necessario.:

Il dott. Croce, co-responsabile scientifico del progetto, ha richiesto all Associazione di
Volontariato “Contorno Viola” la collaborazione tecnica per gestire tutta I' attivita sopra
specificata, parte fondamentale del progetto ed indicata nel percorso previsto gia in origine
e |I' impegno ad occuparsi della realizzazione dello stesso, proponendo come
riconoscimento economico la quota prevista per la copertura delle spese derivanti dalla
collaborazione allo sviluppo del progetto, e stanziate a favore della ASL VCO, in
attuazione a quanto previsto dalla citata D.D. n. 497/2010 delia Regione Piemonte..

in considerazione del fatto che tale incarico originariamente non era previsto fra quelli
affidati alla Associazione, si ritiene di provvedere a stipulare convenzione di integrazione
per le parti di nuovo inserimento rispetto a quella posta in essere con DDG n° 627/2010
con la Associazione di Volontariato «CONTORNO VIOLA» di Verbania (VB), nel merito di
quanto sopra specificato.

Ad integrazione, completamento e conferma di quanto previsto e concordato nell’
atto di convenzionamento allegato sotto la lettera A) quale parte integrante e
sostanziale alla deliberazione n® 627 del 29 ottobre 2010



S| CONVIENE E S STIPULA QUANTO SEGUE
RICHIAMANDO IN OGNI SUA PARTE L’ ACCORDO SOTTOSCRITTO GIA’ IN ESSERE

L' AS.L. V.CO. di Omegna conferma di convenzionare I’ Associazione di
Volontariato «CONTORNO VIOLA», in regime transitorio, relativamente a :

ART. 1 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

L'Associazione di Volontariato “CONTORNO VIOLA” si impegna a realizzare, in collaborazione

con il settore di Educazione Sanitaria Aziendale, gli interventi sotto indicati :

a. integrazione di interventi nel’ambito operativo delle Associazioni del “privato sociale” pil
significative sul territorio;

b. attivazione, negli anni scolastici 2010/2011 e 2011/2012, di interventi di peer education sulla
prevenzione dellAIDS e delle malattie sessualmente trasmesse negli istituti scolastici superiori
del V.C.O. che si renderanno disponibili;

c. assistenza agli interventi del peer educator negli istituti superiori del V.C.O. gia in atto;

d. confronto con gli operatori A.S.L. su strategie di intervento riguardanti gli adolescenti per la
prevenzione del disagio giovanile negli istituti superiori del V.C.O.;

e. formazione dei peer educator e degli insegnanti sulle tecniche di animazione e conduzione dei
gruppi,

f collaborazione con FASL sui progetti di educazione sanitaria diretti alla fascia d'eta
adolescenti/giovani secondo una programmazione concordata annualmente con il Referente
per 'Educazione Sanitaria del’ASL VCO;

g. attivitd di cooperazione nellambito del progetto a valere sul P.O. Italia- Svizzera 2007/2013
denominato “Peer Education ITA-CH".

h. collaborazione tecnica per gestire I' esercizio di sviluppo del Progetto «Peer
education - prevenzione delle infezioni sessualmente trasmissibili», inserito fra le
sei linee progettuali individuate dalla Regione Piemonte di sviluppo delle cinque aree
tematiche previste dal progetto nazionale Codice VDP24 “Guadagnare Salute negli
Adolescenti”, articolazione del Programma “Guadagnare salute — Rendere facili le
scelte salutari”, approvato con DPCM del 4 maggio 2007, con I' impegno di occuparsi
della realizzazione dello stesso affiancando il dott. Mauro Croce, co-responsabile
scientifico del progetto, per governare I attivita sopra specificata, parte fondamentale
del progetto ed indicata nel percorso previsto gia in origine.

ART. 2 - RISORSE MESSE A DISPOSIZIONE DALL'ASSOCIAZIONE
invariato come da DDG n° 627/2010
ART. 3 - IMPEGNO DEI CONTRAENTI

'A.S.L. favorira I'attivazione negli anni scolastici 2010/2011 e 2011/2012 di interventi di peer
education negli istituti superiori del V.C.O. e si impegna a reperire il personale sanitario per la
formazione degli insegnanti e dei peer educator sulla prevenzione dellAIDS e delle malattie
sessualmente trasmesse.

L'Associazione si impegna ad effettuare le seguenti attivita:
& confronto con operatori del’/A.S.L. sulle strategie della peer education e su strategie di
intervento riguardanti gli adolescenti per la prevenzione del disagio giovanile;

& assistenza agli interventi realizzati negli istituti superiori del V.C.O. oggetto della presente
convenzione,

< formazione degli insegnanti e dei peer educator negli istituti sulle tecniche di animazione e
conduzione dei gruppi;

< produzione della documentazione didattica e del protocolio finale di intervento sulla peer
education,

¢ sostegno e prosecuzione dei programmi gia avviati;



& collaborazione con tutto quanto previsto dal precedente art. 1;

& collaborazione con il dott. Mauro Croce co-responsabile scientifico dell' area
sessualita del progetto “Peer education - prevenzione delle infezioni sessualmente
trasmissibili’, nell’ attivita di formazione degli operatori e di supporto alla
realizzazione del progetto, con raccordi con | referenti delle quindici Regioni che lo
sperimentano nei propri territori attraverso incontri di aggiornamento e valutazione
dello stato di avanzamento, di assistenza consulenza a distanza e in loco, per la
risoluzione dl problemi organizzativi metodologici e di formazione in presenza per
la condivisione di protocolli operativi e di materiali standardizzati.

ART. 4 - ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI E CONTABILI

L'A.S.L. riconoscera allAssociazione Contorno Viola, per lo sviluppo delle attivita indicate
dalla lettera a. alla lettera g. del precedente ART. 1, un contributo economico complessivo
di Euro 48.000,00 (quarantottomila/00) previa presentazione da parte dell'Associazione stessa di
dettagliata relazione delle risorse impiegate per singolo istituto. Il pagamento sara calendarizzato
come segue:

« il 15% dellimporto totale alla sottoscrizione della convenzione;

« il 35% al termine dell'anno scolastico 2010/2011,

« il 15% all'inizio dell’anno scolastico 201 1/2012;

. il 35% al termine dell’anno scolastico 201 1/2012.

L’A.S.L. riconoscera all’Associazione Contorno Viola, per lo sviluppo delle attivita
indicate alla lettera h. del precedente ART. 1, un contributo economico complessivo di
Euro 5.000,00 (cinquemila/00) previa presentazione da parte dellAssociazione stessa di
dettagliata relazione delle risorse impiegate per singolo istituto. Il pagamento sara
calendarizzato come segue:

« il 80% dell'importo totale alla sottoscrizione della convenzione;

« il 40% dellimporto totale in concomitanza con Pinvio del report finale (entro il 30
novembre 2012).

ART. 5 - DIRITTI DEGLI UTENTI
Invariato come da DDG n° 627/2010

ART. 5bis - RISERVATEZZA

| collaboratori sono tenuti a osservare il segreto d' ufficio nei confronti di qualsiasi persona
non coinvolta nell’attivita di consulenza oggetto della presente convenzione, per quanto
riguarda fatti, informazioni, cognizioni, documenti di cui fossero venuti a conoscenza, o
che fossero comunicati da parte committente in virtl del presente contratto.

Nell’ espletamento pertanto dell’ attivita di consulenza oggetto della presente convenzione,
gli operatori resi disponibili dall Associazione “Contorno Viola”, per quanto concerne I
eventuale trattamento di dati personali, sensibili e giudiziari, discipiinati dal Decreto
Legislativo n° 196/2003, sono tenuti al rispetto delle disposizioni contenute nelle
g)eliberazioni Aziendali vigenti in materia di Gestione e di Sicurezza nel trattamento dei

ati.

ART. 6 - ATTIVITA’ DI CONTROLLO DELL’'ASL
invariato come da DDG n° 627/2010

ART. 7 - DURATA DELLA CONVENZIONE



Si conferma che la presente convenzione, per lo sviluppo delle attivitd indicate dalla
lettera a. alla lettera g. del precedente ART. 1, ha efficacia per gli anni scolastici 2010/2011
e 2011/2012.

La presente convenzione, per lo sviluppo delle attivitd indicate alla lettera h. del
precedents ART. 1, ha efficacia fino al 30 novembre 2012, termine ultimo entro il quale
dovra essere inoltrato alla S.C. CCM della ASL TO1 il report finale finanziario e di attivita,
relativo all’ intero periodo di esercizio del progetto “Peer education - prevenzione delle
infezioni sessualmente trasmissibili”.

La stessa potra essere risolta anticipatamente in qualsiasi momento per iniziativa di una delle parti,
con preavviso scritto di almeno sei mesi.

ART. 8 - SOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE

Per tutto quanto non previsto dal presente contratto le parti fanno espresso riferimento alle horme
del Codice Civile e di Procedura Civile.

Tutte le controversie che potrebbero sorgere in merito alla presente convenzione € che
non si possano definire mediante accordo bonario, saranno deferite al foro di Verbania.

ART. 9 - DISCIPLINA DELLE INADEMPIENZE

L’ Associazione “Contorno Viola” accetta la conferma del convenzionamento, comprensivo
delle parti integrative, fornendo la collaborazione oggetto della presente convenzione, € si
impegna a porre ed a tenere in essere quanto nella stessa stabilito.

Eventuali inadempienze da parte dei contraenti devono essere contestate per iscritto entro 30 gg.
dalla loro rilevazione, chiedendone ladempimento. Qualora I’ A.S.L. riscontri negli interventi forniti
dall’Associazione condizioni non risolvibili che impediscano lo svolgimento ad Essa affidati, puo
risolvere anticipatamente la presente convenzione con un preavviso scritto di 90 gg.

Per converso, in caso di persistente inosservanza da parte dellASL degli obblighi assunti con la
presente convenzione, I'Associazione con il preavviso di 90 gg. puo risolvere anticipatamente la
convenzione con Vobbligo di rimborso da parte del’ASL dei crediti maturati, debitamente
comprovati. :

ART. 10 - DISPOSIZIONI Di REGISTRAZIONE

In conformita a quanto previsto dall'art. 5 del D.P.R. 26/4/86 n° 131, il presente atto & soggetto a
registrazione solo in caso d'uso, con relativo onere a carico della parte interessata.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Omegna,
Per ! A.S.L. V.C.O. di OMEGNA Per I Associazione di Volontariato
\| Direttore f.f. S.0.C. “CONTORNO VIOLA’
GESTIONE ATTIVITA’ SUPPORTO DIREZIONALE Il Presidente
Dirigente Medico Responsabile S.0.8. (Dott. Emilio Ghittoni)

SVILUPPO e FORMAZIONE RISORSE UMANE
(dr. Luigi A. PETRONE)




