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48 1 20 SETTEMBRE 2011

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Verificato _che la dotazione organica dei posti di Dirigente Medico nelle varie
qualifiche presso la SOC "“Medicina e Chirurgia d'urgenza” di questa ASL risulta
attualmente essere la seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI  , POSTI VACANTI POSTI COPERTI A
DI DIRIGENTE MEDICO IN RUOLO TEMPO DETERMINATO
\
44 40 4 0

Verificato che con deliberazione n. 312 del 1.07.2011 si procedeva alla indizione
del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 Posto di Dirigente Medico
di Medicina e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza nonché all'emissione di avviso pubblico
per titoli e colloquio per assunzione a tempo determinato nelle more dell’espletamento del
succitato concorso pubblico.

Premesso che con deliberazione n. 421 del 19/08/2011 si procedeva alla
ammissione dei candidati ed alla nomina della commissione esaminatrice per 'avviso di cui
sopra.

Visto il verbale allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e
sostanziale, sotto la lettera A) e formulato dall'apposita Commissione riunitasi in data
14 Settembre 2011;

Dato atto che con comunicazione in data 13/01/2011 Prot. n. 2590, ai sensi della -
D.G.R. n. 39-6552 dell’8/7/2002, e stata fatta apposita comunicazione alle Aziende
Sanitarie Locali ed Ospedaliere del Quadrante 2 di riferimento, non riscontrando alcuna
disponibilita di personale nella disciplina di che trattasi;

Preso atto di quanto disposto dalla D.G.R. 48-1984 del 29/04/2011 avente per
oggetto “Attuazione piano di rientro. Armonizzazione DGR n.14-1440 del 28 gennaio 2011
con Addendum adottato con DGR n. 44-1615 del 28 Febbraio 2011” che prevede al punto
B1) la possibilita di copertura del 50% dei posti e della spesa corrispondente al personale
cessato successivamente al 31/12/2010 limitatamente ai dirigenti medici, al personale di
assistenza ed ai tecnici di radiologia;

Verificato che :

- la copertura del posto in questione rientra nelle succitate disposizioni
regionali in quanto i posti di personale medico che si sono resi vacanti a
partire dal 01/01/2011 risultano essere alla data odierna complessivamente
e L1,

- I rendiconti mensili dei BIVE a tutto it mese di Luglio 2011 presentano una
situazione di pareggio




Ritenuto gquindi di procedere alla copertura del posto di che trattasi, mediante la
nomina a tempo determinato per un periodo massimo di mesi otto, nelle more
dell'espletamento del concorso pubblico, dell'unico candidato presente che €& stato
dichiarato idoneo dalla commissione di che trattasi.

SI PROPONE

A

1°) Di _prendere atto della dotazione organica relativa dei posti di Dirigente Medico
nelle varie qualifiche presso la SOC “Medicina e Chirurgia d’'urgenza” di questa ASL
risulta attualmente essere la seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A
DI DIRIGENTE MEDICO IN RUOLO TEMPO DETERMINATO
44 40 4 0

2°) Di_approvare la seguente graduatoria formulata in base ai punteggi assegnati
dall'apposita Commissione riunitasi in data 14 Settembre 2011 e stilata secondo i
criteri e punteggi previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 nonché del relativo
colloquio, di cui al verbale allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale sotto la lettera A) :

1° FRANCINI  Mara p. 83.674

3°) Di invitare la Dott.ssa FRANCINI Mara — nata il 27/01/1976, alla sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro a tempo determinato con la qualifica di Dirigente
Medico Medicina e Chirurgia d’accettazione e d'urgenza con rapporto di lavoro a
tempo pieno, per un periodo massimo di mesi otto, nelle more dell’espletamento
del relativo concorso pubblico, presso la S.0.C. “*Medicina e Chirurgia d'Urgenza”
dell’ASL VCO, nel rispetto di quanto indicato dalla DGR n. 48-1984 del 29/04/2011,
citata nelle premesse. '

4°) Diprendere atto che la graduatoria risultante dal presente avviso risulta esaurita

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO RESPONSABILE
ST URA COMPLESSA GESTION SE UMANE

ott.ssa Sal




IL COMMISSARIO

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i‘pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.

/cs




Letto. confermato e sotloscritto
IL COMMISSAL
(Dott. Ay

. DIRETTORHSANITARIO
- (Dott. Renzo fandrni)
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Siattesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione  all’Albo [Hficiale

dell” A.S.L. VCO i1l giornom_w_z 0 SEL_ZB]]_ ~_per 15 giorni continuativi.
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