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L anno duemilaundici il giorno

del mese di  SETTEMBRE alleore 40,00 in OMEGNA,

IL COMMISSARIO

- Dott. Corrado Cattrini

coadiuvato da;
- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO ;

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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457 1 3 SETTEMBRE 2011

IL COMMISSARIO
Premesso che:

‘art. 18 del CCNL 20.09.2001 integrativo del CCNL 07.04.99 detta disposizioni in
materia d| mobilita interna che prevede I'utilizzazione, sia temporanea che defi nitiva, del
persona!e in struttura ubicata in localita diversa da quella della sede di assegnazione.

Essa avviene nel rispetto della categoria, profilo professionale, disciplina ove
prevista e posizione economica di appartenenza del dipendente.

Rientra nel potere organizzatorio dellEnte Iutilizzo di tutto il personale del
comparto nell'ambito delle strutture situate nel raggio di 10 Km dalla localita di
assegnazione del dipendente stesso e comunque nel rispetto dell’organizzazione delineata
dalla Legge regionale 10/95, dal D.Lgs.vo 229/99, nella logica dell’aziendalizzazione
dell’ASL.

Dato atto che l'attuale organizzazione delle rete ospedaliera ASL VCO risuita essere
costituita da due Presidi a gestione diretta ed un Presidio oggetto di una sperimentazione
gestionale pubblico/privato. Tale condizione comporta la necessitd, da parte degli
operatori del Comparto, di prestare attivita su Presidio diverso da quello di assegnazione.
Si realizza di fatto una mobilita, in quanto la distanza tra il Presidio di sede di assegnazione
e queIIo di lavoro risulta essere superiore ai previsti 10 Km.

Al fine di garantire le attivita di cui sopra e remunerare il disagio deI personale
coinvolto, € stato attivato un progetto denominato “Progetto Obiettivo mobilitd operatori
tra diversi presidi”.

Nella seduta di delegazione del 16.05.11 & stato siglato apposito accordo fra
I’Amministrazione e la RSU ed 00.SS. del personale del comparto relativo all'istituto della
mobilita su base volontaria del personale interessato.

Accertato che tale progetto, a decorrere dal 01.01.2011, risulta essere finanziato
interamente con risorse provenienti dal Bilancio Aziendale la cui spesa di €. 56.000,00 &
ricompresa nello Stato Patrimoniale al 31.12.2010.

Viste le disposizioni contrattuali in materia

Acquisiti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art.3 — comma 1 quinquies — de!
D.Lgs. 19.06.99 n. 299, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo.

DELIBERA

1) Di recepire in applicazione della sopraccitata normativa contrattuale |‘accordo
“Progetto Obiettivo mobilita tra diversi Presidi” sottoscritto il 16.05.11 con la RSU e le
00.SS. del personale del comparto, allegato al presente atto quale part integrale e
sostanziale. o
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2) Di dare atto che tale progetto & finanziato per una quota pari al 100% con risorse
provenienti dal Bilancio Aziendale la cui spesa di €. 56.000,00 & ricompresa nello Stato
Patrimoniale al 31.12.2010.

3) Di dare mandato alla Struttura Complessa “Affari Generali” di trasmettere copia del
presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L.R. n. 10 del 24/01/95.

4) Di trasmettere il seguente atto alle Unita Organizzative interessate per il seguito di
competenza.

CS/cv \




Letlo, confermato.¢ sottoscritio

L DIRE TTORE AMMINISTRATIVO
ott. Gianmaria Battagha)

==

RELAZIONE DI PU ICAZIONE

G attesta che copia del presente allo ¢ stata posta 1n pubblicazione all"Albo UlTiciale

dell’ A.S.L. VCO I giornu__'__lg ____ S£ ,_Z[ﬂl o _per 15 giorni continuativi.

1 FUNZIONARIO INCARICATO

IL DiRETTO’Rl*' AN IAI\I()

(Dott. Renzo

ESECUTIVITA™ IN DATA

1L FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a!
- Collegio Sindacale Nota prot. n. _ del
- Conlerenza dei Sindaci Nota prol. . del
- Giunta Regionale Nota prol. n. del
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