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427 22 AGOSTO 201
IL COMMISSARIO

Dato atto che la dotazione organica dei posti di Dirigente Medico presso la SOC
“Ostetricia Ginecologia” di questa ASL risulta attualmente essere la seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A
. IN RUOLO TEMPO DETERMINATO
17 10 : 7 0

\

Considerato che il blocco del turnover imposto dalla Regione Piemonte con DGR
48-1984 del 29/04/2011 in applicazione del piano di rientro, non consente di procedere
alla copertura della totalita dei posti vacanti.

Preso atto che con nota n. 23220 del 31/03/2011 si era provveduto a richiedere
alla Regione Piemonte, deroga al succitato blocco delle assunzioni per la copertura
complessiva di n. 3 posti di dirigente medico di Ginecologia e Ostetricia, in osservanza del
limite del 50% imposto dalla succitata DGR e dalla successiva Circolare Regionale,
acquisita agli atti con numero di Protocollo 36243 del 25/05/2011.

Preso atto inoltre che con deliberazione n. 164 del 31/03/2011 si era provveduto
all'approvazione della graduatoria di concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico
di Ginecoloaia e Ostetricia, composta complessivamente da n. 7 candidati.

Verificato che, in attesa della succitata deroga regionale alla copertura dei posti
vacanti si era provveduto ad interpeliare i candidati inseriti nella succitata graduatoria per
un‘assunzione a tempo determinato.

Considerato che tutti i candidati inseriti nella succitata graduatoria, interpellati
con telegramma inviato in data 05/07/2011, non si sono resi disponibili per I'assunzione a
tempo determinato proposta.

Posto che la perdurante carenza di personale ha comportato I'impossibilita presso
il Punto Nascita di Domodossola di mettere a disposizione le tre unita mancanti, a fronte di
n. 6 Dirigenti previsti per il mantenimento di una adeguata attivita medico chirurgica al
reparto in questione. Tale situazione ha determinato conseguentemente la necessita di
riorganizzare |'attivita del reparto di Ostetricia e Ginecologia nei due presidi dell’ASL VCO.

Dato atto che a tale decisione di riorganizzazione ha fatto seguito un‘ampia eco di
protesta da parte della popolazione che insiste sul territorio di riferimento al Presidio
Ospedaliero di Domodossola e che le associazioni di volontariato ed i vari comitati,
promotori di interessi diffusi presenti sul territorio, hanno formalmente coinvolto i vertici
regionali. In esito a tale situazione la Regione Piemonte ha invitato 'Amministrazione
dell’ASL VCO a riesaminare la situazione del Punto Nascita di Domodossola chiedendo un
piano riorganizzativo a breve termine.




Verificato che la Direzione dell’ASL ha elaborato il Piano riorganizzativo dei Punti
Nascita Domodossola e Verbania che & stato trasmesso alla Regione Piemonte in data
19/07/2011 ed ha provveduto, in via immediata, a dar corso alle azioni a breve termine, a
copertura del periodo estivo, consistenti nel reperimento di un medico di comprovata
esperienza nella disciplina di ginecologia e ostetricia per Ia copertura dei turni di pronta
disponibilita quale secondo operatore, che ha iniziato la propria collaborazione libero
professionale in data 01/08/2011.

Preso atto_inoltre che con successiva nota prot. n. 55089 del 18/08/2011 sj &
provveduto ad inviare alla Regione Piemonte, una ulteriore richiesta di deroga al blocco
delle assunzioni disposto dalla D.G.R. 48-1984 del 29/04/2011, in quanto la copertura dei
posti di che trattasi risulta necessaria e indispensabile per la stabilizzazione della situazione
di criticita del Punto Nascita del Presidio Ospedaliero di Domodossola

Dato atto che con nota Prot. n. 18840 del 15/03/2011, & stata fatta apposita
comunicazione alle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere del Quadrante 2 di riferimento,
non riscontrando alcuna disponibilita per la disciplina di che trattasi.

Conseguentemente a quanto sopra, risulta prioritario ed indispensabile

procedere alla copertura a tempo indeterminato di almeno un posto di Dirigente Medico di
Ginecologia e Ostetricia al fine di scongiurare la possibile insorgenza dell'interruzione del
servizio del Punto Nascita di Domodossola, provvedendo alla nomina in ruolo della
candidata classificata al primo posto della succitata graduatoria

Acquisito il parere favorevole espresso ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

DELIBERA

1°)  Di prendere atto che la dotazione organica dei posti di Dirigente Medico presso
la SOC “Ginecologia e Ostetricia” di questa ASL risulta attualmente essere |a
seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A
IN RUOLO TEMPO DETERMINATO

17 10 7 0




2°)

3°)

CS/cs

A fronte delle sopra descritte esigenze di servizio, evidenziate nell’allegato A)
alla presente deliberazione, e per i motivi indicati nelle premesse, si dispone di
procedere all'utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per
n. 1 Posto di Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia, approvata con
deliberazione n. 164 del 31//03/2011 e di invitare la candidata classificata al 1°
posto, Dott.ssa CARDELLINI Tania — nata il 20/10/1980, alla sottoscrizione di
contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato, nella qualifica di Dirigente
Medico di Ginecologia e Ostetricia.

Di precisare che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro dovra avvenire
entro i trenta giorni successivi alla data di accettazione dell'assunzione
dell'interessata e la sede di lavoro di prima assegnazione stabilita &€ la S.0.C.
Ostetricia e Ginecologia dell’ASL VCO.



Letto, confermato e sottoscritto

- IL DIRETTO TARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dott. Renzo $andrigi) -/ (Dott. Gianmaria Battaglia)

l MI
I I/
' RELAZIONE DI P WBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente atto & stata posta in h pubblicazione all’Albo Ufficiale

dell’ AS.L. VCOil giommo_ 2 2 AGO. 2011 per 15 giorni continuativi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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