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4090 17 AGOSTO 201

IL COMMISSARIO
Premesso che :

L'art. 5 comma 4 del Decreto Legislativo 30/7/99 n. 286 indica nella procedura di
valutazione il presupposto per I'applicazione delle misure di cui all’ art. 21 commi 1 e 2 del
Decreto Legislativo n. 29/93 (ora art. 21 commi 1 e 2 del Decreto Legislativo n.165/01) in
materia di “Responsabilita Dirigenziale”, prevedendo la possibilita, in taluni casi, di
anticipare il procedimento di valutazione.

Il "Regolamento Aziendale in materia di affidamento, valutazione e verifiche degli
incarichi dirigenziali” adottato da questa ASL con deliberazione n. 423 del 24/8/2001
all'art. 13 prevede, ai sensi del succitato D.Lgs.286/99, la facolta di sottoporre a verifica, in
via straordinaria, I'attivita dei dirigenti nel corso del loro incarico.

Il medesimo articolo detta indicazioni circa la procedura da seguire nel rispetto dei
principi di cui ali’art. 25 comma 6 del CCNL 03.11.2005 Dirigenza Medico/Veterinaria.

Alla luce di alcune rilevanti criticita evidenziatesi avendo riguardo sia alla
responsabilita gestionale correlata allincarico assegnato con Contratto n. 127 del
12/11/2007, nonché agli obblighi di risultato connessi alla realizzazione dei
programmi/progetti affidati, in adesione alla sopraesposta normativa ed al disposto
contrattuale vigente (art. 29 del CCNL 03.11.2005, confermato dagli articoli 9 - 10 CCNL
17.10.2008), verificata l'esistenza dei presupposti contemplati al comma 4, dell’ art.30
CCNL 3/11/2005, si intende attivare la verifica straordinaria in capo al dipendente
matricola n°4329.

Vista la normativa legislativa e contrattuale in materia, nonché it Regolamento
Aziendale vigente.

Acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo.

DELIBERA

1°)  Di attivare, in applicazione della sopraccitata normativa legislativa e contrattuale,
la verifica straordinaria relativa all’attivita svolta dal dipendente matricola n°4329 in
relazione all'incarico assegnato con Contratto n. 127 del 12.11.2007 .




2°)

3°)

CS/cv

Di dare mandato aila Struttura Complessa “Gestione Risorse Umane” di procedere
alla verifica di cui sopra con le modalita previste dal Regolamento Aziendale in
materia di affidamento, valutazione e verifiche degii incarichi dirigenziali adottato
con deliberazione n. 423 del 24/8/2001.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo onde poter dar corso agli
adempimenti previsti.
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