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VERBALE

AVVISO DI MOBILITA’ ORDINARIA AZIENDALE RISERVATO AL PERSONALE
DIPENDENTE PER N.1 POSTO DI OPERATORE TECNICO CAT.B) DA DESTINARE
ALLA PORTINERIA/CENTRALINO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI VERBANIA

L'anno duemilaundici il giorno tre del mese di agosto alle ore 9.30 presso gli uffici
della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane, in Via Mazzini 117 ad Omegna, si e’
riunita la Commissione Esaminatrice dell'avviso di mobilita ordinaria Aziendale riservato al
personale dipendente per n.1 posto di Operatore Tecnico Cat.B) da destinare alla
Portineria/Centralino del Presidio Ospedaliero di Verbania.

La Commissione, individuata con deliberazione n.390 del 28 Lugtio 2011, risulta cosi

composta .

Dott. Battaglia Gianmaria Direttore Amministrativo Aziendale

Dott. Garufi Francesco Direttore Ospedale Unico Plurisede

Dott. Toscano Pasquale Dirigente Medico Direzione Sanitaria
Dott.ssa Bisetti Laura Collaboratore Amministrativo Professionale

Gestione Risorse Umnane

Constatata la regolare costituzione deila Commissione e |a regolarita’ dell'adunanza,
essendo presenti tutti i componenti si dichiara aperta la seduta.

La Commissione procede dunque all‘esame della documentazione esistente agli atti
ed accerta che:

. con deliberazione del Direttore Generale n. 888 del 11 Dicembre 2008 e’ stato
recepito “l'accordo integrativo aziendale ASL VCO del 28.11.2008" , contenente I'Aliegato E
relativo alla Mobilita Interna del Personale del Comparto (art.18 CCNL 20.09.2001);

. l'avviso di mobilita emesso in data 22.06.2011 prevedeva che le domande
dovessero pervenire entro le ore 12.00 del giorno 14.07.2011.

La Commissione prende atto che il Commissario dell’ A.S.L. VCO, con deliberazione
n° 390 del 28/07/2011, ha disposto di ammettere al presente avviso i seguenti candidati:

Cognome e nome data di nascita
CASTALDI ANNA MARIA 27/01/1963 -
VIOLT MARGHERITA 02/10/1956 %
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La Commissione procede alla lettura dell’allegato E) dellaccordo integrativo aziendale del
28.11.2008, recepito con deliberazione n. 888 del 11.12.2008 e prende atto che dispone
complessivamente di 45 punti cosi’ suddivisi: :

- 30 punti per i servizi prestati;

- 8 punti per situazioni familiari;

- 7 punti per residenza anagrafica.
SERVIZI PRESTATI (massimo punti 30)

1. Servizi prestato presso Aziende Sanitarie o presso Servizi 0 Enti a queste trasferiti o
presso Pubbliche Amministrazioni:

- nello stesso profilo p.1,00 per anno
2. Servizio presso privati (solo se della stessa professionalita) p.0,50 per anno
3. Servizio presso Enti Convenzionati (solo se della Stessa Professionalita):

25% del periodo con medesimo
punteggio spettante se servizio
presso pubblico

SITUAZIONE FAMILIARE (massimo punti 8)

- coniuge o convivente, purché risultante dallo stato di famiglia p. 1,00
- ogni figlio convivente minorenne p. 1,00
- stato di vedovanza o separazione legale purché documentata,

con figli conviventi minorenni punti 2 per il primo figlio e

punti 1 per gli altri figli e comunque fino ad in massimo di p. 4,00

RESIDENZA ANAGRAFICA (massimo punti 7)
Il punteggio e attribuito in proporzione alla distanza chilometrica fra tre sedi:

1) il comune di residenza
2) l'attuale sede di assegnazione
3) quelia richiesta di destinazione.

Ii punteggio ¢ attribuito solo nel caso di avvicinamento alla residenza in proporzione e
pertanto al percorso chilometrico risuitante fra le distanze chilometriche esistenti fra
residenza e precedente sede di assegnazione/residenza e nuova sede di assegnazione

richiesta. (punti 0,5 per ogni Km di distanza dalla residenza alla sede del servizio di
appartenenza con esclusione dei primi 10 Km)
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La Commissione procede quindi all'esame della documentazione prodotta dai candidati che

hanno presentato istanza di partecipazione allavviso di mobilita’, cosi come risulta dalle
schede sottoriportate:

CASTALDI Anna Maria nato il 27.01.1963

TITOLI DI CARRIERA

- Servizio di Ausiliario
Presso ASL VCO di Omegna
Dal 04.10.1999 aj 30.11.2010
Per un totale di anni 11 e mesj 2
Non valutabile/non previsto nei criteri
Di cui all'accordo aziendale del 28.11.2008 p. 0.000

- Servizio di Operatore Tecnico
Presso ASL VCO di Omegna
Dal 01.12.2010 al 14.07.2011
Per un totale di mesj 7
Per punti 1,00 per anno p. 0,583

TOTALE PUNTI 0,583

PARTICOLARI SITUAZIONI FAMILIARI
- Residenza : Verbania
- Sede di lavoro : Verbania

- N° figii a carico 2 di cui n.1 maggiorenne p. 1.000
- Coniuge convivente : NO p. 0.000

TOTALE PUNTI 1.000

TOTALE COMPLESSIVO PUNTI 1,583
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VIOLI MARGHERITA nata il 02.10.1956

TITOLY DI CARRIERA

- Servizio di Ausiliario
Presso ASL VCO di Omegna
Non valutabile/non previsto nei criteri
Di cui atl'accordo aziendale del 28.11.2008 p. 0.000

- Servizio di Operatore Tecnico
Presso ASL VCO di Omegna
Dal 01.12.2010 al 14.07.2011
Per un totale di mesi 7
Per punti 1,00 per anno p. 0,583

TOTALE PUNTI 0,583

PARTICOLARI SITUAZIONI FAMILIARI

- Residenza : Verbania
- Sede di lavoro : Verbania
- N° figli a carico : n.1 maggiorene p. 0.000

- Coniuge convivente : NO

TOTALE PUNTI 0.000

TOTALE COMPLESSIVO PUNTI 0,583
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Pertanto la graduatoria risulta essere I3 seguente;

1° CASTALDI ANNA MARIA P.1,583
2°  VIOLI MARGHERITA P.0,583

La seduta termina alle ore 10.00.
Letto, confermato e sottoscritto.

Dott. Battaglia Gianmaria

Dott. Garufi Francesco

Dott. Toscano Pasquale

Dott.ssa Bisetti Laura
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