REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL COMMISSARIO

DELIBERAZIONEN. 400 4el 2 AGOSTO 201

- CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE ALLA SOC
S “CURE PALLIATIVE” : -
UTILIZZO GRADUATORIA E NOMINA A TEMPO DETERMINATO
- CANDIDATO CLASSIFICATO AL 1° POSTO
DOTT. SSA FILOMENO ANGELA

OH-HEHOQOQO

t- DUE

L’anno duemilaundici il giorno

delmesedi _ AGOSTO  afjeore © 8,00  in OMEGNA,

IL COMMISSARIO

- Dott. Corrado Cattrini

coadiuvato da: | |
- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO - giystiricato

R

- Dott. Gianmaria »Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO



Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche e Finanziarie per la registrazione della

spesa
data
al N. ; conto
al N. conto
al N. conto
al N. conto
IL RESPONSABILE F.F. REF
e nrzaca R

Bencficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Annotazioni eventuali :

' ERLEEN ¢

{ Q & G72058
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STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che la attuale normativa concorsuale, per la copertura del posto di
Medico Palliativista, non prevede uno specifico titolo di specializzazione.

Vista la Legge 15/03/2010 n. 38 “Disposizioni per garantire l'accesso alle cure
palliative ed alla terapia del dolore” che all'art.5 - comma 2 — rimanda all'emanando
accorso della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le provincie
autonome di Trento e di Bolzano, su proposta del Ministero della Salute, I'individuazione
delle figure professionali con specifiche competenze ed esperienza nel campo della terapia
del dolore, con particolare riferimento ai medici di medicina generale, ai medici specialisti
in anestesia e rianimazione, geriatria, neurologia, oncologia, radioterapia e pediatria.

Considerato che, questa Amministrazione, in conseguenza a quanto sopra
indicato, intende ricoprire il posto di che trattasi ai sensi di quanto disposto dall’art.57 del
D.P.R. 483 del 10/12/1997 che prevede che possono essere indetti concorsi con accesso
riservato a piu categorie professionali, cosi come previsto dalla normativa di accesso al
secondo livello dirigenziale del personale del S.S.N, indicando quale requisito specifico di
ammissione ai fini della copertura del posto di che trattasi, il diploma di specializzazione in
una delle seguenti discipline :

Anestesia e Rianimazione
Medicina Interna
Oncologia

Radioterapia

Preso atto che con deliberazione n. 566 del 30/09/2011, sulla base di quanto
sopra indicato, era stato indetto concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 Posto di
Dirigente Medico da destinare alla SOC “Cure Palliative”.

Verificato che con deliberazione n. 222 del 29/04/2011 era stata approvata la
graduatoria del succitato concorso pubblico, espletato in data 12 Aprile 2011 e composta
da complessivi n. 2 candidati, rinviando la nomina del candidato vincitore nelle more
dell’applicazione delle disposizioni regionali previste in materia di assunzioni.

Verificata la necessita di provvedere alla copertura a tempo determinato di  un
posto di Medico Palliativista necessario ed indispensabile per garantire l'assistenza ai
malati terminali dell'Hospice San Rocco.

Dato atto che con nota Prot. n. 18840 del 15/03/2011, & stata fatta apposita
comunicazione alle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere del Quadrante 2 di riferimento,
non riscontrando alcuna disponibilita per la disciplina di che trattasi.



Preso atto di quanto disposto dalla D.G.R. 48-1984 del 29/04/2011 avente per
oggetto “Attuazione piano di rientro. Armonizzazione DGR n.14-1440 del 28 gennaio 2011
con Addendum adottato con DGR n. 44-1615 del 28 Febbraio 2011” che prevede al punto
B1) la possibilita di copertura del 50% dei posti e della spesa corrispondente al personale
cessato successivamente al 31/12/2010 limitatamente ai dirigenti medici, al personale di
assistenza ed ai tecnici di radiologia;

Verificato che :

- la copertura del posto in questione rientra nelle succitate disposizioni
regionali in quanto i posti di Dirigente Medico che si sono resi vacanti a
partire dal 01/01/2011 risultano essere alla data odierna complessivamente
n. 13.

- 1 rendiconti mensili dei BIVE dal mese di Aprile 2011 presentano una
situazione di pareggio.

Consequentemente a quanto sopra, risulta prioritario ed indispensabile
procedere alla copertura di un posto di Dirigente Medico da destinare alla SOC “Cure

Palliative” ai fini di garantire le necessarie attivitd presso |'Hospice San Rocco,
provvedendo alla nomina a tempo determinato per un periodo massimo di mesi otto, della
candidata classificata al primo posto della succitata graduatoria Dott.ssa Filomeno Angela.

Considerato che la Dott.ssa Filomeno Angela risulta essere in possesso di
specializzazione in Radioterapia, necessaria ai fini del'ammissione del concorso pubblico di
che trattasi, questa Amministrazione, ai fini dellinquadramento della candidata vincitrice,
ha provveduto, con deliberazione n. 388 del 28/07/2011, a trasformare un posto vacante
di Dirigente Medico dalla attuale dotazione organica in Dirigente Medico di Radioterapia

assegnandolo alla SOC “Cure Palliative”.

SI PROPONE

1°) A fronte delle sopra descritte esigenze di servizio, e nel rispetto di quanto
disposto dalla D.G.R. 48-1984 del 29 Aprile 2011, si dispone di procedere all'utilizzo
della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 Posto di
Dirigente Medico da destinare alla SOC Cure Palliative, approvata con deliberazione
n. 222 del 29//04/2011 e di invitare la candidata classificata al 1° posto, Dott.ssa
FILOMENO Angela — nata il 26/10/1970, alla sottoscrizione di contratto di lavoro
individuale a tempo determinato, per un periodo massimo di mesi otto, nella
qualifica di Dirigente Medico di Radioterapia assegnato alla SOC “Cure Palliative”

2°)  Di precisare che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro dovra avvenire
entro i quindici giorni successivi alla data di accettazione dell'assunzione
dell'interessata e la sede di lavoro di prima assegnazione stabilita € la S.0.C. Cure
Palliative.



IL DIRIGENTE AMMI "S,TR'ATIVO RESPONSABILE
STRUTTURA COMPLESSA/ RISORSE UMANE
(Dott.gsa Claudia Sala)

IL COMMISSARIO

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo essendo il
Direttore Sanitario assente giustificato

decide di approvarla integraimente adottandola quale propria deliberazione.
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