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398 2 AG0STO 201

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Premesso che:

con deliberazione n. 588 del 03 Dicembre 2007 questa Amministrazione Aziendale ha provveduto a
prendere atto, a conclusioni delliter procedurale, degli esiti delle Elezioni delle Rappresentanze
Sindacali Unitarie (R.S.U.) di questa Azienda Sanitaria Locale A.S.L. VCO di Omegna, tenutesi in
data 19 - 22 Novembre 2007, nonché delle graduatorie delle preferenze delle varie liste, cosi come
trasmesse dalla Commissione Elettorale e riepilogate nell’Allegato A).

La deliberazione sopra richiamata & stata assunta anche per poter utiimente e correttamente
procedere in caso di eventuali e successivi subentri all'interno di ciascuna delle liste partecipanti
alla competizione elettorale, dato atto che gli eletti, come graduati dalle rispettive preferenze, sono
andati a comporre, secondo il numero e per le percentuali stabilite dalle norme, la nuova R.S.U.
Aziendale in carica.

Dato atto che con circolare n. 10700 del 26.11.2010, pubblicata sul sito ARAN, & stato precisato
che le RSU vigenti, nelle more della definizione dell’accordo quadro sui nuovi comparti ed aree,
sono prorogate fino al prossimo rinnovo elettorale, mantenendo invariate tutte le prerogative alle
stesse riconosciute dalle disposizioni legislative e contrattuali vigenti.

Preso atto di quanto sopra evidenziato, si rende necessario avviare nuova procedura surrogatoria
considerato che, con determinazione n. 317 assunta in data 20.04.11 si & preso atto del recesso
dal rapporto di lavoro, a decorrere dal 01.08.2011, della Sig.ra PARISI Pasqua, risultata fra gli
eletti della lista CISL FP, dipendente presso questa ASL, con conseguente decadenza dal ruolo di
componente RSU Aziendale.

Accertato che, come indicato nella succitata graduatoria delle preferenze trasmesse dalla
competente commissione elettorale, alla dipendente dimissionaria dovra subentrare il candidato
classificatosi in 4° posizione nella lista CIS FP, il dipendente Sig. VARESE Tommaso, il quale con
nota del 29.07.11, acquisita al protocollo generale del’ASL VCO al n. 51528 del 20.07.11, ha
dichiarato di accettare la nomina di che trattasi.

tutto cio’ premesso;
SI PROPONE

1°. Di prendere atto , per le motivazioni espresse in premessa, della decadenza dal ruolo di
RSU Aziendale della lista CISL FP Sig.ra PARISI Pasqua in quanto dimissionaria dal rapporto
di lavoro presso questa ASL.

2°. Di disporre, ai sensi della succitata graduatoria quale rappresentante sindacale aziendale il
subentro, quale componente effettivo della RSU aziendale, del Sig. VARESE Tommaso
classificatosi in 4° posizione della lista CISL FP

3°. Di_dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, stante la necessitd di
provvedere tempestivamente in merito.

My




IL COMMISSARIO

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUI§IfO il solo parere favorevole espresso, ai sensi dell'art. 3- comma 1-quinquies,
del D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo essendo ii
Direttore Sanitario assente giustificato. '

DECIDE

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
fev N
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