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VERBALE
AVVISO DI RICERCA DI MEDICO PER ATTIVITA’ PRESSO IL SERT‘

L'anno duemilaundici il giorno otto del mese di Giugno alle ore 8.00 presso I'A.S.L.
VCO di Omegna in Via Mazzini 117 — Struttura Complessa Gestione Risorse Umane, si &
riunita la Commissione per formulare la graduatoria relativa al bando per procedura
comparativa per conferimento di incarico di collaborazione ai sensi art. 7 — comma 6 —
D.Lgs. 165/2001 per la ricerca di un medico per attivita presso il SERT, emesso con
deliberazione n. 28 del 21 Gennaio 2011.

La Commissione, risulta cosi composta:

\.
Dott.ssa BUZIO Annamaria - Direttore SOC SERT c SBUU 10

Dott. BOVE Angelo - Dirigente Medico SOC SERT

Dott.ssa BRUNI Carmela - Dirigente Medico SOC SERT
SEGRETARIO :

Dott.ssa BISETTI Laura - Collaboratore Amministrativo Professionale.

Premesso che il relativo avviso pubblico € stato indetto con deliberazione n. 28 del
21.01.2011 pubbiicato sul sito Internet Aziendale nonché all’Albo Ufficiale dal 25 gennaio
2011 per 15 giorni, con scadenza in data 09.02.2011.

La Commissione prende atto che i curricula saranno valutati mediante procedura
comparativa con i seguenti criteri :

- Esperienze professionali e lavorative ~ massimo punti 20/50
- pubblicazioni massimo punti 15/50

vengono fissati i seguenti criteri di massima per l'attribuzione di fatto dei punteggi per
ciascuna delle tre categorie di titoli sopra indicati :

ESPERIENZE PROFESSIONALI E L AVORATIVE (massimo punti 20)

La Commissione per la valutazione dei titoli relativi alle esperienze professionali e
lavorative, adotta i seguenti punteggi :

- Servizio prestato nel profilo professionale di Dirigente Medico presso il SERT: Punti
1.00 per anno
- altre attivita di dirigente medico non inerenti alla SOC SERT : punti 0.000 per anno
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ATTIVITA’ DI FORMAZIONE (massimo punti 15)

L'attivita di formazione viene valutata con un punteggio attribuito dalla commissione
con motivata valutazione, tenuto conto dell'attinenza dei titoli posseduti con il profilo
professionale da conferire. Non viene valutato il Diploma di laurea in quanto titolo di
- ammissione. . . . : : S

- Partecipazione ad eventi formativi con esame finale: p. 0.002 per giorno di
partecipazione

- Partecipazione ad eventi formativi senza esame finale: p. 0.001 per giorno di
partecipazione

- Master o corso di specializzazione attinenti al SERT p. 0,500 ciascuno

- Master o corso di specializzazione non attinenti al SERT p. 0,000 ciascuno

PUBBLICAZIONI (massimo punti 15)

La valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione
alla originalita della produzione scientifica, all'importanza delie riviste, alla continuita ed ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione
funzionale da conferire, all'eventuale collaborazione di pi autori.

La Commissione prende atto che entro i termini di scadenza hanno prodotto istanza
i candidati di seguito elencati :

LAURO ROBERTO nato il 26.06.1964
MAISTO MARIA GABRIELLA nata il 15.08.1957

La Commissione procede alia valutazione dei titoli prodotti dai candidati che hanno
presentato istanza di partecipazione all'avviso di ricerca, come risulta dalle seguenti
schede:
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Dott. LAURO Roberto nato il 26.06.1964

ESPERIENZE PROFESSIONALI E LAVORATIVE

Servizio di Medico presso la SOC SERT
dell’ASL VCO di Omegna

con contratto libero professionale

dal 23.09.2005 al 22.09.2006

dal 13.10.2006 al 12.04.2007

dal 01.01.2008 al 30.06.2009

dal 21.07.2010 al 20.01.2010

dal 12.04.2010 al 28.02.2011

per n. 30 ore settimanali

per un totale di anni 4 e mesi 5
valutabili anni 1 e mesi 5

(tolti anni 3 quale requisito di ammissione)
per punti 0,79 per anno

Servizio di Medico presso la SOC SERT
dell’ASL VCO di Omegna

con contratto libero professionale

dal 13.04.2007 al 31.12.2007

per n. 35 ore settimanali

per un totale di mesi 9

per punti 0,92 per anno

Servizio di sostituto MMG

presso ASL VCO AUTOCERTIFICATO
da dicembre 2004 a giugno 2005
Non valutabile — Non attinente

Servizio di reperibile MMG

presso ASL VCO AUTOCERTIFICATO
da novembre 2004 al 01.02.2011
Non valutabile — Non attinente

. MA___“J_,_,‘W.;,TGT

Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
Conseguito in data 22.10.2002 presso
Universita di Napoli AUTOCERTIFICATO
Non valutabile

TOTALE PUNTI
PUBBLICAZIONI

II candidato non presenta titoli da valutare
sotto questo profilo

JOTALE PUNTI

TOTALE COMPLESSIVO PUNTI 2,018
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Dott.ssa MAISTO Maria Gabriella nata il 15.08.1957

ESPERIENZE PROFESSIONALI E LAVORATIVE

- Servizio di Medico presso la SOC SERT
_presso ASL CE/2 di Caserta AUTOCERTIFICATO.
da Febbraio 2000 a Febbraio 2007
per un totale di anni 7
valutabili anni 4
(tolti anni 3 quale requisito di ammissione)
per punti 1 per anno p. 4,000

- Servizio presso la SOC Prevenzione e Protezione
presso ASL NA/2 di Napoli AUTOCERTIFICATO
dal 1998 al 2000
Non valutabile — Non attinente p. 0.000

TOTALE PUNTI 4,000
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
Conseguito Universita di Napoli AUTOCERTIFICATO

Non valutabile p. 0.000
- Master di II Livello in “Medicina delle Tossicodipendenze
dell’alcolismo e patologie correlate” AUTOCERTIFICATO p. 0,500

- n.18 Attestati partecipazione corsi }
per gg. 25 AUTOCERTIFICATI P. 0,025

- Diploma di specializzazione in Tecnologie Biomediche
Non valutabile non attinente AUTOCERTIFICATO p. 0.000

- Diploma di perfezionamento in “ Corso di Base per
Responsabili del Servizio di prevenzione e Protezione”
Non valutabile — Non attinente AUTOCERTIFICATO p. 0.000

- Diploma d| perfeznonamento di Radwprotezuone

Non valutabile — non attinente AUTOCERTIFICATO p. 0.000
- Diploma di perfezionamento per Medici di Fabbrica
Non valutabile — Non attinente  AUTOCERTIFICATO p. 0.000
TOTALE PUNTI _ 0.525 /
PUBBLICAZIONI
- N.1 pubblicazione AUTOCERTIFICATA
Non valutabile p. 0.000

TOTALE PUNTI _ 0.000
TOTALE COMPLESSIVO PUNTI 4,525
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La Commissione, ultimata fa vaiutazione titoli, secondo i criteri di cui sopra, all'unanimita
formula la seguente graduatoria:

1°  MAISTO GABRIELLA p. 4.525
2°  LAURO ROBERTO p. 2.018

Del che si é redatto il presente verbale che letto e confermato, viene sottoscritto
come segue:

Dott.ssa Buzio Annamaria \ m
Dott. Bove Angelo wauf Zb«_y«—

) S .
Dott.ssa Bruni Carmela ’k@l____f&_/kgjn/\.,\_}
Dott.ssa Bisetti Laura D?Q LIEO Qu 82/{7‘[




