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DELIBERAZIONEN, 303 del 24G6lUGNO 201

APPROVAZIONE CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA’ DI MODENA E
REGGIO EMILIA — FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA - PER LO
SVOLGIMENTO DI TIROCINIO DI FORMAZIONE E DI ORIENTAMENTO Al
SENSI ART. 18, LEGGE N. 196 DEL 24/6/1997. MASTER DI I LIVELLO IN
“"AUTONOMIA DELL'OSTETRICA NELLA GESTIONE DELLA GRAVIDANZA,
PARTO E PUERPERIO A BASSO RISCHIO “.
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DEL DIRETTORE
SOC AFFARI GENERALI

Premessg che

- le Universita rientrano tra i soggetti richiamati all'art. 18, comma 1, lettera a) della
legge 24 giugno 1997 n. 196, ai quali & consentito promuovere tirocini di formazione
ed orientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo
scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962 n. 1859.

- la Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia ha attivato, per I'anno accademico 2010/2011, il Master di I livelio in
“Autonomia dell'Ostetrica nella gestione della gravidanza, parto e puerperio a basso
rischio”. La programmazione didattica di detto corso prevede la frequenza, nel primo
anno di corso, ad un tirocinio formativo di 150 ore.

- la studentessa Bovio Francesca, iscritta al corso di laurea in oggetto, dipendente di
questa ASL con la qualifica di Operatore Professionale Sanitario Ostetrica, ha
richiesto di poter svolgere il tirocinio previsto dal 1° anno del corso di studi presso il
Consultorio di Verbania.

Vista la nota e.mail in data 2/3/2011, con la quale la Coordinatrice del Corso di
Laurea in oggetto, Dott.ssa Alba Ricchi, trasmette a questa Azienda bozza di
convenzione da stipularsi per lo svolgimento del tirocinio di cui trattasi, ai sensi
della normativa in esordio richiamata.

Dato atto che, tramite scambio di e.mail, si & concordato di apportare delle
modifiche alle bozza di convenzione proposta dall’Ateneo, al fine di adeguarlo alle
disposizioni della Regione Piemonte.

Preso atto che con lettera in data 8/6/2011, acquisita al prot. aziendale al n.
41022 in data 14/6/2011, il Direttore del Master in oggetto trasmette a questa
Azienda il testo definitivo dell’accordo, che viene allegato alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A).

Evidenziato che dalla domanda presentata dalla studentessa (prot. 25550/2011)
risultano acquisite tutte le autorizzazioni interne necessarie e risulta individuato il
nominativo del Tutor Aziendale.

Visti

- gli artt. 6 e 6-bis del D.Igs. 19 giugno 1999 n. 229 recante norme di riordino per la
razionalizzazione del S.S.N., dedicati a disciplinare i rapporti tra S.S.N. ed Universita,
nonché i Protocolli di Intesa tra Regioni, Universita e S.S.N.;

- il “"Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all’art.
18 della Legge 24/6/1997 n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento”, emanato
con Decreto Ministeriale 25/3/1998 n. 142;

- la circolare Regione Piemonte prot. 17865/29.6 del 22/12/2004, cosi come

modificata dalla successiva prot. 676 del 3/4/2009. /




Rilevato che il presente provvedimento sara inviato al competente settore
regionale, in quanto assoggettato al controllo prescritto dall’art. 27 lettera g) della
L.R. 24 gennaio 1995 n. 10.

1°)

2°)

3°)

4°)

5°)

6°)

PROPONE DI DELIBERARE

Di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, accordo convenzionale
con I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia — Facolta di Medicina e
Chirurgia, avente sede legale in Modena - Via Del Pozzo n. 71, ai fini dello
svolgimento di attivita di tirocinio di formazione e di orientamento ai sensi art.
18, legge n. 196 del 24/6/1997, in conformitad al disciplinare che si allega
sotto la lettera A) al presente deliberato quale parte integrante e sostanziale,
avente durata triennale a decorrere dalla sottoscrizione.

Di dare atto che, considerata la protratta estensione temporale della
convenzione, la stessa verra automaticamente adeguata, con apposito atto
formale, alle eventuali modifiche apportate allo specifico protocollo di intesa
tra la Regione Piemonte e le Universita.

Di demandare al Tutor aziendale la gestione ed i relativi adempimenti
dell'attivita formativa di cui trattasi, da espletarsi in adesione al disciplinare
allegato.

Di precisare che permane in capo al Direttore della SOC destinataria del
tirocinio la responsabilita dell'esercizio della necessaria vigilanza in ordine al
rispetto degli obblighi di legge vigenti in materia di riservatezza di cui al D.Igs.
n. 196/2003 e s.m.i.

Di precisare altresi che gli adempimenti correlati all‘attuazione delle misure
generali e specifiche prescritte dal D.Lgs. 81/2008 nel campo della sicurezza
dei lavoratori sono attribuiti al Datore di Lavoro come da vigenti disposizioni
aziendali.

Di trasmettere il presente provvedimento all’Assessorato alla Sanita ai fini
dell'esercizio del controllo preventivo di cui dall'art. 27, lett. g), della L.R.

24/1/1995 n . 10.
Il Direttore SO AFFARI GENE
. nna Ros; E lotti > éﬁ

IL COMMISSARIO

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 3, comma 1 - quinquies
del d.lgs. 19/06/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DECIDE

di approvarla integralmente adottancola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. RenzofSdnddini) ~ ADott. Gianmaria Battaglia)
/ N
[ RELAZIONE DI PU.%LICAZIONE /

Si attesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 2 4 |;||| 2”]] per 15 giorni continuativi.
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