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nuova % | TIPOLOGIA
M“m.m_om_wwuuh_““ w“_.h._nﬂ._u%.wﬂo;um“ it lunedi o il martedi: dalle ore 08,00 alle ore 14,00; il mercoledi: dalle
782 FL VB DISTRETTO | 8333 V zero ore dal 01.07 al 31.08. chono.oo alle ore 16,00; il giovedi e il venerdi: dalle ore 08,00 alle ore 83,33 O
DECORRENZA CONTRATTO 01.07.2004] ™'
576 BG Ve | DISTRETTO | 8333 | o |93lunediavenerdh datlo ore 08,15 8o ua unedi a venerdi: dalle ore 08,30 alle ore 14,30 83,33 0
; h_o_n._._._wﬂm_n_.““w”w___,&." aw%..u_n.ﬂw “_m_aoo stesse giornate lavorative con due fasce di ingresso secondo la
4376 GR vB DISTRETTO | 66,67 | V u__.o ._.o 00 (pi E:amn__dﬂ.:e_..oo_o di: :.o: programmazione e le necessita del Servizio: mattino dalle ore 70 \
lavorativo; sabato e domenica: riposo 08,00 alle ore 12,00; pomeriggio dalle ore 12,00 alle ore 17,00
sacondo articolazione definita dal . -
644 MC D DISTRETTO 56 (o] Responsabile interessato da tunedi a venerdi: dalle ore 08,00 alle ore 13,05 70 0O
4 giorni alla settimana dalle ore 09,00 alle 12,36 e un giorno alla
da lunedi a venerdi: 3h e 36" con sattimana, flessibile secondo le esigenze di servizio, rientro orario dalle .
1270 GC D GRU 50 (o) entrata dalle ore 08 mo alle ore 900 13,00 alle 16,36, per garantire I'apertura e l'attivita dell’'ufficio nel 50 O
! ’ pomeriggio in periodi di assenza delle colleghe ed in alternanza con le
medesime
n. 3 giornate lavorative alla settimana le 3 giornate lavorative flessibili, con orario di h. 7,15, con pausa,
) . ., ) dovranno prevedere il rientro protratto fino alle ore 16,30 onde garantire
604 DR b GRU 85531 © .__M<”.~M..“<moﬁ___w M”“ﬂﬂvm__“_m. an__w:a._ﬂh I'apertura e I'attivia dell'ufficio nel pomeriggio nei periodi di assenza 85,83 0
T delle colleghe ed in alternanza con le medesime
. da lunedi a giovedi: articolazione flessibile, con pausa mensa, fino alle
da lunedi a giovedi: dalle ore 08,00 alle . . .
483 CM vB GRU 86,15 | Vv ore 16,15 (compresa pausa) ore 16,15. Il venerdi un _._o.z_.oo”wﬂ” Woa_m di apertura mettutina del 86,15 (e}
da lunedi a venerdi: 6h lavorative (con
mB._"Mc ﬁ_““.“”wmﬂmg uhh__wnmqwﬁ“ﬁwg_, disponibilita ad assicurare due giornate la settimana da definire e
_mu<o_.m=<m z-__.”mn__o ore 16.00 concordare, con orario articolato in prevalenza nella fascia pomeridiana
1691 BL D GRU 8333| O Disponibilita in aitre _o_,snn.a - r fino alle ore 16,30, onde garantire 'apertura e Fattivita dell'ufficio nei 83,33 0
P . N 9 I pe periodi di assenza delle colleghe del settore ed in alternanza con le
motivate esigenze di servizio, al fine di medesime
assicurare I'apertura dell'ufficio
sempre fino alle ore 16,00
da lunedi a venerdi: 6h {con stacco
pausa di 30') con entrata dalle ore 08,00 3 giorni alla settimana, da definire e concordare, dalle ore 09,00 alle ore
alle ore 09,00 e disponibilita per la 15,30 con pausa. | restanti 2 giorn! la settimana con articolazione
giornata di lunedi ad attivita lavorativa | flessibile prevalente nella fascia pomeridiana fino alle ore 16,30, onde
763 BD b GRU 8333 0 fino alle ore 16,00. Disponibilita in altre| garantire I'apertura e I'attivita dell'ufficio nel pomeriggio nei periodi di 83,33 0
giornate, per motivate esigenze di assenza delle colleghe del settore ed in alternanza con l'articolazione
servizio, al fine di assicurare |'apertura oraria delle medesime
dell'ufficio sempre fino alle ore 16,00
yd \\
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