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IL COMMISSARIO

- Dott. Corrado Cattrini
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- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L 148 23 MARZ 0 201

STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA
GESTIONE delle ATTIVITA' di SUPPORTO DIREZIONALE

[PROPOSTA DI ISTRUTTORIA]

PREMESSO CHE @

* Con comunicazione prot. n° 12970 del 16.02.2010, indirizzata alla Direzione di En.A.LP.
Piemonte, via Del Ridotto 5, Torino, in riscontro ad una richiesta del 10/02/2010, inoltrata dalla
sede operativa CSF di tale Ente, sita in via Rosmini, 24 a Domodossola [VB), il Direttore Generale
di questa ASL VCO in qualita di legale rappresentante, ha espresso il consenso al progetto di
attivazione del corso “Operatore Socio Sanitario ~ OSS” di n® 1.000 ore, per il quale la Provincia
del Verbano Cusio Ossola (con Deliberazione della Giunta Provinciale n° 9 del 20.01.2010 e
Determinazione Dirigenziale Provincia VCO n° 55 del 20.01.2010) sulia Direttiva Socio
Assistenziale (L.R. 13.04.1995 n° 63).disciplina, nel rispetto delie Linee Guida Regionali per
'anno formativo 2009/2010, approvate con Deliberazione della Giunta Regionale n. 101 -
12022 del 04/08/2009, e nel rispetto delle indicazioni formative per I'anno 2009/2010,
approvate con Determina Dirigenziale Regionale n. 273 del 07/08/2009, 'autorizzazione ed il
finanziamento delle azioni oggetto dei contributi regionali di cui alla L. R. 1/2004, per gli
interventi a sostegno della formazione degli operatori dei servizi sociali, in applicazione defia L.
R. 44/2000.

* Con successiva, analoga comunicazione prot. n° 89033 del 26.11.2010, indirizzata alla
Direzione di En.A.L.P. Piemonte, via Del Ridotto 5, Torino, In riferimento a precedente nota prot.
n° 1695 del 16/06/2009, acquisita al nostro protocollo al n® 50073 del 22/06/2998, reiterata
con nota prot. n° 104 del 04/11/2010, inoltrata dalla sede operativa del Cusio dello stesso Ente,
sita in via IV Novembre, 106/108 a Crusinailo di Omegna ({VB), il Direttore Generale di questa
ASL VCO in qualita di legale rappresentante, ha espresso il consenso al progetto di attivazione
del corso di qualificazione di base — Prima Qualifica “Operatore Socio Sanitario (OSS) — Modulo
finale” di n® 400 ore, rivolto a persone occupate, con riferimento al Bando Provinciale inerente
la Direttiva Mercato del Lavoro, Anno Formativo 2009/2010 Deliberazione della Giunta
Provinciale n° 194 del 04.06.2009, Determinazione Dirigenziale Provincia VCO n° 428 dell
08.06.2009.

Con D.D.GASD n° 03 dell’ 08.07.2010 si & provveduto a:

* confermare il contenuto e gli obblighi derivanti dalla sottoscrizione da parte dell’
Amministrazione di questa ASL. VCO di Omegna della Dichiarazione di Impegno sopra citata, al
fine di presentare la domanda di finanziamento per I' Anno 2009/2010 di CORSI Di
FORMAZIONE PER IL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI, “Operatore
Socio-Sanitario (Oss)” della durata di n° 1000 Ore, che prevedevano la sottoscrizione, a seguito
della avwvenuta approvazione del corso e prima dell’ inizio dell’ attivita didattica dello stesso, di
uno specifico ACCORDO / ATS in qualita di co-attuatore del progetto specificato, formalizzando
in tal modo I" impegno a coliaborare con gii altri soggetti co-attuatori/partners con questa ASL
VCO di Omegna e precisamente : il Consorzio Intercomunale Servizi Sociali - C.1.S.S. Zona Ossola
e I Agenzia Formativa CS.F. - EN.A.LP. Piemonte presso la sede di Domodossola, indicando
CSF. - EN.ALP. Piemonte, soggetto presentatore di domanda, quale capofila e titolare del
finanziamento in quanto agenzia formativa accreditata ed il suo Direttore quale rappresentante
del costituendo raggruppamento per la realizzazione e gestione di Azioni di formazione per
«Operatore Socio Sanitario» {OSS), in attinenza al Bando Provinciale relativo alla chiamata ai
Progetti per le Attivita" Formative riferite alla Direttiva Socio Assistenziale Anno Gestione
2009/2010, anno formativo 2010-2011 ;

* approvare I' emanazione di Bando/Awviso Pubblico per il conferimento degli incarichi di
insegnamento specificatamente per gli aspetti di area sanitaria inseriti nel Piano del Corso per la
formazione di base per la qualifica di Operatore Socio-Sanitario (O.S.5.}, della durata di n° 1000
Ore, in attinenza al Bando Provinciale relativo alla chiamata ai Progetti per le Attivita’ Formative
riferite alia Direttiva Socio Assistenziale Anno di Gestione 2009/2010, anno formativo 2010-
2011; '

*® trasmettere all’ Agenzia Formativa C.S.F. - EN.A.LP. Piemonte presso la sede di Domodossola, 7
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quale titolare del finanziamento in quanto agenzia formativa accreditata, al fine di poter
procedere con I' assegnazione degli incarichi di insegnamento dell' area sanitaria inseriti nel
Piano del corso per la formazione di base per la qualifica di Operatore Socio-Sanitario (0.5.5.) in
argomento, le graduatorie predisposte daila SOC GASD complete dei nominativi dei candidati e
dei vincitori degli incarichi di insegnamento ai quali conferire la docenza per le Unita
Formativa/Argomento per ciascuno indicate.

Le graduatorie di cui al paragrafo precedente sono state trasmesse all' Agenzia Formativa
CS.F. - EN.A.LP. Piemonte sede di Domodossola con nota 15.08.2010, prot. n° 64322 e in posizione
utile per le Unita Formative/Argomento : If profilo professionale + Etica professionale, Elementi di
lgiene Personale, Elementi di Primo Soccorso risultava inserita la dipendente a tempo
indeterminato signora Simona Caridi Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere presso ia
Direzione Sanitaria della Struttura Organizzativa Semplice SITRPO del Presidio Ospedaliero “San
Biagio” di Domodossola dell Ospedale Unico Plurisede di questa ASL V.CO.

Nella medesima comunicazione sii evidenziava, aitresi, che |a stessa costituiva gia, per tuttii
dipendenti di questa ASL VCO di Omegna, inseriti nelie graduatorie trasmesse, ed ai quali I
Agenzia Formativa CS.F. ERAIP Piemonte, sede di Domodossola - soggetto presentatore di
domanda, capofila e titolare del finanziamento per la realizzazione e gestione del corso in oggetto
autorizzato — avrebbe conferito specifico incarico di docenza, la formale autorizzazione prevista per
i pubblici dipendenti che svolgono incarichi retribuiti [D.Lgs. 165/2001, art. 53), sollevando il
Settore scrivente e I’ Agenzia destinataria da ogni ulteriore necessita di integrazione in merito.

VISTA la nota pervenuta in data 07/03/2011, nostro prot. n° 16678, con la quale il Direttore dell’
Agenzia Formativa CS.F. - E.N.A.LP. Piemonte sede di Domodossola chiede la collaborazione defia
signora CARIDI Simona, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere SITRPO, per n° 74 ore
complessive distribuite in un semestre, considerati i termini di norma previsti nel Bando Provinciale
emesso per [a presentazione di progetti relativi alle attivita di formazione professionale.

PRECISATO che ia coliaborazione prevede I inserimento in attivita di formazione della signora
CARID! SIMONA per lo svoigimento di argomenti riguardanti I' area infermieristica ed il
coordinamento dei tirocini ospedalieri del corso “Operatore Socio Sanitario”.

PRESO ATTO che:

#* | utilizzo di una procedura di convenzione tra parti & ritenuto, dalla competente SOC Gestione
Risorse Umane, il metodo piu corretto per la gestione di fattispecie di questo tipo ed & stato gia
attivato in casi analoghi ;

* | Agenzia Formativa CS.F. - ENALP. Piemonte sede di Domodossola ha positivamente
convenuto che il seguito di fatto alla richiesta in oggetto avanzata comporti I accensione di
specifica convenzione fra le parti

RITENUTO pertanto di approvare una convenzione con I Agenzia Formativa CS.F. - ENALLP.
Piemonte sede di Domodossola per 1a collaborazione della signora SIMONA CARIDI, Coliaboratore
Professionale Sanitario Infermiere SITRPO, per lo svolgimento di argomenti riguardanti I" area
infermieristica ed il coordinamento dei tirocini ospedalieri dei corsi “Operatore Socio-Sanitario
(Oss)” di n° 1.000 ore € “Operatore Socio Sanitario {OSS) — Modulo finale” di n° 400 ore, rivolto a
- persone occupate, dei quali I' Agenzia Formativa C.S.F. - E.N.A.LP. Piemonte sede di Domodossola &

ente gestore capofila e titolare del finanziamento in quanto agenzia formativa accreditata.

PRECISATO che

#* |a convenzione avra durata per un periodo di sei mesi con decorrenza dal 15 marzo 2011e I
attivita della signora Simona Caridi sara svolta alie condizioni indicate nel disciptinare allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A).

#* il rapporto convenzionale di cui ai precedenti punti & senza oneri a carico di questa
Amministrazione ;

» | Agenzia Formativa CS.F. - ENAIP. Piemonte sede di Domodossola provvedera all
erogazione del compenso di docenza dovuto e ali’ assunzione di tutti gli oneri diretti ed indiretti
derivanti dal presente atto.




DATO ATTO che i riferimenti normativi per il presente atto sono

* D.Lgs, 10 settembre 2003 n" 276, Titoio Vllartt. da61a70: '

#® D.Lgs. 30 marzo 2001 n* 165, come modificato dal D.Lgs. 27 ottobre 2009 n’ 150, Testo
Vigente, art. 53 ;

#* DDG ASL VCO n° 735 del 16 dicembre 2010.

DA QUANTO PRECEDE S| PROPONE

1. DI STIPULARE una convenzione con I’ Agenzia Formativa CS.F. - EN.ALP. Piemonte sede di
Domodossola per la collaborazione della dipendente a tempo indeterminato signora
Simona Caridi Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere presso la Direzione Sanitaria
defla Struttura Organizzativa Semplice SITRPO del Presidio Ospedaliero “San Biagio” di
Domodossola dell’ Ospedale Unico Plurisede di questa AS.L V.CO, per I' inserimento in
attivita di formazione e lo svolgimento di argomenti riguardanti I area infermieristica edil
coordinamento dei tirocini ospedalieri dei corsi “Operatore Socio-Sanitario (Oss)” di n* 1.000
ore e “Operatore Socio Sanitario (OSS} — Modulo finale” di n° 400 ore, rivolto a persone
occupate, dei quali I' Agenzia Formativa C.S.F. - EN.A.LP. Piemonte sede di Domodossola é
ente gestore capofila e titoiare del finanziamento in quanto agenzia formativa accreditata.

2. DI PRECISARE che la convenzione ha durata per un periodo di 6 mesi con decorrenza 15
marzo 2011 e I attivita della signora Simona Caridi sara svolta alle condizioni indicate nel
disciplinare allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A).

3. DIDAREATTO:
#* che il rapporto convenzionale di cui ai precedenti punti & senza oneri a carico di questa
Amministrazione ;
#* che I' Agenzia Formativa CS.F. - E.NLA.LP. Piemonte sede di Domodossola provvedera
all erogazione del compenso di docenza dovuto € all’ assunzione di tutti gii oneri diretti
ed indiretti derivanti dal presente atto.

4. DI TRASMETTERE il presente atto all Agenzia Formativa CS.F. - EN.A.LP. Piemonte sede di
Domodossola nonché aile strutture aziendali interessate per il seguito di competenza.

psponsabile
dtt.ssa Rosa Ri

OAG

Il Dirigente Medico Direttg
Gestione delle Attivit:

IL COMMISSARIO
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria.

ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi dell'art. 3 - comma 1 - quinquies del D. Lgs.vo 19
Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo,

decide di approvarla integralmente adottandola quaie propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto a
IL COMMISSARIO

IL DIRETTORF. SANITARIO 1L DI TORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Renzg¢ $Andrini) ott. Gianmaria Battaglia)
A
7/ Ran —

RELAZIONE DI PUEI%L%CAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata d)Ofta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 2 4 MAR. 2 1 : per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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