REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL. DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 352 del 19 AGOSTG 20%

ART. 18 CCNL 08/06/2000 DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA
NOMINA COMMISSIONE PER SOSTITUZIONE
' DIRETTORE SOC SER.T.

OHREHOQO

L’anno duemilaquattordici il giorno DICIANNOVE

delmesedi  RGOSTO in OMEGNA,

1L, DIRETTOREGENERALE
- Dott. Adriano Giacolefto

coadiuvato da:
- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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352 19 AGOSTO 20%

PROPOSTA DI ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Preso atto che con deliberazione n. 144 del 17/04/2014 si & preso atto delle
risultanze relative alle individuazioni, disposte dai Direttori di SOC e Dipartimento de!
Dirigente sostituto in caso di assenza per ferie 0 malattia o altro impedimento, cosi come
previsto dall’art. 18 — commi 1 e 2 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 08/06/2000 e
modificato e integrato dall'art. 11 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 03/11/2005,
sulla base delle direttive Prot. n. 7522 del 05/02/2014 e Prot. n. 9704 del 13/02/2014 a
firma del Direttore Generale e del Direttore Sanitario.

Verificato che per quanto riguarda  la SOC “Ser.T.” nello specifico veniva
individuata, con i criteri sopra indicati, la Dott.ssa CROSA LENZ Chiara, quale sostituto in
caso di assenza a qualsiasi titolo della Dott.ssa BUZIO AnnaMaria.

Preso atto che ['incarico di cui sopra ha valenza fino alla data del 30/09/2014 a
seguito della risoluzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato della Dott.ssa Buzio
AnnaMaria a far data dal 01/10/2014.

Verificato che, al fine di provvedere agli adempimenti di cui sopra, sulla base delle
succitate disposizioni della Direzione Generale, con nota Prot. n. 40285 del 04/07/2014 si
era provveduto ad inoltrare ai Dirigenti in servizio presso il Ser.T. aventi diritto, apposita
richiesta di presentazione di un curriculum aggiornato rispetto ai titoli di carriera, formativi.
pubblicazioni o attivita professionale svolte, idoneo a documentare il livello di
qualificazione professionale acquisita.

Preso atto che entro i termini di cui alla succitata nota risultano pervenuti i
curricula dei seguenti dipendenti :

- Dott. BOVE Angelo nato il 27/04/1964 Dirigente Medico
Farmacologia e Tossicologia Clinica

- Dott.ssa CROSA LENZ Chiara nata il 25/12/1958 Dirigente Medico OSSB
- Dott. IACOPINO Bruno nato il 02/02/1959 Dirigente Medico OSSB
- Dott.ssa LIO Sonia nata il 07/03/1969 Dirigente Psicologo

Dato atto che risulta necessario provvedere alla identificazione del sostituto della
Struttura Complessa “Ser.T.” nel rispetto delle succitate disposizioni, e pertanto la
Direzione Generale, con note Prot. n. 42268 dell’11/07/2014 e n. 48970 del 13/08/2014 ha
individuato, come di seguito indicato, i nominativi dei componenti fa commissione
esaminatrice necessaria per la valutazione comparativa dei titoli di carriera, dei titoii
accademici e di studio, delle pubblicazioni e del curriculum formativo professionale d
Dirigenti di cui all’art. 18 comma 2 — lettera a) del succitato CCNL :

Dott. FICILI Bartolomeo Direttore Distretto di Omegna
Dott. CAMMARATA  Liborio Martino Direttore SOC Ser.T. ASL NO
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Preso atto inoltre di individuare, ai sensi delle succitate disposizioni della
Direzione Generale, i seguenti ulteriori componenti della Commissione di che trattasi :

Dott.ssa BUZIO AnnaMaria Direttore Dipartimento delle Dipendenze
s - Direttore SOC Ser.T. ASL VCO

Sig.ra COLLECCHIA Stefania Collaboratore Amm.vo Professionale SOC Gestione
Risorse Umane con funzioni di Segretario

PROPONE DI DELIBERARE

1) Di nominare nella composizione di seguito indicata, la Commissione esaminatrice
per il conferimento dell'incarico di sostituzione della SOC “Ser.t.” ai sensi dell’art. 18
CCNL 08/06/2000 e s.m.i. definita ai sensi del regolamento aziendale di cui alle
note Prot. n. 7522 del 05/02/2014 e n. 9704 del 13/02/2014:

Dott.ssa BUZIO Annamaria Direttore Dipartimento delle Dipendenze
Direttore SOC Ser.T. ASL VCO

Dott. FICILI Bartolemeo Direttore Distretto di Omegna
Dott. CAMMARATA  Liborio Martino Direttore SOC Ser.T. ASL NO

Sig.ra COLLECCHIA  Stefania Collaboratore Amm.vo Prof. SOC Gestione
Risorse Umane con funzioni di Segretario

2) Di ammettere alla valutazione di che trattasi i seguenti dipendenti che hanno
presentato il proprio curriculum entro i termini indicati :

- Dott. BOVE Angelo nato il 27/04/1964 Dirigente Medico
Farmacologia e Tossicologia Clinica

- Dott.ssa CROSA LENZ Chiara nata il 25/12/1958 Dirigente Medico 0SSB
- Dott. IACOPINO Bruno nato il 02/02/1959 Dirigente Medico OSSB
- Dott.ssa LIO Sonia nata il 07/03/1969 Dirigente Psicologo
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3) Di trasmettere il presente atto alla SOC Gestione Risorse Umane per i
provvedimenti di competenza

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

IL DIRETTORE SOC GE NE RISORSE UMANE
RESPONSABILE DE FEDIMENTO
(Dott.ss jdSALA)
IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dellart. 3 - comma 1 -
quinquies del D.Lgs 19/06/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario;

decide

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE
(Dogly Adriano Gigeoletto)

IL DIRETTORE SAN“ITARIOZ ; , - IL DIRKTTORE AMMIN ISTMTIVO
ott. Francgsco Garufi) ott. Riyo Bi1 3Ca) '
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente atto & stata ;iosta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ ASL. VCOilgiomo___ 4§ AGf, 2014 per 15 giorni continuativi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSOV DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT pbp FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST.V SD ITB DIP. POST ACUZIB
DIST.D Lp ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP, PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN.




