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DETERMINAZIONE
N. 1126 del 28/08/2024

Oggetto: RETTIFICA ERRORE MATERIALE DETERMINAZIONE N. 1120 DEL
23/08/2024: “PRESA D’'ATTO RECESSO VOLONTARIO DAL RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO AVV. MELODA CINZIA"

STRUTTURA: GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

RESPONSABILE STRUTTURA: SALA CLAUDIA
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Struttura: GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell'atto: Bertolami Silvia
Il Responsabile del procedimento: Bertolami Silvia
Il funzionario incaricato alla pubblicazione.
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IL DIRETTORE SOC
GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Premesso che con determinazione della S.0.C Gestione Personale e Relazioni
Sindacali n. 1120 del 23/08/2024 ¢ stata accolta la domanda di recesso dal rapporto di
lavoro per collocamento a riposo anticipato dell’/Avv. Meloda Cinzia, Dirigente Avvocato con
incarico di Direttore della S.0.C. Affari Generali, Legali e Istituzionali, a far tempo dal
01/10/2024;

Rilevato che, per mero errore materiale, nel preambolo della suddetta
determinazione si rileva, impropriamente, che "“ la Regione Piemonte, con D.G.R. 70-
8685 del 27/05/2024, ha prorogato il mandato in qualita di Direttore Amministrativo
dell’ASL VCO della sunnominata dipendente fino al 31/12/2024", mentre invece & con
deliberazione del Direttore Generale n. 452 del 30/05/2024 (punto 3 del dispositivo) che si
dispone la proroga della durata dell’incarico conferito al Direttore Amministrativo, Avv.to
Cinzia Meloda, mantenendo inalterato il contratto a suo tempo sottoscritto in data
29.06.2021 e le clausole ivi contenute;

Ritenuto necessario pertanto provvedere alla rettifica dell’errore sopra riportato;

In virtu dell'autonomia gestionale ed economico finanziaria attribuita ed in conformita ai
vigenti atti di programmazione ed indirizzo aziendali

DETERMINA

1) Di rettificare, per quanto esposto in premessa, la determinazione n. 1120 del
23/08/2024 “Presa d'atto recesso volontario dal rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Avw. Meloda Cinzia” nel preambolo, precisando che con deliberazione del Direttore
Generale n. 452 del 30/05/2024 e stata disposta la proroga della durata dell'incarico
conferito al Direttore Amministrativo, Avv.to Cinzia Meloda, mantenendo inalterato il
contratto a suo tempo sottoscritto in data 29.06.2021 e le clausole ivi contenute .

2) Di_confermare tutto quanto altro disposto nella determinazione n. 1120 del
23/08/2024.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento.

ESECUTIVITA’' CONTESTUALE ALLA PUBBLICAZIONE DELLA PRESENTE
DETERMINA ALL'ALBO UFFICIALE ON LINE DELL'ASL VCO
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