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Verbale n. 1 del 31.1.2024 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.)  

dell’Asl VCO 

 

Con atto deliberativo n. 196 del 5.3.2021 venne a suo tempo stato nominato l’O.I.V. per il triennio 2021-

2023 decorrente dal 5.3.2021 con durata triennale e scadenza 5.3.2024.  

In considerazione della scadenza dell’Organismo l’Azienda ha provveduto, con deliberazione n. 52 del 

24.1.2024, ad attivare, in conformità alla normativa vigente, la procedura per la ricostituzione dello 

stesso mediante l’emissione di avviso di pubblica selezione ai fini della nomina di n. 3 componenti 

dell’OIV di cui uno con funzioni di Presidente. Al termine dell’iter valutativo  con deliberazione n.  221 

del 15.3.2024 è stato nominato il nuovo O.I.V con durata triennale così composto:   

 

Presidente Dr. Maurizio Provera  

Componente  Dr.  Angelo Robotto  

Componente  Dr.ssa Maria Rosaria Simonelli 

 

L’attività dell’O.I.V. è normata dalle disposizioni del Dipartimento per la Funzione Pubblica e 

dall’A.N.A.C.    

 

L’incontro odierno è stato convocato, alle ore 10, ad Omegna, presso la sede legale dell’ASL VCO, sala 

riunioni di palazzo Beltrami.      

 

Risultano presenti alla seduta i componenti dell’OIV: 

Dr. Maurizio Provera (Presidente) 

Dr. Angelo Robotto (componente) 

Dr.ssa Maria Rosaria Simonelli (componente) 

 

La funzione di segreteria è ricompresa nell’ambito delle funzioni attribuite alla Sos Organi, Organismi 

Collegiali, Supporto Strategico.   

 

Il Responsabile della Sos Organi Organismi Collegiali supporto strategico consegna al Presidente ed ai 

componenti dell’OIV alcuni documenti utili a delineare la tipologia dell’Azienda: atto aziendale, Piano 

della Performance, estratto di alcune parti del PIAO, informazioni in merito al bilancio dell’ASL, schede 

obiettivi 2023.  

 

Interviene anche il Direttore Generale, Dr.ssa Serpieri, per portare i saluti della direzione, augurare un 

buon lavoro e rendere disponibili informazioni in merito all’azienda, rappresentare le peculiarità della 
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stessa, illustrare alcune criticità (per esempio collegate alla difficoltà di reperire risorse di personale 

infermieristico e medico) informazioni utili ed indispensabili per poter svolgere, al meglio, l’attività 

propria dell’O.I.V. 

 

A questo punto viene illustrata la scheda obiettivi prevista per l’anno 2023 divisa in diverse sezioni. 

La prima sezione della scheda riguarda gli obiettivi regionali  assegnati al Direttore Generale  per l’anno 

2023 con DGR n. 11-7385 del 3.8.2023. 

 

Gli obiettivi sono i seguenti ................................... 

 

Entro il 28.2.2024 si è dovuto redigere una relazione ed inviarla in regione in merito alle azioni messe in 

atto per il raggiungimento degli stessi alla data del 31 dicembre 2023. 

 

La seduta si chiude alle ore 16,45. 

 

Letto, confermato e sottoscritto.  

 

 

 

Il Presidente O.I.V. 

Presidente Dr. Maurizio Provera 

 (firmato in originale) 

 

 

Segretario Verbalizzante 

 

 

Dr.ssa Giuseppina Primatesta  

  (firmato in originale) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


