A.S.L.VCO. HRfE SEin, O Z(Ras
" Azienda Sanifaria Locale REGOLE VALUTAZIONE TITOLI (ﬁom‘ Sl
del Verbane Cusia Qssala

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE INFORMATICO

CARRIERA (max 20,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

: T %
Cod. | Regola Punti 5 Tige Un.lta Omog. | Sovr. ;
mesi | calcolo mis. val.
100 Serv_|110 prestato presso _A_\SL/AO/EBCCS pubt?./PA nel 1.800 12 PRC e i i 100
profilo a concorso e qualifiche corrispondenti
101 SENI.Z-IO prestafm pro..asso ASL/AD/IBCCS pubb./PA con 1,980 12 PRC g i i 100
qualifica superiore rispetto al profilo a concorso
102 Servizio prestato presso ASL/AO/IRCCS pubb./PA con 0,900 12 PRC il i i 100

qualifica inferiore rispetto al profilo a concorso
Servizio prestato come dipendente presso Case di
103 | Cura convenzionate e/o accreditate/ IRCCS nel | 1,800 12 PRC mesi Si Si 25
profilo a concorso e qualifiche corrispondenti
Servizio prestato come dipendente presso Case di
104 | Cura convenzionate efo accreditate/ IRCCS privati | 1,980 12 PRC mesi Si Si 25
con profilo superiore rispetto al profilo a concorso
Servizio prestato come dipendente presso Case di
105 | Cura convenzionate efo accreditate/ IRCCS privati | 0,900 12 PRC mesi Si Si 25
con qualifica inferiore rispetto al profilo a concorso
Servizio militare/civile prestato esclusivamente con

106 | mansioni relative al profilo a concorso o qualifiche | 0,900 12 PRC mesi Si Si 100
corrispondenti
199 | Servizi non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Ti it %
Cod. | Regola Punti . : L Un.l ? Omog. | Sovr. -
mesi | calcolo mis. val.
200 Latfrea magistrale (vecchio o nuove ordinamento) 2,500 0 N = No He 100
attinente
201 | Laurea triennale attinente 1,500 0 N n. No No 100
202 Altre: [au.ree - vgcch@ ordinamento, triennali efo 1,000 0 N i No No 100
magistrali non attinenti
203 | Master universitario attinente 0,500 0 N n No No 100
205 Ab||:taZ}one a e§erc12|o di professione (con albo 0,500 0 N o No No 100
professionale) attinente
299 | Non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI! E TITOLI SCIENTIFICI (max 2,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
; s %
Cod. | Regola Punti 3 g Tipo Un} 4 Omog. | Sovr. :
mesi | calcolo mis. val.

300 Pubblicazioni su riviste attinenti al profilo 0,500 0 N . No 55 100

'professionale nazionali ed internazionali di settore
Pubblicazioni su riviste attinenti al profilo

301 professionale nazionali ed internazionali non di 0,250 0 N n. No No 100
settore
399 | Pubblicazioni non attinenti al profilo professionale 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 5,000 punti) B (y/\ @@
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REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

CONCORSO PUBBLICO PER TITOL! ED ESAMI PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE INFORMATICO

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

X Tipo Unita %
: : Omog. | Sovr.
mesi | calcolo mis. val.

Cod. | Regola Punti

Attivita prestata in qualsiasi forma nel settore privato
400 | (dipendente, LP, co.co.co., ecc) con mansioni relative | 0,900 12 PRC mesi Si Si 100
al profilo a concorso

Servizio prestato in somministrazione lavoro

402 | attraverso societd di somministrazione nel profilo | 1,800 12 PRC mesi Si Si 100
professionale a concorso presso ASL o altra PA

406 | Stage con mansioni amministrative presso ASL/PPAA 0,225 12 PRC mesi Si Si 100

410 F’artec:_p?zu_)ng a corsi/congressi/convegni/seminari 0,001 o EVE & No No 100
in qualita di discente :

412 .Parteu‘p‘azpne a corsi/congressi/convegni/seminari 0,002 0 N % No No 100
in qualita di docente/relatore

413 co:tsa di agglornamAent.o di Iur_ug.a durata in materia 0,100 0 N ol No No 100
attinente presso Istituti scolastici

414 EIPASS e _par:t‘eflp.azmpe. a corsi con certificazioni 0,005 0 N 5 No No 100
europea di abilita linguistica

490 | titolivari 0,000 0 N n. No No 100

498 Non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
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