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OGGETTO: GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA Al SENSI DELL'ART. 60 DEL D. LGS. N.
50/2016 E S.M.I. PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE AMMINISTRATIVA DEI CUP
DI DOMODOSSOLA E VERBANIA, DEL LABORATORIO ANALISI DI DOMODOSSOLA, DEL PUNTO
PRELIEVI DI OMEGNA, DELLA SOC RADIOLOGIA DI DOMODOSSOLA E DEL SERVIZIO DI SUP-
PORTO TECNICO PRESSO LA SOC NEFROLOGIA E DIALISI DI VERBANIA, PER UN PERIODO DI
MESI 36 OLTRE A MESI 12 DI EVENTUALE OPZIONE DI RINNOVO.
GARA ANAC 9211403 - CIG 995046684D

VERBALE DI GARA SEDUTA RISERVATA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 05/04/2024

Il giorno cinque del mese di Aprile dell’anno duemilaventiquattro, alle ore 09.30 presso la sede dell’'A.S.L.
VCO, in Omegna - via Mazzini 117, si sono riuniti i componenti della commissione di gara per la procedura
in oggetto, nominata con determinazione n. 270 del 21/02/2024, per la valutazione delle offerte tecniche
dei concorrenti, secondo quanto previsto dal disciplinare di gara.

Sono presenti:
e sig.ra Paola UBALDINO, Collaboratore Amministrativo presso la S.0.C. Direzione Sanitaria Presidi
Ospedalieri dell’A.S.L. VCO;
o dott.ssa Sonia MARTELLETTI, Collaboratore Amministrativo presso la S.0.S. Assistenza Specialistica
Ambulatoriale dell’A.S.L. VCO;
e sig. Riccardo ORECCHIA, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico di Laboratorio Biomedico,
con funzioni di coordinamento, presso la S.0.C. Laboratorio Analisi dell’A.S.L. VCO;

Preliminarmente il R.U.P. della procedura, dr. Andrea Chiodi, Direttore f.f. della $.0.C. Logistica e
Servizi Informatici, rammenta a tutti commissari le cause di incompatibilita e di astensione di cui all’art. 77
del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. e I'apposita dichiarazione che gli stessi hanno reso e che & allegata alla
determinazione di nomina, ammonendoli sulle responsabilita inerenti la corretta esecuzione dei loro
compiti, in particolare alla dovuta riservatezza sulle operazioni di gara sino all’aggiudicazione della gara
stessa.

Il R.U.P. ricorda inoltre che & compito della commissione giudicatrice esaminare e valutare 'offerta
tecnica di cui alla busta telematica “Offerta Tecnica” presentata dai concorrenti ammessi alla gara per
ciascun lotto, ricordando in particolare che I'aggiudicazione di ciascun lotto avverra in favore del
concorrente che avra formulato I'offerta economicamente pil vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del Lgs.
50/2016 e s.m.i., in base ai criteri di valutazione meglio descritti nei documenti di gara e che qui si
richiamano:

a) Offerta tecnica (max 70 punti)

b) Offerta economica {max 30 punti).

Il punteggio massimo attribuibile al concorrente é pertanto pari a 100.

Il punteggio relativo all’offerta tecnica sara articolato secondo i criteri e sub criteri indicati al punto n. 17 del

Disciplinare di gara, di seguito ricordati:
@
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PUNTI D PUNTI
. CRITER! DI PUNTI
N VALUTAZIONE MAX SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE MAX Q
MAX
PROGETTO:
Descrizione del modello organizzativo proposto e in
particolare:
- organigramma e funzioni;
- dichiarazione di impegno all’assunzione del personale gia
impiegato per la gestione del medesimo servizio;
- numero di risorse suddivise per strutture di assegnazione;
1 Modalita di 35 - curriculum formativo e professionale di tutti gli operatori;
espletamento - articolazione degli orari di lavore del personale impiegato
del servizio suddiviso per le attivita di ciascuna struttura;
- modalita di gestione delle assenze programmate; 35
- modalita di gestione delle assenze improvvise;
- modalita di inserimento del personale in caso di turn over
(tempistica e criteri di valutazione dell'inserimento);
- interazione con altre figure professionali presenti nelle
strutture e con gli altri servizi ASLVCO ;
) - numero di anni di attivita pregresse come Coordinatore di 15
Esperienza 20 personale amministrativo;
2 professionale:
- numero di anni di attivita pregresse del personale da 5
impiegare;
- percorso formativo del Coordinatore e del personale da
Formazione assegnare all’attivita;
% prafessionales 13 - partecipazione a corsi inerenti l'utilizzo dei dispositivi 13
informatici;
TOTALE 70

A ciascuno dei criteri di valutazione qualitativa cui & assegnato un punteggio discrezionale (colonna ‘D’) e
attribuito, da parte di ciascun commissario, un coefficiente variabile da zero a uno. Per rendere omogenea
I'attribuzione dei coefficienti provvisori alle diverse offerte sono stati previsti i seguenti giudizi da attribuire
alle singole voci oggetto di valutazione; a ognuno di detti giudizi corrisponde I'assegnazione, al singolo
criterio, di un coefficiente cosi come meglio specificato nella tabella successiva:

GIUDIZIO COEFFICIENTE
Ottimo 3

Molto buono 0,9

Buono 0,8
Sufficiente 0,6

Scarso 0,4
Insufficiente 0

Una volta terminata la procedura di attribuzione discrezionale dei coefficienti provvisori, la commissione
calcolera la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari in relazione al criterio in
esame, al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare al medesimo: il coefficiente medio sara
arrotondato alla seconda cifra decimale. La media dei coefficienti verra quindi moltiplicata per il punteggio
di ciascun parametro ottenendo cosi il punteggio relativo a ciascun parametro.
A ciascuno degli elementi gquantitativi (colonna “Q” della tabella) & attribuito un punteggio (P) sulla base
della seguente formula: P=Pmax * Vo/V max
dove

P max: Punteggio massimo assegnabile

Vo: valore dell’offerta considerata

Vmax: valore piu alto proposto
Il concorrente & escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla soglia minima di

sbarramento pari a 42/70. Il superamento della soglia di sbarramento & calcolato prima della

riparametrazione.
M 6/\/
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Di quanto sopra si preng&z:

sig.ra Paola Ubaldino /a‘@&(uo

dott.ssa Sonia Martelletti fﬁ,&&@ﬂ @(/ ég
sig. Riccardo OrecchM

dott. Andrea Chiodi //“//Z
& /
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Di seguito, alle ore 09.45 del medesimo giorno 05/04/2024 la commissione giudicatrice in seduta riservata
inizia I'esame delle offerte dei concorrenti ammessi alla gara, individuati come segue:

OPERATORI ECONOMICI OFFERENTI

AZZURRA SC, Sede legale PIEDIMULERA - c.f. 01453620039

A.A.D.1.S. soc. coop. Sociale, Sede legale ROMA - c.f. 08696541005

UNIVERSIIS societa cooperativa sociale, Sede legale UDINE - c.f. 01818390302

G.S.M. (Gestione Servizi Multiservice) Societa cooperativa sociale, Sede legale MESSINA - c.f. 02352880781
in RTI costituendo con: NUOVO FUTURO SRL, Sede legale Rosignano Marittimo (LI) — c.f. 01975530492

CONSORZIO LAVORO AMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA, Sede legale TRENTO - c.f. 00638070227
in RTI costituendo con: GPI SPA, Sede legale TRENTO — c.f. 01944260221

CNS-CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI, Sede legale BOLOGNA - c.f. 02884150588

ACAPO societa' cooperativa sociale integrata, Sede legale ROMA - c.f. 02088570581

Alle ore 13:30 la Commissione Giudicatrice sospende la seduta, dando atto che la stessa si riunira per il
proseguo delle operazioni di valutazione delle offerte tecniche in successiva seduta riservata.

Di quanto sopra viene rml se Ivverbale che previa lettura e conferma é di seguito sottoscritto:
sig.ra Paola Ubaldino /é[tkj
dott.ssa Sonia Martelletti %@L& /ﬂﬁ%\

sig. Riccardo Orecchia ,__-———-—"'"__"
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OGGETTO: GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D. LGS. N.
50/2016 E S.M.I. PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE AMMINISTRATIVA DEI CUP
DI DOMODOSSOLA E VERBANIA, DEL LABORATORIO ANALISI DI DOMODOSSOLA, DEL PUNTO
PRELIEVI DI OMEGNA, DELLA SOC RADIOLOGIA DI DOMODOSSOLA E DEL SERVIZIO DI SUP-
PORTO TECNICO PRESSO LA SOC NEFROLOGIA E DIALISI DI VERBANIA, PER UN PERIODO DI
MESI 36 OLTRE A MESI 12 DI EVENTUALE OPZIONE DI RINNOVO.
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VERBALE DI GARA SEDUTA RISERVATA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 18/04/2024

Richiamato il verbale della seduta riservata del 05 Aprile 2024, la commissione giudicatrice conclude le
operazioni di valutazione delle offerte tecniche dei concorrenti ammessi alla gara, come da schede allegate,
e procede al calcolo per I'attribuzione dei punteggi quantitativi, dando atto che il risultato complessivo e

illustrato nell’allegato A) del presente verbale ed € cosi sinteticamente riassunto:

ROMA - c.f. 02088570581

OPERATORI ECONOMICI OFFERENTI Punti offerta Punti offerta tecnica
tecnica riparametrati

AZZURRA SC, Sede legale PIEDIMULERA - ¢.f. 01453620039 62,89 70
A.A.D.IS. soc. coop. Sociale, Sede legale ROMA - c.f. 45,32 50,44
08696541005
UNIVERSIIS societa cooperativa sociale, Sede legale UDINE - 50,50 56,21
c.f. 01818390302
G.S.M. (Gestione Servizi Multiservice) Societa coop. sociale, 55,62 61,91
sede legale MESSINA - c.f. 02352880781 in RTI costituendo
con: NUOVO FUTURO SRL, Sede legale Rosignano
Marittimo (L) — c.f. 01975530492
CONSORZIO LAVORO AMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA, 56,15 62,50
Sede legale TRENTO - c.f. 00638070227 in RTI costituendo
con: GPI SPA, Sede legale TRENTO — c.f. 01944260221
CNS-CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI, Sede legale 58,02 64,58
BOLOGNA - c.f. 02884150588
ACAPQ societa' cooperativa sociale integrata, Sede legale 51,71 57,56

Alle ore 13:30 si dichiarano chiusi i lavori della Commissione Giudicatrice.
Formano parte integrante e sostanziale del presente verbale:

e |e schede di valutazione dei commissari;

® risultato complessivo dei punti tecnici allegato (ALL. A).

Letto, confermato e sottoscritto

sig.ra Paola Ubaldino &deu ,/Hw‘a,u

dott.ssa Sonia Martelletti

sig. Riccardo Orecchia
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