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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

DELIBERAZIONE N. 4 6 2 "H gei 27 MAGEID 20X

0

G |PROCEDURA  COMPARATIVA PER  AFFIDAMENTO DI INCARICO DI
G |COLLABORAZIONE AL SENSI ART. 7 - COMMA 6 — D.LGS. 165/2001 PER LA
E RICERCA DI N. 3 PSICOLOGI DA ASSEGNARE ALLA SOC NEUROPSICHIATRIA

INFANTILE NELLAMBITO DEL PROGETTO "VALUTAZIONE E PRESA IN CARICO DEI

_IT_ BAMBINI CON DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO”

0

L'anno duemilaventuno il giorno YENTIBETIE

del mesedi _ MAGGIT in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Chiara Serpieri
coadiuvato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

'estensore dell atto 1l responsabile del proc dlme
5’\'@%@,@4 w::m

Sig Coliecchia Stefania Dott. Roberto Bianco

Omegna, li 20 Maggio 2021 Omegna, i 9 0‘5/ 2a2 |
\ \
Il Direttore della S.0.C. Gesttone Per _‘nale e Relazioni Sindacali

et

Omegna. l 4/(1; 3/2’({

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data AS.T5 2004

al N. AUT,Q@Q;E!/BQ A __conto _DAEUEY

al N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
II Direttore SOC GEP
(Dott.ssa J:-/lra{nuela Succi)
H i ‘\
FIRE:
gl
Beneficiario € _SEULCO i
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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Il DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Serpieri

(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore S.0.C. Gestione Personale
e Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
deliberazione n. 290 del 12/05/2017 e modificato con deliberazione n. 65 del 28/01/2020;

Premesso che :

- con deliberazione n. 552 del 26/07/2017 era stato approvato il progetto ASL
VCO “Percorso diagnostico terapeutico assistenziale del paziente con disturbo
dello spettro autistico” sulla base delle indicazioni disposte dalla Regione
Piemonte con DGR n. 26-1653 del 29/06/2015 e n. 2-4286 del 29/11/2016
per il potenziamento della risposta sanitaria ed integrata a favore dei minori
con Disturbo dello Spettro Autistico in particolare sulla fascia di eta 0-3 anni.

- la succitata DGR n. 2-4286 del 29/11/2016 aveva assegnato alla ASL VCO i
fondi necessari per I'attuazione del progetto in argomento

- Il Direttore della SOC di Neuropsichiatria Infantile, avendo preliminarmente
accertato l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili,
aveva richiesto di destinare i fondi regionali per il reclutamento di Psicologi
formati secondo tecniche cognitivo comportamentali.

- con deliberazioni n. 633 del 07/09/2017, n. 54 del 24/01/2019 e n. 201 del
13/03/2021 si era provveduto alla emissione di procedure comparativa per
affidamento di incarico di collaborazione ai sensi art. 7 — comma 6 — D.Lgs.
165/2001 per la ricerca di n. 3 psicologi da assegnare alla SOC
Neuropsichiatria Infantile nell’ambito del progetto di cui sopra per la durata di
anni 1

- con Determina Dirigenziale n. 468 dell'11/07/2018 la Regione Piemonte ha
dato comunicazione di nuova assegnazione, per I'anno in corso, dei fondi
necessari per il potenziamento della risposta sanitaria ed integrata a favore
dei minori con Disturbo dello Spettro Autistico in particolare sulla fascia di eta
0-3 anni ed e stato avvito nuovo progetto, in prosecuzione del precedente,
con un ampliamento dei casi seguiti, che ¢ terminato in data 16/05/2020.

- con deliberazione n. 201 del 13/03/2020 si era provveduto, a fronte di nuova
assegnazione di fondi regionali dedicati, alla emissione di nuova procedura
comparativa per affidamento di incarico di collaborazione ai sensi art. 7 —
comma 6 — D.Lgs. 165/2001 per la ricerca di n. 3 psicologi da assegnare alla
SOC Neuropsichiatria Infantile per la prosecuzione del progetto per la terza
annualita, con le stesse finalita ed obiettivi dei precedenti, che avra termine
a luglio 2020.
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Verificato che con Determina Dirigenziale n. 1213/A1413C/2020 del 21/10/2010
avente per oggetto “intervento regionale a sostegno della cura dei pazienti cronici con
particolare riferimento ai disturbi dello spettro autistico” la Regione Piemonte ha dato
comunicazione di nuova assegnazione alla ASL VCO dei fondi necessari per |l
potenziamento della risposta sanitaria e integrata a favore dei minori con disturbi dello
spettro autistico.

Preso_atto del progetto presentato dal Direttore della SOC Neuropsichiatria
Infantile con note acquisite agli atti con numero di Protocollo 27085 del 30/04/2021, per la
prosecuzione deliattivita in atto che aveva coinvolto n. 20 bambini, nella fascia di eta da 0
a 6 anni, unitamente ai genitori, attraverso un lavoro di parent-training. Tale progetto,
come da indicazioni della Regione Piemonte e secondo quanto disposto dalle linee guida
dellTstituto Superiore di Sanita, ha ['obiettivo di potenziare l'intervento precoce nella 1°
infanzia, che risulta essere efficace nel migliorare la comunicazione e la relazione del
bambino con 'ambiente esterno.

Verificata [a necessita di procedere pertanto alla emissione di nuovo bando per
procedura comparativa per il conferimento di incarico di collaborazione ai sensi art. 7 -
comma 6 — D.Lgs. 165/2001 per la ricerca di n. 3 Psicologi, necessari per il proseguimento
della presa in carico dei bambini gia coinvolti nel precedente progetto, anche attraverso
attivitd di counseling a domicilio e nelle scuole dove i piccoli pazienti sono inseriti, nonché
dellattivita di valutazione di nuovi pazienti ed eventuale loro presa in carico. Il progetto
prevede altresi la conduzione di gruppi di parent training.

Dato_atto che con deliberazione n. 160 del 27/02/2020 é stato approvato il
regolamento per it conferimento di incarichi di lavoro autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, per soddisfare le esigenze cui I'Azienda non puo far fronte con il
personale in servizio

Preso_atto che questa ASL non é fornita di graduatoria di concorso pubblico o
avviso pubblico per il profilo di Dirigente Psicologo in corso di validita

Preso_atto inoltre che il Direttore della SOC in guestione ha preliminarmente
accertato limpossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili, per portare a
compimento il progetto di che trattasi

Verificato quanto disposto con D.G.R. n. 114 — 6306 del 22/12/2017 avente per
oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di personale”
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Dato_atto che ai sensi dell'art. 7 — comma 5 bis e 6 del D.Lgs. 165/2001, cosi
come modificato dalla Legge 125/2013 e del D. Lgs. 75/2017 “Per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, ad esperti di provata competenza, in presenza dei seguenti
presupposti:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite
dall'ordinamento all'amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti specifici e
determinati e deve risultare coerente con e esigenze di funzionalita
dell'amministrazione conferente;

b) Lamministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di
utilizzare e risorse umane disponibili al suo interno

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non &
ammesso il rinnovo; 'eventuale proroga dell'incarico originario € consentita, in via
eccezionale, solo al fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
collaboratore, ferma restando la misura del compensc pattuito in sede di
affidamento dell‘incarico

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo oggetto e compenso
della collaborazione

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di
stipulazione di contratti d’opera per attivita che debbono essere svolte da professionisti
iscritti in ordini 0 albi...omissis...

Rilevato inoltre che ai sensi del comma 6 bis del succitato Decreto Legislativo
“Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione”.

Vista la necessita del progetto specifico e determinato nell'ambito degli obiettivi
definiti dal Direttore della SOC Neuropsichiatria Infantile, di cui alla nota acquisita agli atti
con numero di Protocollo 27085 del 30/04/2021, ravvisandone i presupposti per emettere
nuova procedura di instaurazione di rapporti temporanei di collaborazione libero
professionale, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i,,

REGIONE
B PIEMONTE

WAvWL e one. piemonte. it'sanita Pagina 5dill




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel. +39 0323.5411 0324.4911 fax +3% 0323.643020

- A_S*L# V;C‘On e-mail: protocollo@pec.asiveo.it - www.aslveo.it

' Azienda Sar:arig Locale
gl Varbanp Dusio Ossoia

P.LiICod.Fisc. 00634880033

emanate dal Responsabile della Struttura capofila del progetto
nell’area specifica di intervento, con un impegno orario di circa 12 ore
settimanali;

Compenso : Euro 18.600,00 lordi annui omnicomprensive per persona; Il
pagamento avverra a seguitc di presentazione fattura mensile da
parte dell'interessato, relativa alle prestazioni effettuate e agli obiettivi
bimestrali concordati con il Direttore della SOC di riferimento
nell’ambito del progetto di che trattasi;

Durata : anni 1;

Sede di lavoro: Struttura Complessa SOC Neuropsichiatria Infantile;

RITENUTO inoltre di approvare 'avviso nel testo aliegato alla presente deliberazione
sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale, disponendo la pubblicazione del
medesimo sul sito internet aziendale per quindici giorni;

RITENUTO infine che la valutazione comparativa dei titoli presentati dai candidati
istanti e I'espletamento e la valutazione del colloquio con i medesimi, con formulazione di
apposita graduatoria, saranno effettuati dalla commissione cosi composta:

TITOLARE
PRESIDENTE VOZZA Stefania 0 suo delegato

Direttore SOC Neuropsichiatria Infantile

COMPONENTI ESPERTI VAIRETTI Tiziana 0 suo delegato

Dirigente Psicologo

SEGRETARIO COLLECCHIA Stefania 0 suo delegato

Collaboratore Amm.vo Professionale

VISTI lart. 7, ¢. 6 D. Lgs. n. 165/2001, e s.m.i,, il “Regolamento aziendale per i
conferimento di contratti di lavoro autonomd’ approvato con deliberazione del Direttore
Generale n. 160 del 27/02/2020;

CONDIVISA la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
{'assunzione della presente deliberazione;

ACQUISITI i pareri, espressi ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. n. 502/1992, e s.m.i,, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati;
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DELIBERA

1°)  di indire pubblico awviso, per titoli e colloquio, di procedura comparativa per il
conferimento dei seguenti tre incarichi di collaborazione libero — professionale ex
art. 7, ¢. 6 D. Lgs. n. 165/2001, e s.m.i.:

Requisiti :

Attivita :

Compenso :

Durata :

Sede di lavoro:

REGIONE
# ® PIEMONTE

Laurea in Psicologia

Iscrizione all‘albo dell’'Ordine degli Psicologi

Formazione cognitivo-comportamentale acquisita o in corso da almeno
un anno

Comprovata e documentata esperienza nell'uso delle scale
diagnostiche per I'autismo CARS, GARS, ADOS-T, ADOS 2, ADI-R, della
valutazione del profilo sensoriale, della valutazione del comportamento
adattivo (Vineland) e degli strumenti di valutazione PEP-3 o VB-MAPP
o TTAP. 1l professionista deve essere, inoltre, in grado di garantire la
supervisione di programmi psicoeducativi attuati da Educatori
Professionali formati per gli interventi psicoeducativi per 'autismo.
Deve essere in grado di utilizzare le tecniche riabilitative ABA, DIR. Ii
professionista deve possedere altresi comprovata esperienza nella
conduzione di gruppi di PARENT TRAINING per genitori di bambini
autistici.

da svolgere presso la SOC “Neuropsichiatria Infantile” secondo le
indicazioni generali di tipo organizzativo e programmatico, finalizzate
alia correlazione deli‘attivita libero professionale del prestatore,
rispetto all‘attivita dell’ equipe della unita operativa di afferenza,
emanate dal Responsabile della Struttura capofila del progetto
nell‘area specifica di intervento, con un impegno orario di circa 12 ore
settimanali;

Euro 18.600,00 lorde annue omnicomprensive per persona; il
pagamento awverra a seguito di presentazione fattura mensile da
parte dell'interessato, relativa alle prestazioni effettuate e agli obiettivi
bimestrali concordati con it Direttore della SOC di riferimento
nell'ambito del progetto di che trattasi;

annil

Struttura Complessa SOC Neuropsichiatria Infantile;

WwW regione. pieinontc. it/sanitd
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Requisiti :

Attivita :

Compenso :

Durata :

Sede di lavoro:

Laurea in Psicologia

Formazione cognitivo-comportamentale acquisita o in corso da almeno
un anno

Comprovata e documentata esperienza nelluso delle scale
diagnostiche per F'autismo CARS, GARS, ADOS-T, ADOS 2, ADI-R, della
valutazione del profilo sensoriale, della valutazione del comportamento
adattivo (Vineland) e degli strumenti di valutazione PEP-3 o0 VB-MAPP
o TTAP. Il professionista deve essere, inoltre, in grado di garantire la
supervisione di programmi psicoeducativi attuati da Educatori
Professionali formati per gli interventi psicoeducativi per l‘autismo.
Deve essere in grado di utilizzare le tecniche riabilitative ABA, DIR. Il
professionista deve possedere altresi comprovata esperienza nella
conduzione di gruppi di PARENT TRAINING per genitori di bambini
autistici.

da svolgere presso la SOC “Neuropsichiatria Infantile” secondo le
indicazioni generali di tipo organizzativo e programmatico, finalizzate
alla correlazione dellattivita libero professionale del prestatore,
rispetto all'attivita dell’ equipe della unita operativa di afferenza,
emanate dal Responsabile della Struttura capofila del progetto
nell'area specifica di intervento, con un impegno orario di circa 12 ore
settimanali;

Furo 18.600,00 lorde annue omnicomprensive per persona; il
pagamento avverra a seguito di presentazione fattura bimestrale da
parte dellinteressato, relativa alle prestazioni effettuate e agli obiettivi
himestrali concordati con il Direttore della SOC di riferimento
nel'ambito del progetto di che trattasi;

anni 1

Struttura Complessa SOC Neuropsichiatria Infantile;

Si richiede polizza di assicurazione Responsabilita civile verso terzi.

2°) Di specificare che il bando per la procedura comparativa di cui sopra, allegato A)
sara pubblicato sul sito Internet Aziendale.

REGIONE
PIEMONTE
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3°)

4°)

Di fissare |a scadenza dei termini per la presentazione delle domande all'avviso per
la procedura comparativa per le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla
pubblicazione sul sito Internet Aziendale.

Di _dare atto che la verifica dei curricula presentati dai candidati istanti e
l'espletamento e la valutazione del colloguio, con la formulazione della graduatoria
di merito, sara effettuata da apposita commissione composta come di seguito
indicato :

PRESIDENTE VOZZA Stefania 0 suo delegato

Direttore SOC Neuropsichiatria Infantile

COMPONENTI ESPERTI  VAIRETTI Tiziana 0 suo delegato

Dirigente Psicologo

SEGRETARIO COLLECCHIA Stefania 0 suo delegato

Collaboratore Amm.vo Professionale

5)° - Di precisare che 'Amministrazione si riserva di rescindere il rapporto instaurato a

6)° -

7°)

Omegna, li 3 | HAG. 202

seguito dell'adozione del presente atto, qualora ne rilevasse la necessita o
l'opportunita.

Di_dare atto che il costo pari a Furo 56.000,00 derivante dal presente atto &
imputato af conto 3.10.04.94 del Conto Economico Esercizio 2021 - Impegno 130 -
Sub 1 interamente coperto con stanziamento disposto dalla Regione Piemonte di cui
alla Determina Dirigenziale n. 1213/A1413C/2020 def 21/10/2020.

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva stante {'urgenza
di provvedere.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Anna Ceria

IL. DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

# REGIONE
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FAVOREVOLE
FIRMA /@‘U

paa____ X ,/ g / 202

FIRMTVORZ‘ZZ&Z

S

DATA 7/4 /OC/M
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e ;a? posta in pubblicazione all’Albo
Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giorno 4 0 KAL vl per 15 giorni continuativi.

\ IL FUNZIONARIO INCARICATO

MEDIATAUENTE ESECHIEE ”
corrvee v para 9§ A6 2021

I FUNZIONARIO INCARICATO
UAssistente Argministrative
{Launra A

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

X | DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ, SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE
DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.
AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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