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DELIBERAZIONE N. 3 4 9

REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)
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FABBISOGNO STRAORDINARIO LEGATO AD EMERGENZA COVID 19 DI
PERSONALE CON LA QUALIFICA DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO INFERMIERE (CAT.D): APPROVAZIONE GRADUATORIA
INVIATA DA UNITA’ DI CRISI DELLA REGIONE PIEMONTE ED
ASSUNZIONE PERSONALE
Brtai o anyomy o

L’'anno duemilaventuno il giorno DICIARNOVE
delmesedi _pnopn; r in OMEGNA,

[

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott.ssa Chiara Serpieri
coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO

& B PIEMONTE

www.regione. piemonte.it/saniid Pagina 1dié




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel. +39 0323.5411 0324,4911 fax +39 0323.643020

S A!S“Lz \!“G"Q‘ e-mall; protocollo@pec.aslveo.it - www.astveo it

“ 7 AcignGa Samilavia Locale

det Veshaao Cusio Dssolt P.L/Cod.Fisc. 00634880033

PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell’atto Il responsabile del procediment ‘,/ -
Dott. BIANCO Roberto /™ [ &
i ¥
Omegna, i 9 Aprile 2021 Omegna, I __ A 2/ 3”5/39 21

o 1l Direttore della S.0.C.
Gestione Personale e Relazioni Sindacali
Dr.ssa SALA Claudia

‘ita"\/-

o

Omegna. li \jﬁ'%/ntg f/ 2oy

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Serpieri
(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore 5.0.C. Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
deliberazione n. 290 del 12/05/2017 e modificato con deliberazione n, 65 del 28/01/2020.

Premesso che:

« VAS.L Citta di Torino, al fine di far fronte alla necessita di personale infermieristico
per 'emergenza epidemiologica da COVID - 19, ha emesso avviso pubblico, per soli
titoli, per il reclutamento di c.p.s. - infermieri (Cat. D) a tempo determinato per un
periodo non superiore ad un anno da impiegare in tutte le Aziende Sanitarie Locali
della Regione Piemonte, con scadenza del termine per la presentazione delle
domande di partecipazione il 02/04/2021;

« ['AS.L. Citta di Torino, relativamente alla suddetta selezione, con nota del
07/04/2021 ha inviato la graduatoria di competenza all'A.S.L. VCO;

Preso atto che con note prot. n. 17563 del 18/03/2021 e n. 22152 del 08/04/2021
il Direttore SOC DIPSA ha richiesto di procedere con urgenza all'assunzione a tempo
determinato di infermieri per far fronte alla persistente emergenza epidemioclogica da
COVID-19;

Ritenuto di accogliere la suddetta richiesta, in considerazione delle attuali esigenze
aziendali;

Visto il D. L. n. 18 del 17/03/2020, convertito in L. n. 27 del 24/04/2020, relativo a
misure straordinarie per 'assunzione di personale sanitario ed il relativo finanziamento,
nonché la nota della Regione Piemonte prot. n. 42981 del 21/12/2020;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per l'assunzione della presente delibera;

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 502 /1992 e s.m.i., dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) Di prendere atto della graduatoria redatta per 'ASL VCO dall’/ASL Citta di Tori‘ho
relativamente ali’avviso, per soli titoli, per l'assunzione a tempo determinato di
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2)
3)

4)

infermieri emesso dalla stessa ASL per tutte le Aziende Sanitarie della Regione
Piemonte, che risulta essere la seguente:

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO
1 FILOMENO ANTONIO 7,000
2 MOROIANU STEFANIA MIHAELA 2,134
3 FOLGHERA ANGELICA 1,846
4 GNUVA SARA 1,555
5 RONCHI BIANCA 0,780
6 SFASCIA SARA 0,583
7 LOMBARDI ROBERTA 0,375
8 GIACHETTO SILVIA 0,280
9 ZACCHEO  SILVIA 0,166
10 VANINI ELISA 0,083
11 FILOMENO SANDY 0,080
12 MARZOLA  VALERIA 0,000
13 DE AMBROSIS LINDA 0,000
14 BELARDINELLI ALESSTA 0,000
15 VITELLI FRANCESCA 0,000
16 BARTOLINI CHIARA 0,000
17 ALLA] SIMEONA 0,000
18 RIGHETTI  RICCARDO 0,000
19 GRANDOLINI MATTEO 0,000

Di approvare l|a suddetta graduatoria.

Di disporre pertanto l'assunzione a tempo determinato per mesi 6, in qualita di
c.p.s. infermiere Cat.D), da assegnare alla 5.0.C. DIPSA, di tutti i 19 candidati
utilmente collocati nella suddetta graduatoria, previa stipulazione di contratto
individuale di lavoro, al fine di far fronte alle esigenze connesse all'emergenza
epidemiologica da COVID-19.

Di_precisare che i suddetti rapporti di lavoro a tempo determinato avranno

decorrenza daila data di effettivo inizio del servizio, previa stipula di contratto
individuale di lavoro, e che si risolveranno automaticamente, senza diritto al
preavviso, alio scadere del 6° mese e che la stipula stessa e sottoposta alla
condizione dell’'esito favorevole della visita medica di piena e incondizionata idoneita
fisica alla mansione specifica e alla verifica della veridicita delle dichiarazioni
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sostitutive di certificazione effettuate dagli interessati e del possesso dei reqUisitE
generali e specifici per l'accesso al pubblico impiego in capo ai medesimi.

5) Di_dare atto che i'onere di spesa derivante dal presente provvedimento non
rientra nell'ordinarioc PTFP, costituendo misura eccezionale di contrasto
al’emergenza epidemiologica che trovera finanziamento in apposito stanziamento
previsto dal D.L. n.18/2020, convertito in L. n.27/2020.

6) Di prendere atto che la succitata graduatoria & completamente esaurita.

7) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, in
considerazione dell'urgente necessita di acquisire le risorse in questione.

Omegna, li | 9 APR, 2027 IL TTORE GENERALE
D igka SERPIERI
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Ceria

FIRMA Aal
[

DATA /é/ 4/ 2004

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi Q \ ]
FIRMA M
L9

DATA /(/Q ) O’(’f { PMW
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Si attesta che copia del presente atto e stata posta in pubblicazione all'Albo Ufficiale

dell’A.S.L. VCO il giorno

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

10 APR A per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECHHIVERA’ IN DATA

i ATAMENTE BEECUTIVE
sgxaaé?é@zﬁ“mamzw ESECUT 10

Trasmissione a:

- Coliegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE

X | DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.
AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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