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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

1 FERBRAO 2077

DELIBERAZIONEN.__ 7 7 del
0
G
G ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN DIRIGENTE
E INGEGNERE — INGEGNERIA CLINICA
T MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA CONCORSUALE ASL BI
T
0
L'anno duemilaventuno il giorno UNO
del mese di __FEBBRAID in OMEGNA,
IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Chiara Serpieri
coadiuvato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L’esteng\:ore delatto . Il responsabile del procedjmento
%‘ﬁm Won 9 s &M@ /, 3!
Sig CMfania Dott. Roberto Bianco }";W 2
Omegna, li 15/1/2021 Omegna, i Jé«}@:}/aﬁﬁ—f

Il Direttore della 5.0.C Gestione = e.Relazioni Sindacali

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N, conto

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €,

Annotazioni eventuali :

REGIONE
'PIEMONTE

www.regione. piemmionte. it/sanita Pagina 2di 8




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel. +35 0323.5411 03244911 fax +39 0323.643020

AnSan “C.Oh e-mail: protocollo@pec.aslvco.it - www.aslvea.it

Azignda Saniiztia Locale

del Verbene Cusic Ossoia P.LiICod.Fisc. 00634880033

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Serpieri

(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Preso atto che la Regione Piemonte con D.G.R. n. 1 - 600 del 19/11/2014 e con
D.G.R. n. 1 - 924 del 23/01/2015 ha approvato il programma di revisione della rete
ospedaliera regionale e con D.G.R. n. 26 - 1653 del 29/06/2015 ha impartito le linee di
indirizzo per lo sviluppo della rete territoriale e della rete ospedaliera, al fine di rivalutare
I'offerta sanitaria regionaie;

Preso _atto inoltre di quanto disposto nella D.G.R. n. 114 —~ 6306 del 22/12/2017
(integrata dalla D.G.R. n. 27 — 8855 del 25/04/2019) avente per oggetto “Disposizioni alle
Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di personale’, in cui si ribadisce che 'assunzione
di personale a tempo indeterminato e determinato & da intendersi nei limiti definiti nel
tetto di spesa, verificando |a coerenza delle assunzioni rispetto alla nuova configurazione
del SSR e privilegiando le assunzioni tese a perseguire il miglioramento dei tempi di attesa
delle attivita chirurgiche e ambulatoriali;

Vista la D.G.R. n. 40 - 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvazione dei
piani triennali Fabbisogno personale (FTFP) delfe Aziende Sanitarie Regionali 2018/2020 in
attuazione del DM 08/05/2018. Determinazione dei tetti di spesa aziendali per il personale
per gl anni 2019 - 2020" con cui la Regione Piemonte ha approvato i Piani Triennali
Fabbisogni Personale delle Aziende Sanitarie del SSR per gli anni 2018 - 2020, nonché la
D.G.R. n. 27 - 8855 del 29/04/2019 di approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno di
Personale delle Aziende Sanitarie 2019 - 2021 e di definizione dei relativi tetti di spesa;

Vista la deliberazione n. 448 del 05/06/2019 con cui questa Azienda ha adottato il
P.T.F.P. 2019 - 2021 ex D. M. 08/05/2018;

Premesso che con nota acquisita agli atti con numero di protocolio 56438 del
30/09/2020 I'Ing. Verbicaro Rita, dipendente a tempo indeterminato in qualita di Dirigente
Ingegnere ~ Ingegneria Clinica presso la 5.0.S. Tecnico e Coordinamento Aziendale Nuovo
Ospedale, ha presentato richiesta di nulla osta per trasferimento presso I'Ospedale
Policlinico San Martino di Genova, essendo risuitata vincitore di specifico avviso di mobilita.
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Preso atto che :

- la Regione Piemonte con D.G.R. n. 5-981 del 07/02/2020 avente per oggetto
“Disposizioni in materia di conferimento degli incarichi dirigenziali di Direttore di
Presidio Ospedaliero, Direttore di Distretto e di Direttore di Struttura Compiessa, sia
di area Sanitaria che di area PTA, nonché di assunzioni a tempo indeterminato della
Dirigenza PTA” ha disposto che il reclutamento di personale dirigenziale ed il
conferimento di incarichi dirigenziali da parte delle Aziende del SSR & sottoposto a
preventivo nulla osta regionale, da rilasciare entro 90 gg. dal ricevimento della
richiesta;

- con note Prot. n. 58828 del 9/10/2020 e n. 67727 del 16/11/2020 questa Azienda
ha richiesto alla Regione Piemonte specifico nulla osta per la copertura del posto di
che trattasi, nel rispetto di quanto previsto nella succitata DGR n. 5-981 del
07/02/2020 (attestazione del Direttore Generale di compatibilita economica degli
oneri derivanti dali’assunzione anche a regime, parere del Collegio sindacale e
indicazione area di assegnazione funzionaie);

- con nota Prot. n. 39580 del 30/11/2020 la Regione Piemonte ha concesso il nulla
osta a procedere alla attivazione della procedura di assunzione a tempo
indeterminato della figura dirigenziale di che trattasi;

Dato atto che :

- con nota prot. n. 13274 del 01/03/2019 questa Azienda aveva gia richiesto alla ASL
BI V'autorizzazione all'utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per Dirigente
Ingegnere per il settore Ingegneria Clinica, approvata con provvedimento n. 73 del
26.01.2018, al fine di procedere alla assunzione a tempo indeterminato di una
unita;

- con nota prot. n. 6427 del 08.03.2019 'ASL BI aveva autorizzato la condivisione
della graduatoria succitata, fornendo i nominativi dei candidati utitmente classificati
nella stessa;

- con deliberazione n. 377 del 14/05/2019 era stata assunta ling. Rita Verbicaro,
classificatasi al quinto posto;

Precisato_che con deliberazione n. 905 del 11/12/2020 si era provveduto alla
assunzione dell’ling. Sara ALBERTOSI (n. 25/12/1979), utilmente classificata al 6° posto
della succitata graduatoria, che con comunicazione acquisita agli atti con nota del
5/10/2020 aveva dato disponibilita alla assunzione a tempo indeterminato presso la ASL
VCO;

Preso atto che IIng. Albertosi Sara, con nota acquisita agli atti con numero di
protocollo 76710 del 21/12/2020 ha espresso formale rinuncia all'assunzione a tempo
indeterminato nel profilo di Dirigente Ingenere presso la ASL VCO
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Preso atto inoltre che i candidati Nicola VOLONTERIQ, Alessandro PICCHI,
Gianluca ZAROLA, Salvatore RUSSO, Donato ACCOGLI, Corinna CAMISA, utilmente
collocati nella succitata graduatoria dal 7° al 12° posto, con comunicazioni formali
rispettivamente acquisite agli atti con numero di protocollo 77980 del 28/12/2020, n. 127
del 04/01/2021, n. 128 del 04/01/2021, n. 78624 del 31/12/2020, n. 72 del 04/01/2020 e
n. 78123 del 29/12/2020, hanno espresso formale rinuncia alla assunzione a tempo
indeterminato nel posto di Dirigente Ingegnere presso la A.S.L. VCO;

Precisato che ['ing. Tullic BUCCIARELLI (n. 28/11/1982), utiimente classificato al
13° posto della succitata graduatoria, con comunicazione acquisita agli atti in data
28/12/2020 ha dato disponibilita alla assunzione a tempo indeterminato presso la ASL
VCO;

Ritenuto che, non potendo la 5.0.5. Tecnico e Coordinamento Aziendale Nuovo
Ospedale prescindere dalla presenza di un Dirigente Ingegnere nella propria consistenza
organica, & necessario e indispensabile procedere allassunzione a tempo indeterminato di
n. 1 Dirigente Ingegnere — Ingegneria Clinica, mediante scorrimento della graduatoria di
concorso pubblico concessa in condivisione dalla ASL BI;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per l'assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi deliart. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in caice al presente atto formulati

DELIBERA

1°) A fronte di quanto evidenziato nelle premesse, si dispone di assumere a tempo
indeterminato un Dirigente Ingegnere — Ingegneria Clinica al fine di coprire il posto
che si rendera vacante a seguito del trasferimento presso altra Azienda Sanitaria
dell'Ing. Rita Verbicaro e a condizione che lo stesso si verifichi effettivamente, e
pertanto, di procedere alla condivisione e scorrimento della graduatoria del
concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 Posto di Dirigente Ingegnere per il
settore dell'Tngegneria Clinica, approvata dall’A.S.L. BI con determinazione n. 73 del
26/01/2018 e concessa in condivisione a questa Azienda con nota prot. n. 6427 del
08/03/2019.

2°) Di prendere atto delia rinuncia alla assunzione a tempo indeterminato nel posto di
Dirigente Ingegnere — Ingegneria Clinica presso la ASL VCO dei seguenti candidati,
utitmente collocati dal 6° al 12° posto della graduatoria del concorso pubblico per

titoli ed esami della ASL di Biella per posti di Dirigente Ingegnere per
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3°)

4°)

5°)

6°)

Omegna, i .

il settore Ingegneria Clinica, approvata con provvedimento n. 73 del 26.01.2018 :
Sara ALBERTOSI, Nicola VOLONTERIO, Alessandro PICCHI, Gianluca ZAROLA,
Salvatore RUSSO, Donato ACCOGLI, Corinna CAMISA.

Di assumere a tempo indeterminato, a condizione che I'Ing. Rita Verbicaro si
trasferisca effettivamente, il candidato utilmente classificato al 13° posto della
succitata graduatoria, Ing. Tullio BUCCIARELLI (n. 29/11/1982), dichiaratosi
disponibile all’assunzione, invitando il medesimo a sottoscrivere il contratto di lavoro
per la costituzione di rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato nel
Profilo Professionale di Dirigente Ingegnere - Ingegneria Clinica presso 'ASL VCO.

di precisare che il suddetto rapporto di lavoro avra decorrenza dalla data di effettivo
inizio del servizio, previa stipula del relativo contratto individuale di lavoro, e che il
neoassunto sara soggetto al prescritto periodo di prova;

di acquisire dallinteressatc la documentazione prescritta (presupposto
indispensabile per la stipula del contratto individuale di lavoro), compresa quella
relativa alla verifica dell'idoneita fisica all'impiego, e controllare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di certificazione eventualmente rilasciate dall'interessato;

di dare atto che il posto in questione é previsto nel Piano Triennale del Fabbisogno
di Personale 2019 - 2021, approvato con deliberazione n. 448 del 5/06/2019, e che
I'onere economico conseguente rientra nel tetto di spesa assegnato dalla Regione
Piemonte al'A.S.L. VCO ed & da imputarsi nel bilancio 2021 ai conti del personale
dipendente.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all'Albo
Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giorno - 3 FER. 2071 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n.
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n.
- Giunta Regionale Nota prot. n.

del

del

del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI

DIP. PREVENZIONE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

DISTRETTO VCO

GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI

FARMACIA

CONTROLLO DI GESTIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

PREVENZIONE E PROTEZIONE

SER.D

FORMAZIONE

DIPSA

TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.

AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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