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DELIBERAZIONEN.7 43 ™7

REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

del -9 HOVEMBRE 2020

O-d4~-Imoa O

% o

FABBISOGNO STRAORDINARIO LEGATO AD EMERGENZA COVID19 DI
PERSONALE CON LA QUALIFICA DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO INFERMIERE (CAT.D): APPROVAZIONE GRADUATORIA
INVIATA DA UNITA’ DI CRISI DELLA REGIONE PIEMONTE ED
ASSUNZIONE PERSONALE

L'anno duemilaventi il giorno NOVE

del mese di _ HOVEHBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

F.F. DI DIRETTORE GENERALE
Ai sensi art. 3 comma 6 D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e smi

Dott.ssa Anna Ceria

coadiuvato da:

- pott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell’atto Il responsabile del procedimentg,

3 X’
Dott. BIANCO Roberto feils, _4
W

Omegna, li DM{ Jrf{ 2020

Il Direttore della S. O C

Omegna. i _(1SY _if o ol

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Ii Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.F. DI DIRETTORE GENERALE
Ai sensi art, 3 comma 6 D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e smi

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore S.0.C. Gestione del personale
e Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Preso atto che:

- con circolare Prot n. 12343 del 10/03/2020 avente per oggetto “Procedura per
soddisfazione fabbisogni straordinari di personale legati ad emergenza COVID19%,
I'Unita di Crisi della Regione Piemonte ha emanato disposizioni in merito al
reclutamento di personale al fine di valutare i fabbisogni delle singole Aziende
relativi alla emergenza in questione.

- con deliberazioni n.277 del 06.04.2020, n. 351 del 19.05.2020, n. 775 del
04.11.2020 sono state approvate le graduatorie inviate dall’'Unita di Crisi della
Regione Piemonte relative a personale del profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere Cat. D), ad oggi interamente utilizzate ed esaurite;

- con nota del 28/10/2020 I'Unita di Crisi della Regione Piemonte ha inviato le
graduatorie relative al personale del profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere (Cat. D) per le ASL ed AOU piemontesi, elaborate
relativamente all’avviso pubblico, con scadenza 25/09/2020, per il reclutamento di
personale a tempo determinato nell'ambito dell'emergenza COVID 19 da
impiegare nelle Aziende Sanitarie Locali delia Regione Piemonte in caso di urgenti
ed indifferibili necessita connesse all'emergenza COVID;

- 1l Direttore SOC DIPSA ha richiesto di procedere con urgenza ali’assunzione a
tempo determinato di 15 infermieri per emergenza COVID;

Visto il decreto Legge n. 18 del 17/03/2020, convertito in L. n.27 del 24/04/2020,
relativo a misure straordinarie per lassunzione di personale sanitario ed il refativo
finanziamento;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per l'assunzione della presente delibera;

Acquisito il parere espresso ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulato;
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DELIBERA

1) Di_approvare la graduatoria stifata dall'Unita di crisi della Regione Piemonte ed
inviata a questa Azienda con nota del 08/10/2020, relativa al profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere (Cat. D) , che risulta essere la

seguente:

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO
1° SGRO CATERINA 8,000
2° FILOMENO ANTONIO 7,600
3° GARISTA ANGELO MARIO 4,699
4° TOMATEO PALOMINO GLADYS DIANA 4,319
5° LOPOPOLO SIMONA 4,257
6° MAGON NICOLE 3,416
7° RONDINELLA SILVIA 2,537
8¢ CANTONETTI VALENTINA 2,151
ge GIUGNO MARTA 1,698
10° SETTE ROSARIA 1,604
11° RICCI LORENZO 1,332
12° BOSCARINO MARIKA 1,234
13° FERRARI MARTINA 1,200
14° SARTORI SIMONE 1,147
15° SUABBI CHIARA 1,116
16° SALERNO  SERENA 1,039
17° DE GENNARO GIULIA 0,869
18° RUSSO FRANCESCO 0,705
19° ZANIBONI  SHARON 0,676
20° DE SIO GIULIA 0,629
21° GAROFALO MATTIA 0,523
22° FAZIO CARLOTTA 0,503
23° TURTURICI MARIO 0,500
24° FERRARC  CHIARA 0,464
25° TUMMOLO ISABELLA 0,436
26° ANGELINO ALICE 0,354
27° BETTINESCHI GIULIA 0,319
28° FRISA JESSICA 0,290
29° SCIRE' SALVATORE 0,267
30° FENICE IDA 0,240
31° PARACCHINI BARALDI ELISA 0,217
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2) Di_prendere atto che i seguenti candidati risultano gia in servizio a tempo

3)

determinato in questa Azienda in qualita di c.p.s. infermieri (Cat.D):

LOPOPOLO SIMONA
RONDINELLA SILVIA
CANTONETTI VALENTINA
GIUGNO MARTA
SETTE ROSARIA
RICCI LORENZO
BOSCARINO MARIKA
FERRARI ~ MARTINA
SARTORI ~ SIMONE
SALERNO  SERENA
ZANIBONI ~ SHARON
FAZIO CARLOTTA
TURTURICI MARIO
FERRARO  CHIARA
TUMMOLO ISABELLA
FRISA JESSICA

Di disporre pertanto I'assunzione a tempo determinato per mesi 6, in qualita di
c.p.s. infermiere Cat.D), da assegnare alla S.0.C. DIPSA, dei seguenti 15 candidati
utilmente collocati nella suddetta graduatoria:

SGRO CATERINA
FILOMENO ANTONIO
GARISTA  ANGELO MARIO
TOMATEO PALOMINO GLADYS DIANA
MAGON NICOLE

SUABBI CHIARA

DE GENNARO GIULIA

RUSSO FRANCESCO

DE SIO GIULIA
GAROFALO MATTIA
ANGELINO ALICE
BETTINESCHI GIULIA

SCIRE' SALVATORE
FENICE IDA
PARACCHINI BARALDI ELISA

previa stipulazione di contratto individuale di lavoro, al fine di assicurare
V'erogazione di prestazioni sanitarie istituzionaimente dovute, soprattutto alla luce
dell'applicazione della L.161/2014 recante disposizioni in materia di orari di lavoro.
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4)

5)

6)

Di_precisare che i suddetti rapporti di lavoro a tempo determinato avranno
decorrenza dalla data di effettivo inizio del servizio, previa stipula di contratto
individuale di lavoro, e che si risolveranno automaticamente, senza diritto al
preawviso, allo scadere del sesto mese e che la stipula stessa & sottoposta alla
condizione dell’esito favorevole della visita medica di piena e incondizionata idoneita
fisica alla mansione specifica e alla verifica della veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di certificazione effettuate dagli interessati e del possesso dei requisiti
generali e specifici per I'accesso al pubblico impiego in capo ai medesimi.

Di_dare atto che l'onere di spesa derivante dal presente provvedimento non
rientra nellordinario PTFP, costituendo misura eccezionale di  contrasto
all'emergenza epidemiologica che trovera finanziamento in apposito stanziamento
previsto dal D.L. n.18/2020, convertito in L. n.27/2020.

Di dare atto che la succitata graduatoria & interamente esaurita.

Omegna, i - § ¥OV, 2098 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

IL DIRETTORE SANITARIO FAVORm .
FIRMA -

T

pata = 4 MOV, 2020
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente ﬁ 5 5ata posta in pubblicazione aliAlbo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno H i per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN, E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ, SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE

X | DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOQVO OSP.
AFFARI GENERALI LEGALI E IST,
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