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N REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
- OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE R
(Nommato con DGR n. 12»6931 del 29/ 05/ 2018)

-_DELIB__ERAZ_ION_E N._ 3 8 % de| 22 MAGBIO 2018

] CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMi PER LA COPERTURA DI N. 20|

POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO. - ‘INFERMIERE |
(CAT.'D) CON. GESTIONE CONGIUNTA DELLA PROCEDURA CONCORSUALE E
|UTILIZZO INTERAZIENDALE DELLA GRADUATORIA FRA L'AS.L. VC (CON
|FUNZIONI DI CAPOFILA), L'A.S.L. NO, L'AS.L. VCO E L'A.O0.U. ‘MAGGIORE

oaam m"_r:n'o

UNITA’ -PRESSO  L'ASL VCO MEDIANTE UTILIZZO DELLA GRADUATORIA.
'CONCORSUALE . _ - _ _

: .L anno duemlladiaannove il glorno - yﬁ%ﬁg@%ﬁﬁ* -

delmesedi_MASEID in OMEGNA,
| IL DIRETTORE GENERALE N

.:.:-Bott. Angelo Penna |

_coadzuvato da

- Do_t_t.ssa Emma M'an_-_i'a Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- DottssaAnnaCeria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRET!'ORE SOC GESTIONE PERSONALE E
"FORMAZIONE '

L'estensore dellatto =~~~ © 1l responsabile del procedimento

Omegna, i
| MMMWJ . .
iQTiE_Personale e Formamone
Saia Claudia

Omegna i 10 MEIQQIO 2019

IE Direttore de!la S.0CG

egna f ifﬁb M(’Cfm Zo/

Rsservato aIIa S 0.C. Gestione Economico-FmanZiana e Patr;monio perla regnstrazrone c
delia spesa: o : : : :

data _
| alN. o conto
laiN. o - B conto
lalNe__ .~ conto__
Si attesta la regolarlta contablle e Ee imputazmni
a Bﬁancno derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC- GEP
(Dott_.s_sa }Manuela Suc_c:)
| Beneficiario __________ &
|Beneficiario .~ _ &
Beneficiario ___ . __E

Annotazioni eventuali ;
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IL'DIRETTORE GENERALE
- Dr. Angelo Penna
(Nommato con DGR n. 12- 6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e = -
Formazione di seguito riportata, in conformlta al Regoiamento approvato con dehbera n.
_ 290 dei 12/05/2017 ' - : : SR

' Dato atto che con DGR n. 1-600 del 19/11/2014 e con DGR 1 924 del '
23.01.2015, la Direzione Sanita della Regione Piemonte ha approvato il programma di -
~ revisione della rete ospedaliera regionale e con DGR 26-1653 del 29.06. 2015 ha impartito

le linee di indirizzo per lo sviluppo della rete terntonale e rete ospedahera, al _ﬁne di
.rlvalutare | offerta samtana regmnaie : : : o

Preso atto moltre di quanto dlsposto dalia D. G R. n. 14 6306 del 22/12/2017 |

avente per oggetto "Disposizioni - alie ‘Aziende Sanitarie in- materia di assunzioni di =

personale” nella quale si ribadisce che I'assunzione di personale a tempo indeterminato e -
determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa, verificando la coerenza
della assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR, privilegiando le assunzioni tese

a persegmre il m[gttoramento dEE templ di attesa delle attwita chirurgsche ed ambulatoraah

" Dato atto che con dehberaznone n 602 del 03 07 2018 PASL VC di Vercem, ln'
qualita di Azienda capofila, ha proceduto ad approvare le graduatone generate e dei
riservatari, del concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con Deliberazione n. 609 del
23.6.2017 per la copertura a tempo - mdetermmato di n. 20 posti di Collaboratore
Professmnaie Sanitario - Infermiere (cat. D), con “gestione conglunta della’ procedura .
‘concorsuale e utilizzo interaziendale della graduatoria fra I'A.S.L. VC (con funznom d|
-capor‘ la), VA. S i_ NO I'A. S L. vCO e I'A. O u. Magglore deIia Carlta d1 Novara,

Dato atto che con precedente dehberaaom tutte le Azzende promotnc: hanno
provveduto, in base. alle proprie esigenze, allo scorrimento della graduatoria ed
all assunz:one clel candidati ut:i:zzando !a graduatorla generale fi ino alla 601° posizione;

Rnlevato che la candldata class&f‘ cata al 564° posto dei!a succn:ata graduatorla
Sig.ra SEARDO Federica, con nota prot. n. 27811 del 03.05.2019, comunicava la rinuncia -
alla nomina a tempo mcietermmato presso questa Azienda nel Profilo di CPS Infermiere
Cat. D), S SR :

Rilevato altresi che il cand:dato classificato al 489° posto, Stg LO GRASSO
Pietro, in esito a nomina a tempo indeterminato di questa Azienda, tacitamente rinunciava
alla nomina a tempo indeterminato nel posto di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere Cat.D) presso ASL VCO, in quanto non presentava l'accettazione entro i
termlm comunacatn con raccomandata AR n. 150613369818 del 10.04. 2019 ' '
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ConSIderata Ia grave carenza d: personale mferm|erist|co Cat.D) che si e venf cata
a seguito dei numerosi collocamenti a riposo del personale nonché dalle assenze del
- personale a vario titolo, che rende impossibile lo svolgimento dei turni sui due Presidi
Ospedalieri, cosi come comunicato dal Dott. Senestraro Marcello, Direttore SOC Dipsa, il
quale, richiede l'assunzione a tempo indeterminato di n.5 unitd, tenuto conto della
necessita di garantire, nel rispetto della normativa in merito all'orario di lavoro ed ai

periodi di nposo i livelli essenz&all di ass;stenza (LEA) e il nghoramento dea templ di
attesa; : :

Dato atto che con deliberazioné n.1053 del 09.11.2018 questa ASL ha proWéduto..
ad adottare it piano Triennale dei Fabbtsogno dl personaie 2018/2020 ch cw al Decreto
Mmssterla!e 08/05/2018

Vlsta la dehberaz:one de!la G:unta Regtonate ne 40 7703 del 12.10. 2018 di

: approvazme del PTFP deile Amende Sanltane 2018/2020 e ch deF mznone del relatm tettl o X

di spesa

Condmsa da parte deita Di!‘&ZIOﬂE Generale ia necessita di prowedere tra altrs
~all'assunzione di n.5 unita del profilo di CPS Infermiere Cat.D), al fine di poter dlsporre di
un numero sufficiente di operatori presso la Struttura interessata e garantire il corretto
svolgimento delie att:vnta assistenziali e istituzionali, nel rispetto delle norme legislative e
- contrattuali suiia turnaz:one e per non mcorrere nel penco[o d: mterruzmne dl pubbhco ‘
: serv:zno,. L : -

thenuto gumd cE; provvedere a[i assunzione a tempo tndetermmato nel prof lo di
. Cotlaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (cat D) dei seguenti n. 5 candldats
: coi!ocat; nella graduatoraa genera!e aila posrzmne a f anco di crascuno lndlcata

Posmone Cognome e nome SRR Data d;
: ‘ | :nascita
602 MAZZYTELLI ROBERTA e 20/01/1991
603 | RIGOLI VALENTINA o 20/07/1993
604 : BONINO STEFANIA ' ‘ 05/02/1991
~ 605! MILITELLO CHIARA ' . 11/07/1989
' '606 GROLLA AGNESE : . o 06/04/1991

con assegnazmne alia S. C D:rezmne deiie Profess:om Sanatarle (DiPSa) prewa stlpuiazsone
di contratto individuale di lavoro ai sensi dellart. 24 del C.C.N.L. del Comparto Sanitd
- 21.5.2018, allo scopo di assicurare I'erogazione di prestazioni sanitarie istituzionalmente

dovute soprattutto alla luce dell'applicazione della L. 161/2014 recante disposizioni in
materia di orari di lavoro, subordinatamente all'esito favorevole della visita medica ed
all'autocertificazione dei dati personali ai sensi dell’art. 15 della Legge 12/11/2011 n°® 183, = .
dando atto che le restanti Aziende promotnc: procederanno anaiogamente per i nominatm S
.nspettsvamente assegnatl : .
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Condnnsa Ea proposta come sopra formulata e r:tenenclo suss;stere le condtznon:

per Iassunz;one deila presente deilbera

Acgu:snt | pareri espressi ai sensi dell ‘art. 3 del D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal

Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

_1)

- DELIBERA

D| grocedere nell ambsto dell’ utzllzzo congsunto fra le Azzende promotnc: della

-graduatoria concorsuale per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —

B Infermiere (cat. D) approvata con Deliberazione n. 602 del 3.7. 2018 all’ assunzmne

)
- Sig.ra SEARDO Federica, con nota prot. n. 27811 del 03.05.2019, comunicava la

3 |
n _Pietro in esito a nomina a tempo indeterminato di questa Azienda, tacitamente -
‘finunciava alla .nomina a tempo ‘indeterminato nel posto di Collaboratore: -

-a tempo 1ndetermmato presso E’A S.L.VCO dl n. 5 umta |

.Preso atto che la candldata ciasssf‘” cata al 564° posto. de!la succ;tata graduatona

rinuncia alla nomina a tempo lndetermmato presso questa A2|enda nel Proﬂlo d;
CPS Infermlere Cat D) _ .

Preso atto aItresu che ﬂ candldato classn‘“ cato al 489° posto, Slg LO GRASSO

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) presso I'ASL -VCO, in quanto non

* presentava  l'accettazione entro E termlm comunlcat: con raccomandata AR
o 150613369818 det 10 04 2019.. ' :

X Poszz:one. Cognome € nome. - | Datadi

[ L ’ nascita
602 | MAZZITELLI ROBERTA ' 120/01/1991
603 | RIGOLI VALENTINA - 120/07/1993
604 BONINO STEFANIA 105/02/1991
605 | MILITELLO CHIARA ' 11/07/1989
606 | GROLLA AGNESE ' 06/04/1991

Dl Qroweder conseguentemente aII assunzione a tempo mdetermznato ne! prof“ lo -

“di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D) dei seguenti n.5° .
' candidat: utilmente collocati nella graduator:a generale alla posmone a fi ianco dz -
'cuascuno mdlcata . _ . : o

coh asseghazione alla S.C. D]rezio'ne_cieile Professioni Sanitarie (DiPSa), previa

* . stipulazione di contratto individuale di lavoro ai sensi dell'art. 24 del C.C.N.L. del

Comparto Sanita 21.5.2018 allo scopo di assicurare Verogazione di prestazioni

sanitarie istituzionalmente dovute soprattutto _alla luce de_li'_applicazione della L.
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"161/2014 recante disposizioni in materia di orari di lavoro, subordinatamente
all'esito favorevole della visita medica ed all'autocertificazione dei dati personali ai
sensi dell‘art. 15 della Legge 12/11/2011 n® 183, dando atto che le restanti Aziende
promotrici procederanno analogamente per i nominativi rispettivamente assegnati;

5) Di dare atto che l'onere di Spesa derivante dal presehte provvedimento verra
' '_imputat_o sui competenti capitoli del Bilancio d‘gserci_zio ‘anno 2019,

Omegna i 59 HAG 20  ILDI

ILDIRETTORE AMMINISTRATIVO . FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria : R L B
SR | _'.FIRMA ' A

DATA__ /fi/i/lolf

= .-ILDI!R.ETTORE SANITARIO F v RE OE,
_ Dott.ssa Emma Maria Zelaschi ' o
L __‘FIRMA _

DATA Qxfog} /wﬂ? -
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE |
|Si attesta che copia del presente atto & stata oﬁ;% in  pubblicazione all'Albo
Uffidele dellAS.L. VCO il giomo___3 9 1iAG, JUTS _per 15 giomi

continuativi.

1L FUNZIONARIO INCARICATO

| ESECUTIVITA INDATA

1L FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a: R R T
- Collegio Sindacale -~ Nota prot. n. o _del

- Conferenza dei Sindaci _Notaprot.n. dei _
- Giunta Regionale =~ .~ - Notaprot.n._.  , del
' C.op_ia' per s&utturef'

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D | X | DIPSA_

DIP. PREVENZIONE e AFFARI GENERALI LEGALI E IST
DISTRETTO VCO " o LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM,
GEST. ATTIVITA TERRITORIALE ' GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO -
FARMACIA - . ' X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE - : '
SER D ) '

PIEMONTE
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