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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 12 - 6931 del 29/05/2018)

- 9 OTTOBRE 2020
DELIBERAZIONEN. 737 del

AVVISO DI MOBILITA' INTERNA ORDINARIA PER N. 1 POSTO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE (CAT.D)
PER ATTIVITA’ COLLEGAMENTO OSPEDALE — TERRITORIO PER
PROGETTI DI DIMISSIONE PROTETTA.
APPROVAZIONE ATTI E GRADUATORIA.
PROVVEDIMENTI CONSEGUENT]I.

O—--4moaoood

L'anno duemilaventi il giorno NOVE

del mese di OTTOBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE S.0.C. GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell’atto I responsabile del procedimento
t‘\!

Sig.ra La 4,-1; Dott. Roberto Bianco “’T-

¥

Omegna, li 24108 [ Ioi0 . Omegna, |i gﬁ{/,gg!a@zc:»

AT . . :
onale e Relazioni Sindacali

'Jﬁla

Ii Direttore della 5.0.C. Gestioney

Omegna, li QC‘{EO\{ T Y

\‘«‘h

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
defla spesa:

data
al N. conto
al N. conto
al N. conto
al N, conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Ii Direttore S.0.C. G.E.P.
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali:
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
{(Nominato con D.G.R. n. 12 - 6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore $5.0.C. Gestione Personale
e Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
deliberazione n. 290 del 12/05/2017 e modificato con deliberazione n. 65 del 28/01/2020

PREMESSO che:

— ¢ stato indetto, ai sensi dell’Accordo Integrativo Aziendale sottoscritto it 28/11/2008 e
recepito con deliberazione n. 888 deli'11/12/2008, avviso di mobilita interna ordinaria
per n. 1 posto di collaboratore professionale assistente sociale (Cat. D) da destinare al
Servizio Sociale Professionale Aziendale per assicurare la funzione sociale nelle attivita
di collegamento Ospedale ~ Territorio finalizzate alla realizzazione dei progetti di
dimissione protetta, riservato al personale dipendente a tempo indeterminato da
almeno un anno dell'A.S.L. VCO nel profilo professionale in questione e in possesso di
patente di guida Cat. B;

- Yawviso € stato pubblicato al’albo pretorio dell'A.S.L. VCO il 28/02/2020 € ne & stata
data la massima diffusione, secondo le indicazioni dell’Allegato E, punto 1 del su citato
Accordo, con scadenza del termine per [a presentazione delle domande di
partecipazione al 30/03/2020;

~ con deliberazione n. 399 del 15/06/2020 é stata nominata la commissione esaminatrice,
al sensi dell’Allegato E, punto 4 del su citato Accordo, e sono stati ammessi alla
selezione, in quanto hanno presentato la domanda di partecipazione entro i termini di
scadenza previsti e sono risultati in possesso di tutti i requisiti richiesti nell'avviso, i
seguenti quattro candidati: Stefania ADMETO, Elena BAGNATI, Francesca MATTANZA e
Daria PASTORE;

- in data 22/09/2020 la commissione esaminatrice ha valutato i titoli ed effettuato i
colloquio ai candidati, elaborando la graduatoria finale, e ha trasmesso il verbale ai
competenti uffici amministrativi di questa Azienda;

DATO ATTO che la regolarita degli atti risulta dal verbale allegato alla presente
deliberazione, quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A), che non viene
pubblicato in quanto suscettibile di recare contrasto con i principi contendti nelle Linee per
il trattamento dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione
e diffusione sul web del 2/03/2011;

RITENUTO pertanto di:
— approvare gli atti della commissione esaminatrice e la seguente graduatoria finale:
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1 |BAGNATI Elena 45,00
2 |MATTANZA Francesca 35,00
3 |PASTORE Daria 33,10
4 |ADMETO Stefania 28,81

— dichiarare vincitore il candidato classificatosi al primo posto della graduatoria finale,
risultato idoneo con un punteggio complessivo di 45,00/70 punti, Elena BAGNATI (n.
21/05/1969);

— assegnare il collaboratore professionale assistente sociale vincitore, E. BAGNATI, al
Servizio Sociale Professionale Aziendale per assicurare la funzione sociale nelle attivita
di collegamento Ospedale — Territorio finalizzate alla realizzazione dei progetti di
dimissione protetta, con la precisazione che, qualora non accettasse, si procedera nella
graduatoria e nel rispetto dell'ordine della medesima, fino ad individuare l'operatore da
assegnare;

VISTO [Accordo Integrativo Aziendale sottoscritto il 28/11/2008 e recepito con
deliberazione n. 888 dell’11/12/2008, nonché il vigente C.C.N.L. per il personale del
comparto “Sanita”;

CONDIVISA ia proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere e condizioni per
l'assunzione della presente deliberazione;

ACQUISITI i pareri, espressi ai sensi dellart. 3 D. Lgs. n. 502/1992, e s.m.i., dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati;

DELIBERA

1) di approvare, riconosciutane la regolarita, gli atti e la seguente graduatoria finale
della commissione esaminatrice relativi all’avviso di mobilita interna ordinaria per n. 1
posto di collaboratore professionale assistente sociale (Cat. D) da destinare al Servizio
Sociale Professionale Aziendale per assicurare la funzione sociale nelle attivita di
collegamento Ospedale — Territorio finalizzate alla realizzazione dei progetti di dimissione
protetta, riservato al personale dipendente a tempo indeterminato da almenc un anno
dell'A.S.L. VCO nel profilo professionale in questione e in possesso di patente di guida Cat.
B, documentati nel verbale datato 22/09/2020, allegato alla presente deliberazione, quale
parte integrante e sostanziale sotto la lettera A), che non viene pubblicato in quanto
suscettibile di recare contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei
dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul
web del 2/03/2011:
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1 IBAGNATI Elena 45,00
2 |MATTANZA Francesca 35,00
3 |PASTORE Daria 33,10
4 |ADMETO Stefania 28,81

2) di dichiarare vincitore it candidato classificatosi al primo posto della graduatoria
finale, risultato idoneo con un punteggio complessivo di 45,00/70 punti, Elena BAGNATI
(n. 21/05/1969);

3) di assegnare il collaboratore professionale assistente sociale vincitore, E. BAGNATI, al
Servizio Sociale Professionale Aziendale per assicurare la funzione sociale nelle attivita di
collegamento Ospedale — Territorio finalizzate alla realizzazione dei progetti di dimissione
protetta, con la precisazione che, qualora non accettasse, si procedera nella graduatoria e
nel rispetto dell'ordine della medesima, fino ad individuare ‘operatore da assegnare;

4y di comunicare il contenuto del presente provvedimento all'interessato e ai
Responsabili di competenza per l'individuazione della data di decorrenza della mobilita in
questione, previa comunicazione alla S.0.C. Gestione Personale e Relgzigni Sindacali per
gli adempimenti di competenza.

Dott. Angelo Penna

omegna, i - 9 07T, 2020 IL DILQ"&R GENERAD

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Ceria @/
FIRMA

DATA d@/ A0 / YASY A

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVO(E

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi M\/\
FIRMA : ‘

DATA 09 ! \t’)(} 2@0
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto € stata posta in pubblicazione allAlbo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno 17 0771, 26 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a.

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X i GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE

SER.D FORMAZIONE

DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUGVO OSP.
AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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