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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 12 - 6931 del 29/05/2018)

DELIBERAZIONE N. 4 ' 6 ZB 4ol 19610680 202

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 C.P.S. - INFERMIERI
(CAT. D) MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA PUBBLICO CONCORSO
PER TITOLI ED ESAMI A N. 20 POSTI DI C.P.S. - INFERMIERE (CAT.D)
CON GESTIONE CONGIUNTA DELLA PROCEDURA CONCORSUALE E
UTILIZZO INTERAZIENDALE DELLA GRADUATORIA FRA L'A.S.L. VC
(CON FUNZIONI DI CAPOFILA), L'A.S.L. NO, L’A.S.L. VCO E L’A.O.U.
MAGGIORE DELLA CARITA’ DI NOVARA

O~-mono

l'anno duemilaventi il giorno DICIANNOVE

del mesedi  GIUGNED in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE S.0.C. GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell'atto I responsablle del procedimento
{
Laura I§} i

Omegna, fi 10/06/2020 | Omegna, i ’f‘u»wa

Il[} '\e

Dott. Robeste B“énco M

della 5.0.C. Gestione Bgrsor & ¢ Relazioni Sindacali

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
delia spesa:

data
al N. conto
al N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dai provvedimento
1l Direttore S.0.C. G.E.P.
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali:
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con D.G.R. n. 12 - 6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore della S.0.C. Gestione
Personale e Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento
approvato con deliberazione n. 290 del 12/05/2017 e maodificato con deliberazione n. 65
del 28/01/2020;

PRESO ATTO che la Regione Piemonte con D.G.R. n. 1 - 600 del 19/11/2014 e con
D.G.R. n. 1 - 924 del 23/01/2015 ha approvato il programma di revisione della rete
ospedaliera regionale e con D.G.R. n. 26-1653 del 29/06/2015 ha impartito le linee di
indirizzo per lo sviluppo della rete territoriale e della rete ospedaliera, al fine di rivalutare
I'offerta sanitaria regionale;

PRESO ATTO inoltre di quanto disposto nella D.G.R. n. 14 — 6306 del 22/12/2017
avente per oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia df assunzioni di
personale’, in cui si ribadisce che l'assunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa, verificando la coerenza
delle assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR e privilegiando le assunzioni
tese a perseguire il miglioramento dei tempi di attesa delle attivita chirurgiche e
ambulatoriali;

VISTA la D.G.R. n. 27 - 8855 del 29/04/2019 di approvazione del Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale delle Aziende Sanitarie 2019/2021 e di definizione dei relativi tetti
di spesa;

VISTA la deliberazione n, 448 del 05/06/2019 con cui questa Azienda ha adottato il
P.T.F.P. 2019/2021 ex D. M. 08/05/2018;

PREMESSC che il Direttore della S.0.C. DIP.SA. ha richiesto di procedere
all'assunzione a tempo indeterminato di cingue infermieri, tenuto conto della necessita di
garantire, nel rispetto della normativa in merito all’orario di lavoro ed ai periodi di riposo, i
livelli essenziali di assistenza e il miglioramento dei tempi di attesa e vista altresi la grave
carenza di personale infermieristico che si e verificata a seguito dei numerosi collocamenti
a riposo del personale, nonché delle assenze del personale a vario titolo, che rende assai
difficile garantire i turni nei due Presidi Ospedalieri;

PRESO ATTO che con deliberazione n. 602 del 3/07/2018 'A.S.L. di Vercelli (ente
capofila) ha approvato le graduatorie (generale e dei riservatari) del concorso pubblico,
per titoli ed esami, bandito con deliberazione n. 609 del 23/06/2017 per la copertura a
tempo indeterminato di n. 20 posti di c.p.s. infermiere (Cat. D), con gestione congiunta
della procedura concorsuale e utilizzo interaziendale della graduatoria fra I'A.S.L. VC,
I'A.S.L. NO, I'A.S.L. VCO e I'A.O.U. Maggiore della Carita di Novara;

PRECISATO che i candidati classificati al 1013°, 1045° e 1046° posto della suddetta
graduatoria, PIAZZA Moira, CIMA Michela e TUTTOBENE Valentina, formalmente
contattati, hanno rinunciato all'assunzione a tempo indeterminato presso questa A.S.L.,
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essendo decaduti per non aver accettato entro if termine perentorio assegnato;

RITENUTO pertanto di assumere a tempo indeterminato cinque c¢.p.s. - infermieri (Cat
D) per la 5.0.C. DLP.SA. mediante utilizzo della graduatoria concorsuale sopra citata e
cosi assumere i candidati di seguito elencati, come da nota prot. n. 33403 del 10/06/2020
dell’A.S.L. VC, dando atto che le restanti Aziende promotrici procederanno analogamente
per i nominativi rispettivamente assegnati:

POSIZIONE COGNOME E NOME DATA NASCITA
1054 FERRARIS AURORA 10/05/1990
1131 DOLJA ANNA LUISA 07/12/1970
1183 CASTROGIOVANNI ADRTANA 21/04/1991
1185 NUNEZ RECALDE MARIA GABRIELA 20/11/1988
1195 MAROLO GIORGIA 11/10/1988

con la precisazione che, in caso di rinuncia, si procedera nella graduatoria e nel rispetto
dell'ordine della medesima, fino ad assumere a tempo indeterminato le cingue unita in
questione;

PRECISATO che la copertura dei posti in questione avviene nel rispetto delle
disposizioni di cui alla D.G.R. n. 114 - 6306 del 22/12/2017, integrata dalla D.G.R. n. 27 -
8855 del 29/04/2019, in materia di assunzioni, rientra nel tetto di spesa assegnato dalla
Regione Piemonte all’A.S.L. VCO, confermato con D.G.R. n. 27 — 8855 del 29/04/2019, e
rientra nel Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2019/2021, approvato con
deliberazione n. 448 del 5/06/2019;

CONDIVISA l|a proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
le assunzioni della presente deliberazione;

ACQUISITI i pareri espressi ai sensi dellart. 3 D. Lgs. n. 502/1992, e s.m.i,, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati;

DELIBERA

1) di assumere a tempo indeterminato cinque c.p.s. - infermieri (Cat D) per la S.0.C.
DI.P.SA. mediante utilizzo della graduatoria, approvata dall’A.S.L. di Vercelli (ente capofila)
con deliberazione n. 602 del 3/07/2018, reifativa al concorso pubblico, per titoli ed esami,
bandito con deliberazione n. 609 del 23/06/2017 per la copertura a tempo indeterminato
di n. 20 posti di c.p.s. infermiere (Cat. D), con gestione congiunta della procedura
concorsuale e utilizzo interaziendale della graduatoria fra I'A.S.L. VC, I'A.S.L. NO, I'A.S.L.
VCO e I'A.0.U. Maggiore della Carita di Novara, e cosi, preso atto delle rinunce in
premessa indicate, assumere i candidati di seguito elencati, come da nota prot. n. 33403
del 10/06/2020 dell’'A.S.L. VC, dando atto che le restanti Aziende promotrici procederanno
analogamente per i nominativi rispettivamente assegnati:
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POSIZIONE COGNOME E NOME DATA NASCITA
1054 FERRARIS AURORA 10/05/1990
1131 DOLIA ANNA LUISA 07/12/1870
1183 CASTROGIOVANNI ADRIANA 21/04/1991
1185 NUNEZ RECALDE MARIA GABRIELA 20/11/1988
1195 MAROLO GIORGIA 11/10/1988

2) di precisare che, in caso di rinuncia, si procedera nella graduatoria e nel rispetto
dell'ordine della medesima, fino ad assumere a tempo indeterminato le cinque unita in
questione;

3) di precisare che i suddetti rapporti di lavoro a tempc indeterminato avranno
decorrenza dalla data di effettivo inizio del servizio, previa stipula di contratto individuale
di lavoro, e che i neoassunti saranno soggetti al prescritto periodo di prova;

4} di acquisire dagli interessati, nei modi e nei termini stabiliti, la documentazione
prescritta (presupposto indispensabile per la stipulazione dei contratto individuale di
lavoro), compresa quella relativa all'idoneita fisica all'impiego, e di controllare la veridicita
delle dichiarazioni sostitutive di certificazione eventualmente rilasciate dagli interessati;

5) di dare atto che 'onere economico conseguente al presente provvedimento e stato
previsto nel Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2019/2021, approvato con
deliberazione n. 448 del 5/06/2019, e rientra nel tetto di spesa Asgegpato dalla Regione
Piemonte all’A.S.L. VCO.

Omegna, i 1 § 1, 2070

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria
FIRMA / ’

A
DATA ‘/é%/ 6 /ﬁ 095

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOL /
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi '
FIRMA :

DATA //(& l/ 0b {/ ?»0?0
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente sT:tpgggg%ata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno ) ) G 1L per 15 giorni continuativi.

IL. FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE

x | DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.
AFFARI GENERALI LEGALI E IST.

% REGIONE
% B PIEMONTE

www, regione.premonte.it/saniia Pagina 6dié6




